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DZIAL | - POSTANOWIENIA OGOLNE

Rozdziat 1 — Nazwa i typ szkoly
§1.

. Pelna nazwa szkoty brzmi: Zesp6t Szkdt Ponadpodstawowych im. Jana Kasprowicza
w Nietazkowie.

. Siedziba szkoty: Nietazkowo ul. Dudycza 4, 64-030 Smigiel.

. Nazwa szkoty jest uzywana w pelnym brzmieniu.

. Organem prowadzacym szkote jest Powiat Koscianski, z siedzibg przy al. Tadeusza Kosciuszki
22, 64-000 Koscian.

. Nadzor pedagogiczny sprawuje Wielkopolski Kurator Oswiaty w Poznaniu.

§2.

. W sktad Zespotu Szkét Ponadpodstawowych im. Jana Kasprowicza w Nietazkowie wchodza
szkoty:

1) Branzowa Szkota | stopnia;

2) Liceum Ogolnoksztatcace, ktore moze prowadzi¢ klase sportowa;

3) Technikum;

4) Szkota Policealna;

. Szkota zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie przyjetego programu nauczania.

. Branzowa Szkota | stopnia ksztatci w okresie 3 lat i prowadzi oddziaty wielozawodowe dla
mtodocianych pracownikow, ukonczenie szkoty pozwala osiagna¢ wyksztatcenie zasadnicze
zawodowe oraz umozliwia uzyskanie dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe po
zdaniu egzaminu lub tytut czeladnika w zawodzie. Po ukonczeniu Szkoty Branzowej | stopnia
dalsze ksztatcenie moze by¢ kontynuowane w Szkole Branzowej Il stopnia, ktdrej abiturient
bedzie mogt przystapi¢ do egzaminu maturalnego, a po zdaniu drugiej kwalifikacji w zawodzie
uzyskac wyksztatcenie na poziomie technikum.

. Branzowa Szkota | stopnia ksztatci zgodnie z klasyfikacja zawoddw szkolnictwa branzowego.
Ksztatcenie zawodowe odbywa si¢ w placdwkach zewnetrznych.

. Liceum Ogolnoksztatcgce ksztatci w okresie 4 lat. Ukonczenie liceum pozwala 0siggnaé
wyksztatcenie srednie oraz umozliwia uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu
maturalnego.

. Technikum ksztatci w okresie 5 lat. W szkole funkcjonuja klasy dotychczasowego czteroletniego
technikum na podbudowie dotychczasowego 3-letniego gimnazjum. Ukonczenie technikum
pozwala osiagnac¢ wyksztatcenie srednie oraz umozliwia uzyskanie §wiadectwa dojrzatosci oraz
dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe po zdaniu egzaminu.

. Technikum ksztatci w nastepujacych zawodach:

1) technik rolnik — symbol zawodu 314207;

2) technik spedytor — symbol zawodu 333108;

3) technik informatyk — symbol zawodu 351203;

4) technik architektury krajobrazu — symbol zawodu 314202;
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5) technik hotelarstwa — symbol zawodu 422402;

6) technik zywienia i ustug gastronomicznych — symbol zawodu 343404;
7) technik inzynierii srodowiska i melioracji — symbol zawodu 311208;
8) technik fotografii i multimediéw - symbol zawodu 343105;

9) technik dekarstwa — symbol zawodu 311221.

8. Szkota Policealna ksztatci w okresie do 2 lat na podbudowie liceum lub technikum — ukonczenie
szkoty policealnej umozliwia uzyskanie dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe po
zdaniu egzaminu.

9. Szkota Policealna ksztatci w nastepujacych zawodach:

1) opiekun w domu opieki spotecznej — symbol zawodu 341203;
2) florysta— symbol zawodu 343203,;
3) technik bezpieczenstwa i higieny pracy — symbol zawodu 325509.

10.  Szkota prowadzi Kwalifikacyjne Kursy Zawodowe w kwalifikacjach wyodrebnionych dla
zawodow:

1) rolnik — symbol zawodu 613003;
2) florysta — symbol zawodu 343203;
3) kucharz — symbol zawodu 512001.

11.  Szkota prowadzi oddziaty przygotowawcze dla oséb niebe¢dacych obywatelami polskimi
oraz 0s6b bedacych obywatelami polskimi, ktére pobieraty nauke w szkotach funkcjonujacych
w systemach oswiaty innych panstw.

§3.

llekro¢ w dalszej czesci niniejszego dokumentu jest mowa o:

1. szkole - nalezy przez to rozumie¢ Liceum Ogdlnoksztatcace, Technikum, Branzowa Szkote
| stopnia w Zespole Szko6t Ponadpodstawowych im. Jana Kasprowicza w Nietazkowie;

2. uczniach — nalezy przez to rozumie¢ miodziez ksztatcaca sie¢ w Branzowej Szkole | stopnia,
Liceum Ogolnoksztatcacym i Technikum;

3. rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzica oraz prawnego opiekuna;

4. stuchaczach — nalezy przez to rozumiec¢ osoby doroste ksztatcace sie w Szkole Policealnej oraz
Kwalifikacyjnych Kursach Zawodowych;

5. dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Szkét Ponadpodstawowych im.
Jana Kasprowicza w Nietazkowie;

6. radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade¢ Pedagogiczng Zespotu Szkoét
Ponadpodstawowych im. Jana Kasprowicza w Nietazkowie;

7. radzie rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicdw Zespotu Szkét Ponadpodstawowych
im. Jana Kasprowicza w Nietazkowie;

8. samorzadzie uczniowskim - nalezy przez to rozumie¢ uczniéw reprezentujacych oddziaty
klasowe w Zespole Szkdt Ponadpodstawowych im. Jana Kasprowicza w Nietazkowie;

9. Statucie szkoty — nalezy przez to rozumiec¢ Statut Zespotu Szkét Ponadpodstawowych im. Jana
Kasprowicza w Nietgzkowie.
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Rozdzial 2 — Cele i zadania szkoly oraz sposoby ich realizacji
8§ 4.

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie Prawo oswiatowe oraz w przepisach
wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w Programie wychowawczo-profilaktycznym,
dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb danego srodowiska.

2. Szkota w swych dziataniach ma na uwadze osiagnigcie przez ucznia wszechstronnego rozwoju
osobowego w wymiarze intelektualnym, psychologicznym, duchowym, spotecznym,
zdrowotnym, estetycznym i moralnym, uwzgledniajac oczekiwania rodzicéw i uczniéw oraz
korzystajac z wieloletnich doswiadczen pedagogicznych.

3. Ogolne cele dziatan wychowawczych:

1) tworzenie w szkole srodowiska sprzyjajacego wszechstronnemu rozwojowi osobowemu
w wymiarze fizycznym, psychicznym, intelektualnym, moralnym i duchowym, a takze
rozwojowi spotecznemu uczniow;

2) rozwijanie w sobie dociekliwosci poznawczej, ukierunkowanej na poszukiwanie prawdy,
dobra i pickna w $wiecie;

3) uzyskanie $wiadomosci zyciowej uzytecznosci zardwno poszczeg6lnych podmiotow
nauczania, jak i catej edukacji na danym etapie;

4) dazenie do dobra w jego wymiarze indywidualnym i spotecznym, umiejetne godzenie dobra
wiasnego z dobrem innych, odpowiedzialnosci za siebie z odpowiedzialnoscia za innych;

5) poszukiwanie, odkrywanie i dazenie w drodze rzetelnej pracy do osiagnigcia wielkich celow
zyciowych i wartosci waznych dla odnalezienia wtasnego miejsca w swiecie;

6) przygotowanie si¢ do zycia w rodzinie, w spotecznosci lokalnej i w panstwie, w duchu
przekazu dziedzictwa kulturowego;

7) przygotowanie sie¢ do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania wyboréw
I hierarchizacji wartosci;

8) ksztattowanie w sobie postawy dialogu, umiejetnosci stuchania innych i rozumienia ich
pogladdw;

9) ksztattowanie postaw patriotycznych i obronnych;

10) przygotowanie mtodziezy szkolnej do ochrony przed wspétczesnymi zagrozeniami;

11) szkota prowadzi dziatalnos¢ dydaktyczno—wychowawczg w dziedzinie obronnosci panstwa.

4. Szkota dbajac o wyksztatcenie i wychowanie miodych ludzi, jako cel stawia sobie realizacje
wyzej wymienionych priorytetdw w duchu podmiotowosci i poszanowania dla indywidualnosci,
zwracajgc szczegolng uwage na:

1) poprawe stanu bezpieczenstwa w szkole poprzez poprawe relacji interpersonalnych i klimatu
spotecznego w szkole;

2) zwigkszenie wptywu rodzicodw na zycie szkoty;

3) zwigkszenie umiejetnosci wychowawczych nauczycieli, rodzicow oraz pracownikow
administracji;

4) zwigkszenie kompetencji spotecznych i emocjonalnych uczniow;

5) indywidualizacje ksztatcenia uczniéw, rozwoj ich zainteresowan, zwiekszenie autonomii
uczniéw w szkole;



Statut Zespofu Szkdl Ponadpodstawowych im. Jana Kasprowicza
w NietgZkowie

6) wzmocnienie i rozszerzenie specjalistycznej pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

7) ograniczenie skali wystepowania zjawisk patologicznych (m.in. przemoc, narkomania,
alkoholizm, substancje psychoaktywne);

8) przeciwdziatanie agresji i patologii wsrod mtodziezy przez sport;

9) uwrazliwienie na potrzeby stabszych.

§5.

Szkota w szczegolnosci:

1. ksztatci i wychowuje miodziez przygotowujac ja do dalszej nauki i zycia we wspotczesnym
swiecie;

2. kieruje samodzielng nauka ucznidw/stuchaczy, utatwiajac im osiagniccie jak najlepszych
wynikow w nauce;

3. umozliwia absolwentom dokonanie s$wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia,
przygotowania sie do ksztatcenia przez cate zycie;

4. zapewnia niezbedne warunki do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego, duchowego

i fizycznego poprzez:

1) $wiadome stosowanie si¢ do réznego typu przepiséw szkolnych i ogélnych,

2) ksztatcenie umiejetnosci planowania i organizowania nauki, pracy i wypoczynku,

3) ksztatcenie umiejetnosci wspotzycia w zespole,

4) korzystanie z roznych zrodet wiedzy,

5) ksztatcenie umiejetnosci formutowania i rozwigzywania problemow, prezentowania wiasnych
pogladow,

6) rozwijanie umiejetnosci samokontroli i samooceny,

7) uzyskanie swiadectwa dojrzatosci,

8) wspotuczestniczenie i wspottworzenie zycia kulturalnego,

9) poznanie zasad higieny osobistej, troski o wtasne zdrowie, kondycje fizyczna i psychiczna,

10) rozwijanie zainteresowan ucznidéw, umozliwiajac im realizacj¢ indywidualnych programéw
i indywidualnego toku nauczania,

11) prawo do respektowania praw zawartych w Konwencji o Prawach Dziecka,

12) prowadzenie stotowki,

13) ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej, a takze
postaw poszanowania dla innych kultur i tradyciji,

14) upowszechnianie wsréd miodziezy wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie wiasciwych
postaw wobec problemoéw ochrony srodowiska,

15) zapobieganie wszelkiej dyskryminaciji,

16) stworzenie warunkéw do nabywania przez ucznibw umiejetnosci  wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrodet, z zastosowaniem technologii
informacyjno-komunikacyjnej na zajeciach z r6znych przedmiotéw,

17) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniow do wiasciwego odbioru
i wykorzystywania medidw,

18) ochrone ucznidéw przed tresciami, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju, a w szczegolnosci instalowanie programow filtrujacych i ograniczajacych dostep do
zasobow sieciowych w Internecie,
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19) egzekwowanie obowigzku nauki w trybie przepisow o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji,

20) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego, zgodnie
z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizaciji.

8§ 6.

W realizacji zadan szkota respektuje zobowigzania wynikajace w szczegolnosci z: Powszechnej
Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ, Konwencji o Prawach Dziecka.

§7.

uchylony

88.
Programy nauczania — wymagania, zasady dopuszczania do uzytku w szkole

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu 0 obowigzujaca
podstawe programows ksztatcenia ogo6lnego i zawodowego zgodnie z przyjetymi programami
nauczania dla poszczegolnych zaje¢¢ edukacyjnych.

2. Program nauczania obejmuje tresci nauczania ustalone dla danych zaje¢ edukacyjnych utozone
chronologicznie, ze wskazaniem celéw ksztatcenia iwychowania zawartymi w podstawie
programowej. Program nauczania moze zawiera¢ tresci wykraczajace poza zakres tresci
ksztatcenia ustalone w podstawie programowej, pod warunkiem, ze:

1) uwzgledniaja aktualny stan wiedzy naukowej, w tym, metodycznej;

2) sa przystosowane do danego poziomu ksztatcenia pod wzgledem stopnia trudnosci, formy
przekazu, wiasciwego doboru pojec¢, nazw, termindw i sposobu ich wyjasniania;

3) wraz z tresciami zawartymi w podstawie programowej stanowig logiczna catosc.

3. Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela musi by¢ dostosowany do potrzeb
i mozliwosci ucznidw, dla ktorych jest przeznaczony i powinien uwzglgdnia¢ warunki
dydaktyczne i lokalowe szkoty, zainteresowania uczniow, lokalizacje szkoty, warunki
srodowiskowe i spoteczne uczniow.

4. Program nauczania, nauczyciel lub zespdt nauczycieli, opracowuje si¢ na caty etap edukacyjny.

5. Nauczyciel moze zaproponowac¢ program nauczania opracowany samodzielnie lub we
wspOtpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze roéwniez zaproponowaé program
opracowany przez innego autora (autoréw) lub program opracowany przez innego autora
(autoréw) wraz z dokonanymi przez siebie modyfikacjami.

6. Program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych dopuszcza do uzytku w danej szkole dyrektor szkoty
po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, na wniosek nauczyciela lub nauczycieli.

Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w danej szkole
przedstawiony przez nauczyciela lub zespét nauczycieli program nauczania.

7. Program nauczania zawiera :

1) szczegotowe cele ksztatcenia i wychowania;
2) tresci zgodne z tresciami nauczania zawartymi w podstawie programowej;
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11.
12.

13.

14.

15.

16.

3) sposoby osiggania celéw ksztatcenia i wychowania, z uwzglednieniem mozliwosci
indywidualizacji pracy w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci ucznidw oraz warunkow,
w jakich program bedzie realizowany;

4) opis zatozonych osiagnie¢ ucznia;

5) propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania osiggnie¢ ucznia.

Whiosek, o ktorym mowa w ust. 6 dla programOw nauczania, ktore beda obowigzywaty

w kolejnym roku szkolnym, nauczyciel lub nauczyciele sktadajag w formie pisemnej do dnia

15 czerwca poprzedniego roku szkolnego.

Dyrektor szkoty lub upowazniona przez niego osoba, wykonujaca zadania z zakresu nadzoru

pedagogicznego dokonuje analizy formalnej programu nauczania zaproponowanego przez

nauczyciela/nauczycieli. W przypadku watpliwosci, czy przedstawiony program nauczania

spetnia wszystkie warunki opisane w ust. 7, dyrektor szkoly moze zasiggna¢ opinii innego

nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, posiadajacego wyksztatcenie wyzsze

i kwalifikacje wymagane do prowadzenia zaj¢¢ edukacyjnych, dla ktérych program nauczania

jest przeznaczony, doradcy metodycznego lub zespotu przedmiotowego funkcjonujacego

w szkole.

. Opinia, o ktérej mowa w ust. 9 zawiera w szczegdlnosci oceng zgodnosci programu nauczania

z podstawa programowg i dostosowania do potrzeb edukacyjnych uczniow.
Opinia o programie nauczania powinna by¢ wydana w ciagu 14 dni, nie p6zniej niz do 31 lipca.
Program nauczania do uzytku wewngetrznego w szkole dopuszcza dyrektor szkoty w terminie
do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego. Dopuszczone programy nauczania stanowig Szkolny
zestaw programoOw nauczania. Numeracja programOw nauczania zawiera numer kolejny, pod
ktorym zostat zarejestrowany program w zestawie, rok dopuszczenia do uzytku i symboliczne
oznaczenie szkoty np. 1/2016/2017/LO. Dyrektor szkoty ogtasza Szkolny zestaw programow
nauczania do dnia 1 wrzesénia kazdego roku.
Dopuszczone programy nauczania podlegaja ewaluacji po kazdym roku pracy. Ewaluacji
dokonuja autorzy programu lub nauczyciele wykorzystujacy go w procesie dydaktycznym.
Whioski przedstawiane sg na zebraniach zespotow przedmiotowych w terminie do 30 czerwca
kazdego roku.
Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programOw nauczania
catosci podstawy programowej.
Indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne, zwane dalej IPET-em, sg opracowywane na
potrzeby ucznia z orzeczeniem o0 potrzebie ksztatcenia specjalnego, zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym lub niedostosowanych spotecznie.
Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:
1) z zastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego lub;
2) bez zastosowania podrecznika lub materiatéw, o ktérych mowa w pkt1.

17. W przypadku nauki zdalnej, nauczyciele dostosowuja program nauczania do mozliwosci jego

realizacji przy stosowaniu technologii informatycznych.

89.

Podreczniki, materiaty edukacyjne — zasady dopuszczania do uzytku w szkole.
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. Decyzje o wykorzystywaniu podrecznika i innych materiatdbw dydaktycznych w procesie

ksztatcenia podejmuje zespot przedmiotowy.

. Dyrektor szkoty na podstawie propozycji zespotdw przedmiotowych, ktdre tworza nauczyciele

uczacy w poszczegolnych oddziatach, a takze w przypadku braku zgody w zespole

przedmiotowym w sprawie podr¢cznika lub materiatow edukacyjnych, ustala po zasiggnieciu
opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow Szkolny zestaw podrecznikdw i materiaZdw
edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata.

. Dyrektor szkoty, na wniosek nauczycieli uczacych w poszczeg6inych oddziatach moze dokona¢

zmiany w Zestawie podrecznikow i materiafach edukacyjnych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu

danego podrgcznika lub materiatu edukacyjnego.

. Dyrektor szkoty, na wniosek zespotdw przedmiotowych moze uzupetni¢ Szkolny zestaw

podrecznikdw i materiaféw edukacyjnych i wprowadzi¢ zmiany.

. Zespoty, o ktorych mowa w ust. 2 przedstawiaja dyrektorowi szkoty propozycje:

1) jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych oraz;

2) jednego lub wiecej podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych do nauczania obcego jezyka
nowozytnego, biorgc pod uwage poziomy nauczania jezyka obcego w klasach, w grupach
oddziatowych, miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych;

3) jednego lub wiecej podrecznikéw lub materiatdw edukacyjnych do zaplanowanych zaje¢
w zakresie niezbednych do podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej
I jezykowej.

. Dyrektor szkoty podaje corocznie do publicznej wiadomosci w terminie do dnia zakonczenia

zaje¢ dydaktycznych Szkolny zestaw podrecznikow i materiazdw edukacyjnych obowigzujacych

w kolejnym roku szkolnym. Informacja umieszczana jest na stronie internetowej szkoty .

§ 10.

. Proces wychowawczy prowadzony jest w szkole zgodnie z Programem wychowawczo-
profilaktycznym.

. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje zesp6t skiadajacy sie z nauczycieli
wskazanych przez dyrektora szkoty i pedagoga.

2a. Program wychowawczo-profilaktyczny obejmuje:

1) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow, oraz;
2) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniow, nauczycieli
i rodzicow.

. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje sie na podstawie wynikdéw corocznej
diagnozy w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych ucznidéw, w
tym czynnikdw chronigcych i czynnikéw ryzyka, ze szczeg6lnym uwzglednieniem zagrozen
zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych oraz nowych
substancji psychoaktywnych.

3a. Diagnoze, o ktorej mowa w ust. 3, przeprowadza dyrektor szkoty albo upowazniony przez niego

pracownik szkoty.

4. Program o ktorym mowa w § 10 ust. 1 rada rodzicéw uchwala po wczesniejszym uzyskaniu

pozytywnej opinii rady pedagogiczne;j.

10
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5. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego rada rodzicow nie uzyska
porozumienia z rada pedagogiczng w sprawie Programu wychowawczo-profilaktycznego,
rozumiang jak w ust. 4, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program wychowawczo-profilaktyczny ustalony przez
dyrektora szkoty obowiazuje do czasu jego uchwalenia przez rade rodzicOw w porozumieniu z
rada pedagogiczna.

6. Wychowawcy oddziatdow na kazdy rok szkolny opracowuja Plany pracy wychowawczej,
z uwzglednieniem tresci Programu wychowawczo-profilaktycznego 1 przedstawiaja je do
zaopiniowania na zebraniach z rodzicami. Pozytywna opini¢ potwierdzaja podpisem
przedstawiciele oddziatowych rad rodzicéw pod Planem pracy wychowawczej.

7. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu dalej
wychowawca. Dyrektor szkoty zapewnia zachowanie ciagtosci pracy wychowawczej przez caty
okres funkcjonowania oddziatu.

8. Dyrektor szkoty moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy danego oddzialu w oparciu
o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na pisemny, uzasadniony wniosek
wszystkich rodzicéw danego oddziatu.

§ 11.

1. Szkota sprawuje indywidualna opiek¢ wychowawcza, psychologiczno-pedagogiczna:
1) nad uczniami rozpoczynajacymi nauke w szkole poprzez:
a) organizowanie spotkan dyrektora szkoty z nowo przyjetymi uczniami i ich rodzicami,
b) rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku szkolnego
w celu rozpoznania cech osobowosciowych ucznia, stanu jego zdrowia, warunkow
rodzinnych i materialnych,
C) organizacje wycieczek integracyjnych,
d) pomoc w adaptacji ucznia w nowym s$rodowisku organizowana przez pedagoga lub
psychologa,
e) udzielanie niezbednej — doraznej pomocy przez higienistke szkolng, wychowawce oddziatu
lub przedstawiciela dyrektora szkoty,
f) wspdtprace z poradnia psychologiczno-pedagogiczna, w tym specjalistyczna,
g) respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen z poradni psychologiczno-
pedagogicznych,
h) organizowanie w porozumieniu z organem prowadzacym nauczanie indywidualne na
podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji.
2) nad uczniami znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkow
rodzinnych i losowych.
3) nad uczniami szczegblnie uzdolnionymi zgodnie z zasadami okreslonymi w dziale
V rozdziale 5 Statutu szkoty.
2. Nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, zgodnie z zasadami okreslonymi w dziale
V rozdziale 5 Statutu szkoty.
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§11la.

1. W szkole zorganizowane jest doradztwo zawodowe dotyczace wyboru ksztatcenia oraz
planowania kariery zawodowej ucznia.

2. Doradztwo zawodowe jest realizowane na:

1) zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzonych w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

2) zajeciach z wychowawecg oddziatu;

3) w ramach wizyt zawodoznawczych majacych na celu poznanie przez dzieci i uczniow
srodowiska pracy w wybranych zawodach, organizowanych u pracodawcéw, w szkotach
prowadzacych ksztatcenie zawodowe;

4) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogolnego, a w przypadku
szkét prowadzacych ksztatcenie zawodowe rowniez na obowigzkowych zajeciach
edukacyjnych z zakresu ksztatcenia w zawodzie;

5) na zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego.

3. Doradca zawodowy odpowiedzialny za realizacj¢ doradztwa zawodowego w szkole opracowuje
Program realizacji doradztwa zawodowego.

4. Dyrektor w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego zatwierdza Program realizacji
doradztwa zawodowego.

5. Program zawiera:

1) dziatania zwigzane z realizacja doradztwa zawodowego, w tym:

a) tematyke dziatan, uwzgledniajaca w tresci programowe,

b) oddziaty, ktorych dotyczg dziatania,

c) metody i formy realizacji dziatan, z uwzglednieniem udziatu rodzicow w tych dziataniach,
w szczegolnosci przez organizacje spotkan z rodzicami, z wyjatkiem branzowej szkoty
Il stopnia, szkoty policealnej i szkoty dla dorostych,

d) terminy realizacji dziatan,

e) osoby odpowiedzialne za realizacje poszczeg6lnych dziatan,

2) podmioty, z ktorymi szkota wspotpracuje przy realizacji dziatan.

6. Program realizacji doradztwa zawodowego tworzony jest z uwzglednieniem potrzeb ucznidw,
stuchaczy i rodzicow oraz lokalnych lub regionalnych dziatan zwiazanych z doradztwem
zawodowym.

7. Program realizacji doradztwa zawodowego opracowuje doradca zawodowy.
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DZIAL Il - ORGANY SZKOLY

Rozdziat 1 — Zagadnienia podstawowe

§12.

. Organami szkoty sa:

1) dyrektor szkoty;

2) rada pedagogiczna;

3) radarodzicow;

4) samorzad uczniowski.

. Kazdy z organow szkoty dziata samodzielnie i zgodnie ze swoimi kompetencjami, wspoétdziata
z pozostatymi w celu petnej realizacji statutowych zadan szkoty.

8§ 13.

. Dyrektor szkoty zapewnia kazdemu 2z organdbw mozliwos¢ swobodnego dziatania

i podejmowania decyzji w granicach swych kompetencji okreslonych ustawg o systemie o$wiaty.

Zapewnia tez mozliwos¢ biezacej informacji pomiedzy organami szkoty o podejmowanych

dziataniach.

. W celu zapewnienia statego wspotdziatania poszczegolnych organdéw szkoty ustala sie

nastepujace zasady porozumiewania si¢ i przeptywu informacji o podejmowanych dziataniach

I decyzjach:

1) przynajmniej raz w roku odbywaja si¢ spotkania powotanych organdw szkoty;

2) w szczegolnych przypadkach, na wniosek co najmniej dwoch organdw, dyrektora szkoty lub
organu prowadzacego moze zosta¢ zwotane w terminie do dwdch tygodni spotkanie
nadzwyczajne wszystkich organéw szkoty;

3) w miarg biezacych potrzeb przewiduje si¢ mozliwos¢ wspolnych spotkan zainteresowanych
organdw szkoty za wiedzg dyrektora szkoty.

. Sposo6b rozwigzywania sporow mig¢dzy organami szkoty:

1) w celu rozstrzygania sporow dotyczacych nauczycieli powotuje sie komisje mediacyjna
ztozong z dyrektora szkoty, jego zastepcow i dwdch cztonkéw rady pedagogicznej;

2) w celu rozstrzygania sporéw dotyczacych uczniéw powotuje sie komisje mediacyjng ztozong
z dyrektora szkoty, dwéch cztonkéw samorzadu uczniowskiego i dwoch cztonkéw rady
pedagogiczne;j.

. Tryb powotywania i dziatalnosci komisji mediacyjnych:

1) komisje mediacyjne powotywane sg na zebraniu rady pedagogicznej, w przypadku zaistnienia
sporu zainteresowana strona odwotuje si¢ do odpowiedniej komisji mediacyjnej;

2) komisje mediacyjne majg obowiagzek rozpatrzenia sprawy w ciggu 14 dni.

. Strony sporu sg zobowigzane przyjaé rozstrzygnigcie komisji mediacyjnej jako rozwigzanie

ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.

. Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do porozumienia obu stron.
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Rozdziat 2 — Dyrektor szkoly

§ 14.

1. Stanowisko dyrektora szkoty powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy szkofe.
2. Do zadan dyrektora szkoty nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie pracy
szkoty.

§ 15.

1. Do zadan dyrektora szkoty, wynikajacych z ustawy o systemie oswiaty, nalezy w szczegolnosci:

1) kierowanie dziatalnoscig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole;

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkOw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) wspotpraca z rada pedagogiczna, rada rodzicow i samorzadem uczniowskim;

5) przewodniczenie radzie pedagogicznej;

6) tworzenie zespotdw przedmiotowych, zadaniowych i wychowawczych oraz dziatajacych
w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, a takze powotywanie ich
przewodniczacych;

7) realizacja uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji stanowigcych;

8) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez
rade pedagogiczng i rade rodzicéw, ponoszenie odpowiedzialnosci za ich prawidiowe
wykorzystanie, atakze organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi
szkoty;

9) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
W czasie zaje¢ organizowanych przez szkotg, w szczeg6lnosci co najmniej raz w roku,
dokonuje kontroli zapewniania bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania
z obiektow nalezacych do szkoty, w tym bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki,
oraz okresla kierunki ich poprawy;

10) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

11) stwarzanie warunkéw do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie
I wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;

12) skreslanie ucznia z listy ucznidéw/stuchaczy;

13) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogolnych
wnioskdéw wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji
0 dziatalnosci szkoty;

14) wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa i zawiadamianie o tym organu
prowadzacego i nadzorujacego;

15) powotywanie szkolnej komisji rekrutacyjnej;

16) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programéw
nauczania, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej;
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17) ustalanie w przypadku braku zgody ws$rdd nauczycieli uczacych danego przedmiotu
w szkole, po zasiegni¢ciu opinii rady rodzicdéw, jednego podrecznika do przedmiotu, ktéry
be¢dzie obowiazywat wszystkich nauczycieli w cyklu ksztatcenia;

18) podawanie do publicznej wiadomosci, zestawu podrecznikow, ktore beda obowigzywaé od
poczatku nastepnego roku szkolnego;

19) podejmowanie dziatan organizacyjnych umozliwiajacych obrot uzywanymi podrecznikami
na terenie szkoty;

20) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki na wniosek lub za zgoda
rodzicow, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

21) organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
takiego nauczania, w porozumieniu z organem prowadzacym;

22) przyznawanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiagni¢cia sportowe, po zasiegnigciu
opinii rady pedagogicznej, w ramach $rodkdéw przyznanych przez organ prowadzacy na ten
cel w budzecie szkoty;

23) ustalanie wysokosci stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe, w ramach
srodkdw przyznanych przez organ prowadzacy na ten cel w budzecie szkoty;

24) zwalnianie stuchacza z obowiagzku odbycia praktyki zawodowej w catosci lub w czesci, na
warunkach okreslonych przez ministra wiasciwego do spraw oswiaty | wychowania;

25) ustalanie zawoddw, w ktdrych ksztatci szkota, w porozumieniu z organem prowadzacym
szkote i po zasiegnigciu opinii powiatowej rady zatrudnienia;

26) odpowiedzialnos¢ za uwzglednienie w Szkolnym zestawie programéw nauczania catosci
odpowiednio podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego ustalonej dla danego etapu
edukacyjnego, a takze catosci podstawy programowej ksztatcenia w zawodzie;

27) mozliwos¢ ustalenia, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu
uczniowskiego, dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

28) mozliwos¢ ustalenia, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego oraz za zgoda organu
prowadzacego, innych dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
pod warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajacych w te dni w wyznaczone soboty;

29) opracowanie oferty realizacji w szkole zaje¢ dwodch godzin wychowania fizycznego
w uzgodnieniu z organem prowadzacym i po zaopiniowaniu przez rade pedagogiczng i radg
rodzicow;

30) dokonywanie co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynkéw i stanu
technicznego urzadzen na szkolnym boisku;

31) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisdw szczeg6lnych;

32) wdrazanie odpowiednich $rodkéw technicznych i organizacyjnych zapewniajacych
zgodnos¢ przetwarzania danych osobowych przez szkote z przepisami o ochronie danych
osobowych.

. Do zadan dyrektora szkoty, wynikajacych z ustawy Karta Nauczyciela, nalezy w szczegolnosci:

1) kierowanie, jako kierownik, zakladem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikow niebedacych nauczycielami;

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow
szkoty;
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3) powierzanie stanowisk wicedyrektoréw, kierownika internatu oraz kierownika szkolenia
praktycznego, a takze odwotywanie z nich;

4) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

5) wystepowanie z wnioskami, po zasi¢gnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow,
w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow szkoty;

6) dokonywanie oceny pracy nauczycieli i pozostatych pracownikow szkoty, ktdrzy maja status
pracownikow samorzadowych;

7) sprawowanie opieki nad mtodzieza uczaca si¢ w szkole;

8) odpowiedzialnos¢ za dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;

9) realizowanie zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej, podjetymi w ramach ich
kompetencji stanowiacych oraz zarzadzeniami organow nadzorujacych szkotg;

10) tworzenie warunkdw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniéw i stuchaczy;

11) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym;

12) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji
zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

13) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom/stuchaczom i nauczycielom w czasie zajeé
organizowanych przez szkotg;

14) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli;

15) zawieszenie w petnieniu obowigzkéw nauczyciela, przeciwko ktéremu wszczeto
postepowanie karne lub ztozono wniosek o0 wszczecie postgpowania dyscyplinarnego, jezeli
ze wzgledu na powage i wiarygodnos¢ wysunigtych zarzutow celowe jest odsuniecie
nauczyciela od wykonywania obowigzkow w szkole (w sprawach niecierpigcych zwioki
nauczyciel moze by¢ zawieszony przed ztozeniem wniosku 0 wszczgcie postepowania
dyscyplinarnego);

16) zawieszenie w petnieniu obowigzkdéw nauczyciela, jezeli wszczete postepowanie karne lub
ztozony wniosek 0 wszczgcie postgpowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw
i dobra dziecka;

17) wspétdziatanie z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym ustawa
0 zwiagzkach zawodowych;

18) administrowanie zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrebny dokument;

19) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdlnych;

§ 16.

1. Dyrektor szkoty jest przewodniczacym rady pedagogicznej. Jest zobowigzany do:
1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspoétdziatania wszystkich cztonkow rady
pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty;
2) podejmowania dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz
szkoty;
3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli, oddziatywania
na postawg nauczycieli, pobudzania ich do twodrczej pracy, innowacji ipodnoszenia
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N

kwalifikaciji;
4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowiagzujacymi przepisami prawa oswiatowego oraz
omawiania trybu i form ich realizacji.
. W wykonywaniu swoich zadan dyrektor szkoty wspotpracuje z rada pedagogiczng, rada
rodzicow i samorzadem uczniowskim.

§17.

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora szkoty w sprawach z zakresu skreslenia
z listy ucznidw, jest organ sprawujacy nadzor pedagogiczny nad szkota.

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora szkoty w sprawach dotyczacych awansu
zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkote.

Rozdzial 3 — Rada pedagogiczna
8§ 18.

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

. W sktad rady pedagogicznej wchodzi dyrektor szkoty, ktory jest jej przewodniczacym i wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w szkole.

W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udzial, z gtosem doradczym, osoby zaproszone
przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizaciji.

§19.

Organizuje sie nastepujace zebrania rady pedagogicznej:

1) przed rozpoczeciem roku szkolnego;

2) klasyfikacyjne: $rodroczne, na zakonczenie nauki w klasach programowo najwyzszych, na
zakonczenie roku szkolnego;

3) podsumowujace: srddroczne, na zakonczenie roku szkolnego;

4) doraznie zwotywane przez przewodniczacego rady pedagogicznej, organ prowadzacy, organ
nadzoru pedagogicznego lub na wniosek co najmniej 1/3 cztonkdw rady pedagogicznej.

W roku szkolnym odbywaja si¢ co najmniej dwa zebrania w ramach doskonalenia zawodowego

nauczycieli dotyczace ustalonej na dany rok szkolny problematyki.

Przewodniczacy rady pedagogicznej prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz

jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania.

Rada pedagogiczna dziata w oparciu o ustalony przez siebie Regulamin rady pedagogicznej,

ktory stanowi odrebny dokument. Dokument ten nie moze by¢ sprzeczny z postanowieniami

Statutu szkoty.
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§ 20.

1. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:
2) zatwierdzanie planow pracy szkoty na kazdy rok szkolny;
3) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow Klasyfikacji i promocji uczniéw/stuchaczy;
4) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu ich projektow przez rade rodzicow;
5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
6) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow/stuchaczy.
la. Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2 o wynikach
klasyfikacji i promocji uczniow rozstrzyga dyrektor szkoty. W przypadku gdy dyrektor szkoty
nie podejmie rozstrzygniecia, o wynikach klasyfikacji i promocji ucznidow rozstrzyga
nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkofe.

1b. Dokumentacje dotyczaca klasyfikacji i promocji uczniéw oraz ukonczenia przez nich szkoty,
podpisuje odpowiednio dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy
szkotg.
2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczeg6lnosci:
1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozkitad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych oraz organizacje kwalifikacyjnych kursow zawodowych;
2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom nagrod, odznaczen i innych wyroznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajgé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptlatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

5) propozycje dyrektora szkoty dotyczace kandydatéw do powierzania im funkcji kierowniczych
w szkole;

6) programy nauczania zaproponowane przez nauczycieli dyrektorowi szkoty, przed
dopuszczeniem ich do uzytku w szkole jako Szkolny zestaw programéw nauczania;

7) podjecie w szkole dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje;

8) powierzenie stanowiska dyrektora szkoty kandydatowi ustalonemu przez organ prowadzacy
szkote;

9) przedtuzenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu dyrektorowi szkoty.

3. Rada pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt zmian Statutu szkoty i uchwala jego zmiany;

2) przyjmuje Koncepcje pracy szkoty;

3) moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkot¢ o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora szkoty, a do dyrektora szkoty o odwotanie nauczyciela z innego
stanowiska kierowniczego w szkole;

4) typuje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora szkoty;

5) wchodzi w porozumienie z rada rodzicow celem uchwalenia przez nig Programu
wychowawczego- profilaktycznego szkoty;

6) ustala sposdb wykorzystania wynikoéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkotg lub placowka przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia
pracy szkoty lub placéwki.
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. Podjecie uchwaty dotyczacej skreslenia z listy uczniow nastepuje na posiedzeniu rady
pedagogicznej zwotanym przez dyrektora szkoty lub 1/3 jej cztonkdw. Przed podjeciem uchwaty
wszyscy czionkowie rady pedagogicznej zobowiagzani sa do zapoznania si¢ z okolicznosciami
wydarzenia i opinig samorzadu uczniowskiego w celu podjecia obiektywnej i bezstronnej decyzji
w gtosowaniu nad skresleniem ucznia.

§ 21.

. Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoscia gtosow w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkdw.

. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat z zakresu kompetencji stanowiacych,
niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwiocznie
zawiadamia organ prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy nadzér pedagogiczny.
Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzér pedagogiczny jest ostateczne.

. Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane w sposob okreslony w regulaminie. Protokolanta
wyznacza przewodniczacy rady pedagogicznej.

. Osoby biorace udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste, uczniow
lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

Rozdzial 4 — Rada rodzicow

§22.

. W szkole dziata rada rodzicow, stanowigca reprezentacj¢ wszystkich rodzicow uczniow
uczeszczajacych do szkoty.

. Szczegbtowe zasady organizacji i funkcjonowania rady rodzicéw, w tym szczegdtowe zasady
wyznaczania przedstawicieli rodzicow do pracy w innych organach okresla Regulamin rady
rodzicow, ktory stanowi odrebny dokument.

. Dyrektor szkoty zapewnia radzie rodzicOw organizacyjne warunki dziatania oraz stale
wspotpracuje z rada rodzicow osobiscie lub przez wyznaczonego nauczyciela.

§23.

. Do zadan rady rodzicow nalezy:

1) podejmowanie dziatan zmierzajacych do doskonalenia opiekunczej funkcji szkoty;

2) pobudzanie i organizowanie réznych form aktywnosci rodzicow na rzecz wspomagania
realizacji celow i zadan szkoty;

3) zapewnienie rodzicom we wspotdziataniu z innymi organami szkoty rzeczywistego wptywu
na dziatalnosc¢ szkoty poprzez:
a) zapoznawanie z zasadami: oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow, ustalania

ocen zachowania oraz egzaminow,

b) uzyskiwanie informacji i porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci,

19



Statut Zespofu Szkdl Ponadpodstawowych im. Jana Kasprowicza
w NietgZkowie

4) na wniosek dyrektora szkoty sporzadzanie w ciggu 14 dni pisemnej opinii 0 pracy nauczyciela
ubiegajacego sie 0 stopien awansu zawodowego nauczyciela mianowanego lub
dyplomowanego.

2. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) wystepowanie do rady pedagogicznej i dyrektora szkoty z wnioskami i opiniami dotyczacymi
wszystkich spraw szkoty;

2) wspieranie dziatalnosci statutowej szkoty;

3) typowanie dwdch przedstawicieli rady rodzicow do komisji konkursowej na stanowisko
dyrektora szkoty;

4) mozliwo$¢ przekazywania organowi prowadzacemu oraz organowi sprawujacemu nadzor
pedagogiczny opinii na temat pracy szkoty;

5) opiniowanie wyznaczonych przez dyrektora szkoty dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych.

6) rada rodzicow uchwala w porozumieniu z rada pedagogiczng Program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty obejmujacy wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym
i profilaktycznym skierowany do uczniow, nauczycieli i rodzicow. Program i harmonogram
poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania, jezeli taki zostanie zalecony przez organ
nadzoru pedagogicznego;

7) projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

8) rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow i innych Zzrddet,
przeznaczane na wspieranie statutowej dziatalnosci szkoty. Zasady wydatkowania srodkéw
finansowych okresla Regulamin rady rodzicow.

Rozdzial 5 — Samorzad uczniowski

§24.

1. W szkole dziata samorzad uczniowski reprezentujacy oddziaty klasowe.

2. Zasady wybierania i dziatania organow samorzadu uczniowskiego okresla Regulamin samorzgdu
uczniowskiego, uchwalany przez ogét uczniéw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.
Regulamin ten stanowi odrgbny dokument.

3. Regulamin samorzadu uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.

4. Dyrektor szkoty zapewnia samorzadowi uczniowskiemu organizacyjne, w tym lokalowe,
warunki dziatania oraz stale wspOtpracuje z tym organem poprzez opiekunéw samorzadu
uczniowskiego.

4a. Dyrektor szkoty tworzy warunki sprzyjajace samorzadnosci oraz ksztattowaniu samodzielnosci.

5. Organ samorzadu uczniowskiego jest jedynym reprezentantem ogotu uczniow szkoty, a funkcje
te moga sprawowac wszyscy uczniowie, ktdrzy maja oceng przynajmniej dobra z zachowania.

8§ 25.
1. Do zadan i obowigzkow samorzadu uczniowskiego naleza:
1) przedstawianie radzie pedagogicznej i dyrektorowi szkoty wnioskow i opinii dotyczacych

realizacji podstawowych praw ucznia, takich jak:
a) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,
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b) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wtasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspakajania wiasnych
zainteresowan,

2) mozliwos¢ redagowania i wydawania gazetki szkolnej z zachowaniem zasady nienaruszania
godnosci osobistej i dobrego imienia innych ludzi;

3) organizowanie dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z whasnymi potrzebami i zainteresowaniami oraz mozliwosciami organizacyjnymi. Powyzsze
dziatania nalezy prowadzi¢ w porozumieniu z dyrektorem szkoty i rada pedagogiczna;

4) prawo wyboru dwoch nauczycieli petnigcych role opiekunéw samorzadu uczniowskiego.
Dopuszcza si¢ mozliwos¢ zmiany opiekuna;

5) opiniowanie pracy nauczycieli na wniosek dyrektora szkoty;

6) wystepowanie do dyrektora szkoty i rady rodzicébw z wnioskami o przyznanie nagrédd
wyrozniajacym Sie W pracy na rzecz szkoty uczniom, a takze nauczycielom.

. Samorzad uczniowski ponadto wystepuje w innych sprawach okreslonych w Statucie szkoty.

. Samorzad uczniowski w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowaé dziatania

z zakresu wolontariatu.

. Samorzad uczniowski moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu, ktérej zadaniem jest

koordynacja dziatan wolontariackich zebranych sposréd pomystow zgtoszonych przez zespoty

uczniowskie poszczegolnych oddziatéw klasowych.

Rozdzial 6 — Zasady wspotpracy organow szkoly
§ 26.

Wszystkie organy szkoty wspoipracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach
swoich kompetencji.

Kazdy organ szkoty planuje swoja dziatalnos¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢
uchwalone do konca wrzesnia.

Kazdy organ po analizie planéw dziatania pozostatych organdw, moze wiaczy¢ si¢ do realizacji
konkretnych zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac
kompetencji organu uprawnionego.

Organa szkoty moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organdéw w celu wymiany pogladow i informacji.

Uchwaty organéw szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowiacych,
oprocz uchwat personalnych, podaje sie do ogdlnej wiadomosci.

Rodzice i uczniowie przedstawiaja swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoty oraz radzie
pedagogicznej poprzez swoja reprezentacje, tj. rade rodzicow i samorzad uczniowski w formie
pisemne;j.

WhioskKi i opinie rozpatrywane sa zgodnie z procedura rozpatrywania skarg i wnioskow.
Rodzice i nauczyciele wspoétdziataja ze sobg w sprawach wychowania, opieki i ksztatcenia
dzieci wedtug przyjetych zasad.

Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sa wewnatrz szkoty, z zachowaniem drogi stuzbowej
i zasad ujetych w § 13 niniejszego statutu.
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8§ 27.

1 Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze szkota w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.
2. Rodzice wspotpracujac ze szkotg maja prawo do:
1) znajomosci Statutu szkoty, a w szczeg6lnosci do znajomosci celéw i zadan szkoty, Programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
2) zgtaszania do Programu wychowawczo-profilaktycznego swoich propozycji; wnioski
I propozycje przekazuja za posrednictwem wychowawcy oddziatu do przewodniczacego rady
pedagogicznej;
3) wspdtudziatu w pracy wychowawczej;
4) znajomosci organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym.
5) znajomosci  przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania oraz
przeprowadzania egzamindw. Przepisy te s omowione na pierwszym zebraniu z rodzicami;
6) uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka jego zachowania, postepdw w nhauce
i przyczyn trudnosci uzyskiwanie informacji ma miejsce w czasie zebran z rodzicami,
indywidualnego spotkania si¢ z nauczycielem po uprzednim okresleniu terminu i miejsca
spotkania, telefonicznie, poprzez dziennik elektroniczny;
7) uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dziecka —
porad udziela wychowawca, pedagog i na ich wniosek poradnia psychologiczno-
pedagogiczna.
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1.

2.

DZIAL 11l - ORGANIZACJA SZKOLY

Rozdziat 1 — Organizacja pracy szkoly
8 28.

Rok szkolny we wszystkich szkotach rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy
z dniem 31 sierpnia nastgpnego roku.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw swiatecznych,
ferii zimowych i letnich okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie
organizacji roku szkolnego.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy lub dwa semestry (w przypadku szkoty policealnej,
kwalifikacyjnych kurséw zawodowych). Dyrektor szkoty ustala corocznie doktadne daty
klasyfikacji srodrocznej i rocznej/semestralnej.

§ 28a.
W przypadku zagrozenia epidemicznego oraz innych stanéw zagrozenia dla zdrowia i zycia,
szkota wdraza odpowiednie procedury bezpieczenstwa.
W przypadku nauki zdalnej, nauczyciele dostosowuja program nauczania do mozliwosci jego
realizacji przy stosowaniu technologii informatyczne;j.
Szkota organizuje zajecia zgodnie z ogolnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny, zwracajac
uwage na stan sprzetu i srodkow dydaktycznych, oswietlenia, warunki higieniczno-sanitarne
w miejscu prowadzenia zaje¢, temperature i warunki atmosferyczne, a w przypadku
funkcjonowania szkoty w okresie zagrozenia epidemicznego oraz innych stanéw zagrozenia dla
zdrowia i zycia, zgodnie z zasadami okreslonymi w odrebnych przepisach.

8§ 29.
Szczegbtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla

Arkusz organizacji szkofy opracowany przez dyrektora szkoty z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania do dnia 21 kwietnia kazdego roku.

1a. Organ prowadzacy szkote zatwierdza Arkusz organizacji szkofy do dnia 29 maja danego roku.

2.

W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sie w szczeg6lnosci:

1) liczbe pracownikow ogotem, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze;

2) liczbe nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze;

3) imig¢, nazwisko, stopien awansu zawodowego i kwalifikacje poszczego6lnych nauczycieli oraz
rodzaj prowadzonych przez nich zajec, w tym liczbe godzin tych zaje¢;

4) liczbe nauczycieli, o ktorych mowa w art. 9d ust. 8 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela, w rozdziale na stopnie awansu zawodowego;

5) liczbe pracownikow administracji i obstugi, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska
kierownicze oraz etatow przeliczeniowych;

6) liczbe oddziatéw poszczegdlnych klas;
a) liczbe uczniow w poszczegolnych oddziatach;
b) dla poszczegblnych oddziatow:

23



Statut Zespofu Szkdl Ponadpodstawowych im. Jana Kasprowicza
w NietgZkowie

— tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, w tym godzin zajgé
prowadzonych w grupach,

— tygodniowy wymiar godzin zajec¢: religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie,

— tygodniowy wymiar godzin zajgé rewalidacyjnych dla uczniow niepetnosprawnych,

— wymiar godzin zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

— wymiar i przeznaczenie godzin, ktore organ prowadzacy szkote moze dodatkowo
przyzna¢ w danym roku szkolnym na realizacje zaj¢¢ edukacyjnych,

— tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoty;

7) ogblng liczbe godzin pracy finansowanych ze s$rodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych i opiekunczych, zajec¢
rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zajec¢
wspomagajacych proces ksztatcenia;

8) liczbg godzin pracy biblioteki szkolnej.

§ 30.

. Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:
1) Szkolny zestaw programow nauczania, ktory obejmuje cata dziatalnos¢ szkoty z punktu

widzenia dydaktycznego;

2) Program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym i profilaktycznym dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz
potrzeb danego $rodowiska.

. Szkolny zestaw programéw nauczania i Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty tworza
spojng catos¢ i uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie programowej. Ich
przygotowanie i realizacja sa zadaniem zaréwno catej szkoty, jak i kazdego nauczyciela.

8§ 31.

. Podstawowsa jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat liczacy nie wigcej niz 36 ucznidw,
realizujacy zgodnie z tygodniowym planem nauczania programy poszczegoélnych zajeé
edukacyjnych.

. Podstawowg formg pracy szkoty sa zajecia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo-
lekcyjnym.

. W szkole istnieje mozliwos¢ prowadzenia obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych w zespotach
migdzyoddziatowych. Zapis tych zaje¢ moze by¢ prowadzony w osobnych dziennikach, jednak
z obowiazkiem zapisu ocen czastkowych, srédrocznych i rocznych w dzienniku elektronicznym
ucznia okreslonego oddziatu.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Przerwy miedzylekcyjne trwaja od 5 do 15 minut.
W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30
do 60 minut.

. Niektdre zajecia obowigzkowe, kota zainteresowan i przedmiotowe moga by¢ prowadzone poza
systemem klasowo — lekcyjnym w formie wycieczek, rajdéw, obozow itp.
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. Organizacje  statych  obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢  dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zaje¢, ustalony zgodnie z podstawowymi
wymogami zdrowia i higieny, racjonalnie planujacy prace nauczycieli i ucznidw.

§ 32.

Uczniom niepetnoletnim na zyczenie rodzicoéw lub zyczenie ucznidéw petnoletnich szkota
organizuje nauke religii/etyki zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Zyczenie, o ktérym mowa w ust. 1 jest wyrazane w formie pisemnego oswiadczenia.

. W przypadku, gdy na zajecia religii konkretnego wyznania lub etyki zgtosi si¢ mniej niz
7 uczniow z danego oddziatu, zajecia te moga by¢ organizowane w formie zajec
migdzyoddziatowych lub migdzyklasowych, zas w przypadku, gdy w catej szkole liczba
chetnych na te zajecia bedzie mniejsza niz 7 0sob, dyrektor szkoty przekazuje deklaracje
rodzicow do organu prowadzacego. Organ prowadzacy organizuje nauke religii lub etyki
w formie zaje¢ miedzyszkolnych.

. W sytuacjach, jak w ust. 3, podstawe wpisania ocen z religii lub etyki do arkusza ocen i na
Swiadectwie stanowi zaswiadczenie wydane przez katechete, nauczyciela etyki prowadzacych
zajecia w grupach miedzyszkolnych.

. Udziat ucznia w zajeciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczen moze uczestniczy¢ w dwdch
rodzajach zajec.

. Uczniowie niepetnoletni nie objeci nauka religii lub etyki maja obowiazek przebywac
w czytelni. Jezeli zajecia te wypadaja na pierwszej lub ostatniej lekcji, uczniowie sg zwalniani
z pobytu w szkole.

. Liczba uczestnikéw kot zainteresowan i przedmiotowych, finansowanych z budzetu, nie
powinna by¢ nizsza niz 15 uczniow.

. Liczbe uczestnikéw kot optacanych ze srodkéw budzetowych lub pozabudzetowych ustala organ
finansujacy.

8§ 33.

Podziat na grupy jest obowigzkowy:

1) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z informatyki (w zakresie rozszerzonym
z informatyki) w oddziatach liczacych wigcej niz 24 ucznidw, z tym ze liczba uczniow
w grupie nie moze przekracza¢ liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej;

2) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykéw obcych nowozytnych, zajecia sg
prowadzone w oddziatach liczacych wigcej niz 24 ucznidw, z tym, ze przy podziale na grupy
uwzglednia si¢ stopien zaawansowania znajomosci jezyka obcego nowozytnego;

3) na nie wiegcej niz potowie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia
0gdlnego, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika koniecznos¢ prowadzenia ¢wiczen,
w tym laboratoryjnych w oddziatach liczacych wigcej niz 30 ucznidw;

4) na zaje¢ciach wychowania do zycia w rodzinie, zgodnie z przepisami w sprawie sposobu
nauczania szkolnego oraz zakresu tresci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym cztowieka,
0 zasadach swiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartosci rodziny, zycia w fazie
prenatalnej oraz metodach i srodkach s$wiadomej prokreacji zawartych w podstawie
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programowej ksztatcenia ogoélnego, w wymiarze 14 godzin w kazdej klasie, w tym po
5 godzin z podziatem na grupy chtopcow i dziewczat;

5) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia w zawodzie, lub dla ktorych
ztresci programu nauczania wynika koniecznos¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym
laboratoryjnych — w oddziatach liczacych wiecej niz 30 ucznidw;

6) na zajeciach wychowania fizycznego w grupach liczacych nie wigcej niz 26 uczniow.
W zaleznosci od realizowanej formy tych zaje¢, moga by¢ prowadzone oddzielnie dla
dziewczat i chtopcdw. Dopuszczalne jest tworzenie grup migdzyoddziatowych.

§ 34.

. Dyrektor szkoty w porozumieniu z radg pedagogiczng, radg rodzicow i samorzadem

uczniowskim, z uwzglednieniem zainteresowan uczniow oraz mozliwosci organizacyjnych,

kadrowych i finansowych, wyznacza na poczatku etapu edukacyjnego dla danego oddziatu od

1 do 3 przedmiotow, ujetych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.

. Zajecia edukacyjne z przedmiotow ujetych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym

moga by¢ organizowane w oddziatach lub zespotach migdzyoddziatowych albo

migdzyszkolnych.

. Zajecia w ramach ksztatcenia zawodowego, stanowiace realizacj¢ podstaw programowych

ustalonych dla ksztatcenia w poszczegélnych zawodach, sg organizowane w oddziatach lub

zespotach miedzyoddziatowych w pracowniach szkolnych.

. Zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia zawodowego, a w szczegdlnosci praktyka zawodowa

moga by¢ prowadzone na terenie innych jednostek organizacyjnych oraz przez pracownikéw

tych jednostek, na podstawie umowy zawartej pomiedzy szkotg, a dang jednostka.

. Praktyczna nauka zawodu jest organizowana w formie zaje¢ praktycznych, a w technikum,

branzowej szkole 1 stopnia i szkole policealnej takze w formie praktyk zawodowych.

. Zajecia praktyczne moga odbywac si¢ u pracodawcdw, w tym na zasadach dualnego systemu

ksztatcenia, na podstawie:

1) umowy o prace w celu przygotowania zawodowego, zawartej pomiedzy miodocianym
a pracodawcg;

2) umowy o praktyczna nauke zawodu, zawartej pomiedzy dyrektorem szkoty a pracodawcy
przyjmujacym uczniow na praktyczna nauke zawodu.

. Szczegotowe informacje dotyczace organizacji praktycznej nauki zawodu, zaje¢ praktycznych

oraz praktyki zawodowej reguluje Rozporzgdzenie w sprawie praktycznej nauki zawodu.

§ 35.
Organizacja nauczania w szkole policealngj
. Terminy rozpoczecia i zakonczenia zajg¢ dydaktycznych oraz egzamindéw semestralnych
w szkole policealnej okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
. Rozpoczecie semestru zalezne jest od naboru stuchaczy. O rozpoczeciu ksztatcenia w semestrze

oraz 0 podziale lub taczeniu semestrow decyduje dyrektor szkoty za zgods organu
prowadzacego.
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3. Organizacje pracy w semestrze opracowuje dyrektor szkoty w terminie do konca wrzesnia
w semestrze jesiennym i konca lutego w semestrze wiosennym i podaje do wiadomosci radzie
pedagogicznej oraz stuchaczom.

4. SzczegOtowg organizacje nauczania w danym semestrze okresla Arkusz organizacji szkoty
zatwierdzany przez organ prowadzacy.

5. Nauka w szkole policealnej jest bezptatna.

6. Zajecia odbywaja sie w systemie zaocznym, w sobote i w niedziele, co dwa tygodnie przez 2 dni
w formie konsultacji, a w uzasadnionych przypadkach co tydzien przez 2 dni.

6a. Organizuje si¢ dwie konferencje instruktazowe w czasie jednego semestru: pierwsza —
wprowadzajaca do pracy w semestrze i druga - przedegzaminacyjna.

7. Godzina konsultacji trwa 45 minut. Konsultacje zbiorowe moga by¢ organizowane w blokach
dwugodzinnych po 90 minut.

8. Program nauczania obejmuje praktyke¢ zawodowsa.

9. Harmonogram konsultacji obowigzkowych (plan zaje¢) umieszczony jest na stronie internetowej
szkoty.

10.  Zajecia prowadzone sa wedtug programu nauczania, uwzgledniajacego podstawe
programowga ksztatcenia w zawodach w zakresie jednej kwalifikacji.

11.  Ukonczenie szkoty policealnej umozliwia uzyskanie dyplomu zawodowego po zdaniu
egzaminow zawodowych w danym zawodzie.

12.  Nie jest dopuszczalne warunkowe promowanie stuchacza na semestr programowo wyzszy.

13.  Nasemestr pierwszy klasy | publicznej szkoty policealnej przyjmuje si¢ kandydatow,
ktorzy:

1) posiadajg wyksztatcenie srednie lub srednie branzowe;
2) posiadaja zaswiadczenie lekarskie, zawierajace orzeczenie o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do podjgcia praktycznej nauki zawodu.

8 36.
Organizacja kwalifikacyjnych kurséw zawodowych

1. Kwalifikacyjny kurs zawodowy, zwany dalej kursem, jest jedng z pozaszkolnych form
ksztatcenia ustawicznego, adresowanych do os6b dorostych zainteresowanych uzyskaniem
I uzupetnieniem wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych. Kurs prowadzony jest wedtug
programu nauczania, uwzgledniajacego podstawe programowa ksztatcenia w zawodach
w zakresie jednej kwalifikacji.

2. Zajecia prowadzone w ramach kursu sa bezptatne.

Organizacje kursu opiniuje rada pedagogiczna.

4. Informacje¢ o kursie podaje do wiadomosci publicznej dyrektor szkoty na stronie internetowej
szkoty.

5. Informacja zawiera:
1) nazwe i symbol cyfrowy zawodu, zgodnie z klasyfikacja zawoddw szkolnictwa zawodowego;
2) nazwe i oznaczenie kwalifikacji, zgodnie z podstawa programowa ksztatcenia w zawodach;
3) zasady rekrutacji;
4) czas trwania kursu;

w
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5) wymiar godzin ksztatcenia;

6. Kurs jest uruchamiany w przypadku zgtoszenia si¢ co najmniej 20 stuchaczy. W wyjatkowych
sytuacjach, za zgoda organu prowadzacego, kurs moze by¢ uruchomiony, gdy liczba stuchaczy
jest mniejsza.

7. Kurs jest organizowany w formie zaocznej.

Kurs moze by¢ organizowany w dowolnych terminach w trakcie roku szkolnego.

9. Liczba godzin ksztatcenia na kursie prowadzonym w formie zaocznej musi by¢ zgodna z siatka
godzin.

10.  Zajecia na kursie zorganizowanym w systemie zaocznym odbywaja sie raz na dwa tygodnie
— w soboty i niedziele. Zajgcia organizowane sa w blokach 4-godzinnych.

11.  Plan zaje¢ opracowuje dyrektor szkoty na co najmniej 2 tygodnie przed data rozpoczecia
kursu. Powyzsze informacje umieszcza si¢ na stronie internetowej szkoty.

12.  Ksztatcenie na kwalifikacyjnym Kkursie zawodowym prowadzone jest na podstawie
programu nauczania, dopuszczonego do uzytku przez dyrektora szkoty i zaopiniowaniu przez
rade pedagogiczna.

13.  Dyrektor szkoty wyznacza opiekuna kursu. Do jego obowigzkow nalezy:

1) zatozenie dziennika zaje¢ oraz dokonanie naleznych do niego wpisow;

2) nadzér nad prawidlowoscia dokumentowania procesu ksztatcenia przez nauczycieli
prowadzacych zajecia na kursie;

3) dokonywanie zestawien na potrzeby S10, GUS oraz innych statystycznych;

4) zapoznanie stuchaczy z przepisami przeciwpozarowymi i bhp obowigzujacymi na terenie
placowki;

5) zapoznanie stuchaczy z wymaganiami edukacyjnymi oraz zasadami zaliczenia kursu;

6) wnioskowanie o skreslenie z listy stuchaczy na zasadach i warunkach, o ktérych mowa
w 8§70 Statutu szkoty;

7) przygotowanie zaswiadczen o ukonczeniu kursu oraz dokonanie ich rejestracji w Ewidencji
zaswiadczern ukornczenia ksztafcenia zawodowego;

8) biezace rozwigzywania probleméw organizacyjnych i dydaktycznych;

9) sktadanie sprawozdan na radzie pedagogicznej o przebiegu ksztatcenia, zdawalnosci na
egzaminach potwierdzajacych kwalifikacje zawodowa.

13a. Dokumentacja kursu obejmuje:

1) program nauczania;

2) dziennik zajec¢;

3) protokot z przeprowadzonego zaliczenia;
4) ewidencje wydanych zaswiadczen.

14.  Dyrektor szkoty informuje okrggowa komisj¢ egzaminacyjna o rozpoczeciu ksztatcenia na
kursie w terminie 14 dni od daty rozpoczecia kursu.

15.  Osoba podejmujaca ksztatcenie na kursie jest zwalniana, na swoéj wniosek ztozony
dyrektorowi szkoty, z zaje¢ dotyczacych odpowiednio tresci ksztatcenia lub efektéw ksztatcenia
zrealizowanych w dotychczasowym procesie ksztatcenia, o ile sposéb organizacji ksztatcenia na
kursie umozliwia takie zwolnienie.

16.  Podanie o zwolnieniach, o ktorych mowa w ust. 17 sktada si¢ w sekretariacie szkoty przed
rozpoczeciem zaje¢ dydaktycznych.

®©

28



Statut Zespofu Szkdl Ponadpodstawowych im. Jana Kasprowicza
w NietgZkowie
16a. Osoba, ktora ukonczyta kurs moze przystapi¢ do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
w zawodzie.

§ 37.

Szkota moze przyjmowaé studentdw na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem szkoty lub za jego zgoda z poszczegdlnymi
nauczycielami a szkota wyzsza.

§ 38.

1. Do realizacji celow statutowych szkota posiada nastepujaca baze:
1) sale dydaktyczne i pracownie przedmiotowe;
2) hale gimnastyczna;
3) biblioteke;
4) internat;
5) stotowke;
6) gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej;
7) gabinet psychologa i pedagoga;
8) gabinet doradcy zawodowego;
9) pomieszczenia administracyjne i gospodarcze.
2. W szkole znajduja sie pracownie przedmiotow ogolnych i zawodowych:
3. Na terenie szkoty znajduja si¢ ponadto budynki gospodarcze.

8§ 39.
Dziatalnos¢ innowacyjna

1. Dziatalnos¢ innowacyjna szkoty jest integralnym elementem nauczania. Innowacja pedagogiczna
Sg nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majace na celu poprawe
jakosci pracy szkoty i efektywnos¢ ksztatcenia.

l1a. Dziatalnos¢ innowacyjna obejmuje swym zakresem:

1) ksztattowanie u ucznidéw postaw przedsiebiorczosci i kreatywnosci, sprzyjajacych aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym;

2) tworzenie warunkéw do rozwoju aktywnosci, w tym kreatywnosci uczniow;

3) realizacje zadan stuzacych poprawie istniejacych lub wdrozenie nowych rozwigzan
w procesie  ksztalcenia, przy zastosowaniu nowatorskich dziatan = programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji uczniéw oraz

nauczycieli;

4) stworzenie przez dyrektora szkoty warunkéw do dziatania w szkole wolontariuszy,
stowarzyszen i innych organizacji, ktorych celem statutowym, oprécz dziatalnosci
wychowawczej lub rozszerzania i wzbogacania form dziatalnosci dydaktycznej,

wychowawczej, | opiekunczej szkoty, jest réwniez rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci innowacyjne;j.
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. Innowacja moze obejmowa¢ wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacja moze by¢

wprowadzona w catej szkole lub w oddziale lub grupie.

. Szkota moze wspotdziata¢ ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami w zakresie dziatalnosci

innowacyjnej.

. Dyrektor szkoty wyraza zgode na prowadzenie innowacji w szkole po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktorzy bedg uczestniczyli w realizacji innowacji;

2) opinii rady pedagogicznej;

3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w szkole,
w przypadku, gdy zatozenia innowacji nie byty wczesniej opublikowane.

§ 3%a.
Dziatalnos¢ eksperymentalna

. W szkole moga by¢ prowadzone zajecia eksperymentalne. Eksperymenty pedagogiczne sa to
nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majace na celu poprawe
jakosci pracy szkoty i efektywnos¢ ksztatcenia.

. Eksperymenty moga obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Eksperyment moze
by¢ wprowadzony w catej szkole lub w oddziale lub grupie.

. Rozpoczecie eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich warunkow
kadrowych i organizacyjnych, niezb¢dnych do realizacji planowanych dziatan
eksperymentalnych.

. Eksperymenty wymagajace przyznania szkole dodatkowych srodkéw budzetowych, moga byé
podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie
planowanych dziatan.

. Udziat nauczycieli w eksperymencie jest dobrowolny.

. Uchwate w sprawie wprowadzenia eksperymentéw w szkole podejmuje rada pedagogiczna.

Rozdzial 2 — Biblioteka szkolna

8 40.
Organizacja biblioteki szkolnej

. Biblioteka szkolna stuzy realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow/stuchaczy, zadan
dydaktyczno-wychowawczych  szkoty, doskonaleniu  warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy o regionie i pedagogizacji rodzicéw poprzez udostepnianie publikacji
wychowawczych i pedagogicznych.

. Biblioteka szkolna sktada si¢ z:

1) wypozyczalni ksigzek;

2) ogoélnodostepnej czytelni.

. Biblioteka udostepnia swoje zbiory w czasie trwania zaj¢¢ dydaktycznych zgodnie z organizacja
roku szkolnego.
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4. Godziny pracy biblioteki ustala dyrektor w spos6b umozliwiajacy dostep do jej zbioréw podczas
zaje¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

5. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty i rodzice uczniow.

6. Szczegétowe zasady korzystania z biblioteki okresla Regulamin biblioteki, ktory stanowi
odrebny dokument.

§ 41.

Warunki i zakres wspotpracy biblioteki szkolnej:
1. Biblioteka wspotpracuje z uczniami w zakresie:
1) wypozyczania ksiazek, czasopism i innych materiatdw zgromadzonych w bibliotece;
2) umozliwia korzystanie ze zbioréw popularnonaukowych w czytelni;
3) uczniowie moga zwraca¢ si¢ do nauczyciela bibliotekarza o porade w zakresie doboru
lektury;
4) uczniowie moga prosi¢ o wsparcie dydaktyczne i wychowawcze.
2. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:
1) ksztatceniu umiejgtnosci postugiwania sie jezykiem polskim, w tym dbatos¢ o wzbogacanie
zasobu stownictwa uczniow;
2) przygotowaniu ucznidéw do zycia w spoteczenstwie informacyjnym;
3) stwarzaniu uczniom warunkdéw do nabywania umiejetnosci wyszukiwania, porzadkowania
i wykorzystywania informacji z réznych zrédet, z zastosowaniem technologii informacyjno-
komunikacyjnych, na zajeciach z r6znych przedmiotow.
3. Wspotpraca biblioteki szkolnej z rodzicami uczniéw poprzez:
1) udzielanie porad na temat wychowania czytelniczego w rodzinie;
2) informowanie o czytelnictwie uczniow;
3) popularyzacje i udostgpnianie literatury pedagogicznej;
4) rodzice moga zgtasza¢ swoje propozycje dotyczace zakupu nowosci oraz dziatan
podejmowanych przez bibliotekarzy;
5) wspotpraca obejmuje takze pomoc w organizacji i udziat w dziataniach promujacych
czytelnictwo.
4. Wspotpraca z innymi bibliotekami w celu szerszego propagowania roznych imprez
czytelniczych oraz z innymi instytucjami kulturalnymi miasta i gminy.

§42.

Zakres zadan nauczyciela bibliotekarza:

1. opieka nad uczniami przebywajacymi w bibliotece;

2. udostepnianie ksigzek i innych zrodet informaciji;

3. gromadzenie, oprawa i selekcja zbioréw, prowadzenie katalogdw ksigzek, wydzielanie
ksiegozbioru podrecznego, kontrola ksiggozbioru poprzez skontrum;

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow;

wyrabianie i pogtebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sig;

wspotpraca z nauczycielami poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych;

organizowanie i propagowanie roznych imprez czytelniczych rozwijajacych wrazliwos¢

~No gk
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kulturowa i spoteczng (np. konkursy czytelnicze, spotkania literackie);

8. przedstawianie radzie pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa poszczegélnych
oddziatow;

9. tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych
zrédet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologiag informacyjna;

10. wspdtuczestnictwo w realizacji zaje¢ dydaktycznych szkoty.

Rozdzial 3 — Internat

§ 43.

1. Dla uczniow uczacych sie poza miejscem statego zamieszkania, w celu zapewnienia
prawidtowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegolnosci wspierania prawidiowego rozwoju
ucznidw szkota prowadzi internat ze stotowka.

2. Liczba wychowankow w grupie wychowawczej w internacie nie przekracza 35.

3. Tygodniowy wymiar zaje¢ opiekunczych i wychowawczych z jedna grupa wychowawcza
w internacie wynosi co najmniej 49 godzin zegarowych. Internat jest czynny w niedziel¢ od
godziny 19.00 do piatku do godziny 16.00

4. Za zgodg organu prowadzacego szkote, w internacie zatrudnia sie wychowawce — opiekuna
nocnego.

5. Warunki przyjecia do internatu w szkole okresla Regulamin nternatu, ktory jest odrebnym
dokumentem.

6. SzczegOGtowe zasady funkcjonowania internatu w szkole okresla Regulamin internatu, ktory jest
odrebnym dokumentem.

Rozdzial 4 — Bezpieczenstwo w szkole

§ 44.

1. Celem zapewnienia bezpieczenstwa uczniéw petnione sg, wedtug harmonogramu ustalonego
przez dyrektora szkoty, dyzury nauczycielskie.
2. Sposob petnienia dyzuréw okresla przyjety w szkole Regulamin dyzurow, ktéry stanowi odrebny
dokument.
3. Aby zapewni¢ uczniom bezpieczenstwo, ochrone przed przemocs, uzaleznieniem, demoralizacja
oraz innymi przejawami patologii spotecznej uczniowi zabrania sig:
1) opuszczania terenu szkolnego w czasie zaje¢;
2) wprowadzania na teren szkoty 0sob trzecich spoza szkoty bez wczesniejszej zgody dyrektora
szkoty, wicedyrektorow, kierownikdw lub wychowawcdow oddziatow;
3) nagrywania dzwigku, filmowania i fotografowania na terenie szkoty bez zgody dyrektora
szkoty lub nauczyciela;
4) rozwiagzywania konfliktow droga przemocy fizycznej, psychicznej i stosowania samosadow;
5) posiadania, uzywania i przekazywania na teren szkoty alkoholu, papieroséw (réwniez
e-papieroséw) narkotykow, dopalaczy, srodkow odurzajacych i lekarstw (z wyjatkiem
przepisanych przez lekarza), substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych oraz nowych
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substancji psychoaktywnych, ostrych i niebezpiecznych narzedzi (broni, scyzorykow, Kijow,
petard, rac itp.), materiatbw wybuchowych i innych przedmiotow, ktére mogtyby by¢ uzyte
w celu zastraszenia, uszkodzenia ciata, zdrowia itp.;

6) uzywania wulgarnego jezyka, osmieszania innych, stownego zastraszania, wywierania presji
na innych;

7) kradziezy i wytudzania czegokolwiek od drugiej osoby;

8) niszczenia sprzetu i wyposazenia szkolnego oraz prywatnego, zieleni w szkole i wokot niej.

. Budynek i teren szkolny objety jest nadzorem kamer w celu zapewnienia bezpiecznych

warunkow nauki, wychowania i opieki.

. Monitoring wizyjny stanowi ochrone przed zjawiskami zagrazajacymi bezpieczenstwu o0sob

i mienia. Zasady wykorzystania zapisow monitoringu dla realizacji zadan wychowawczych

szkoty:

1) monitoring za pomoca kamer, stosowany jest w celu eliminacji takich zagrozen, jak: przemoc
i agresja rowiesnicza, kradzieze i wymuszenia, dewastacja mienia szkolnego, przebywanie na
terenie szkoty 0séb nieuprawnionych i inne;

2) system monitoringu moze by¢ wykorzystany w celu: wyjasnienia sytuacji zagrazajacych
zdrowiu i bezpieczenstwu ucznidw, ustalenia sprawcow zniszczenia lub uszkodzenia mienia
szkoty, udowodnienia zachowan nieregulaminowych (tamanie przepiséw Statutu szkoty
i regulamindéw), ustaleniu sprawcow zachowan ryzykownych;

3) zapisy z systemu monitoringu szkolnego wykorzystane zostanag w szczegoélnosci w celu
wyeliminowania przejawow oraz wyciagniecia konsekwencji wobec 0s6b winnych
nieregulaminowych oraz niezgodnych z prawem zachowan na terenie szkoty;

4) dane osobowe uzyskane w wyniku monitoringu wizyjnego sg zabezpieczone przed ich
udostepnianiem osobom nieupowaznionym;

5) zebrany obraz utrwalony na rejestratorze, zawierajacy dane osobowe ucznidéw, pracownikow
i innych oséb, ktérych w wyniku tych nagran mozna zidentyfikowac;

6) w przypadku, w ktérym nagrania z obrazu stanowig dowdd w postepowaniu prowadzonym na
podstawie prawa oraz Kiedy szkota powzieta wiadomosé, iz nagrania moga stanowi¢ dowdd
W postepowaniu, termin przechowywania nagran z obrazu zostaje wydtuzony do czasu
prawomocnego zakonczenia postepowania.

6. Szkota, zapewniajgc uczniom dostep do Internetu podejmuje dziatania zabezpieczajace ucznidéw

przed dostgpem do tresci, ktdre moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju,
w szczegolnosci poprzez zainstalowanie i aktualizowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

7. Uchylony.

8§ 44a.

1. Administratorem danych osobowych ucznidw i rodzicow jest szkota.
2. Zadania z zakresu ochrony danych osobowych wykonuje dyrektor szkoty. Dyrektor w imieniu

administratora wdraza odpowiednie srodki techniczne i organizacyjne zapewniajace zgodnos¢
przetwarzania danych osobowych przez szkote z przepisami o ochronie danych osobowych.

3. Szkota przetwarza dane osobowe w zakresie niezbednych do realizacji zadan i obowigzkow

wynikajacych z ustawowych przepisow oswiatowych.
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4. Nauczyciele oraz inne osoby petnigce funkcje w szkole lub wykonujace prace w szkole sa
obowigzania do zachowania poufnosci informacji uzyskanych w zwiazku z petniong funkcja lub
wykonywang pracg dotyczacg danych osobowych zwyktych i szczeg6lnej Kkategorii
przetwarzania.

5. ZapisOw ust. 4 nie stosuje si¢:

1) w przypadku zagrozenia zdrowia ucznia;

2) jezeli uczen, a w przypadku ucznia niepetnoletniego jego rodzic, wyrazit zgode na
ujawnienie okreslonych informacji;

3) w przypadku, gdy przewiduja to przepisy szczegolne.

6. Zasady ochrony danych oraz zwigzana z tym dokumentacja nie stanowig informacji publicznej
w rozumieniu ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej.

§ 44b.

1. Zajecia w szkole zawiesza sig, na czas 0znaczony, W razie wystapienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych,

2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajgcia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego niz
okreslone w pkt 1-3.

2. W przypadku zawieszenia zaje¢, na okres powyzej dwdch dni dyrektor szkoty organizuje dla
ucznidow zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢. Zajecia te sa
organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zaje¢é, 0 ktorym mowa w ust. 1.

3. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, o ktorych mowa w ust. 2, sa
realizowane:

1) z wykorzystaniem narzgdzia informatycznego lub

2) z wykorzystaniem srodkow komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiang informacji
miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem, lub

3) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem lub wykonanie okreslonych
dziatan, lub

4) w inny sposob niz okreslone w pkt 1-3, umozliwiajacy kontynuowanie procesu ksztatcenia
i wychowania.

4. SzczegoOtowe zasady organizacji zaje¢ w czasie ksztatcenia na odlegtos¢ okreslone sa
w Szkolnym systemie nauki i pracy na odleg/os¢.
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§ 45.

1. Podczas zaje¢ poza terenem szkoty i na czas trwania wycieczek nauczyciele - organizatorzy
korzystaja w miare potrzeb z pomocy rodzicow. Nie zmienia to zasady odpowiedzialnosci
nauczyciela za bezpieczenstwo wszystkich uczniow. W zwigzku z tym opieke sprawuje:

1) przy wyjsciu uczniow poza teren szkolny w obrebie miejscowosci Nietagzkowo na zajecia
obowiagzkowe lub dodatkowe — dla grupy do 30 uczniow — 1 opiekun, powyzej 30 uczniow —
1 dodatkowy opiekun na kazdych 30 uczniow;

2) przy wyjezdzie poza Nietazkowo — dla grupy do 15 ucznibw — 1 opiekun, powyzej
15 uczniéw — 1 dodatkowy opiekun na kazdych 15 ucznidw;

3) na wycieczki turystyki kwalifikowanej — dla grupy do 10 ucznidéw — 2 opiekundw, powyzej
10 ucznidéw — 1 opiekun na kazdych 10 uczniow;

4) podczas kapieli (wytacznie w kapieliskach strzezonych) — dla grupy do 15 uczniow -
2 opiekunow, powyzej 15 uczniow — 1 opiekun na kazdych 15 ucznidw.

2. Za bezpieczenstwo uczniéw w czasie zaje¢ pozalekcyjnych odpowiada osoba prowadzaca te
zZajecia.

§ 46.

Procedury postgpowania w przypadku zagrozenia

1. W przypadku uzyskania informacji, ze uczen ktory nie ukonczyt 18 lat, uzywa alkoholu lub
innych srodkéw w celu wprowadzenia si¢ w stan odurzenia, uprawia nierzad, badz przejawia
inne zachowania swiadczace o demoralizacji, nauczyciel powinien podjaé¢ nastepujace kroki:

1) przekaza¢ uzyskang informacje do dyrektora szkoty lub wicedyrektorow;

2) dyrektor szkoty wzywa rodzicow ucznia i przekazuje im uzyskang informacje. Przeprowadza
rozmowe z rodzicami oraz z uczniem w ich obecnosci. W przypadku potwierdzenia
informacji, zobowigzuje ucznia do zaniechania negatywnego postepowania, rodzicow zas
bezwzglednie do szczegélnego nadzoru nad dzieckiem. W ramach postgpowania
profilaktycznego moze zaproponowaé rodzicom skierowanie dziecka do specjalistycznej
placowki i udziat dziecka w programie terapeutycznym.

2. Jezeli rodzice odmawiajg wspdtpracy lub nie stawiajg si¢ do szkoty, a nadal z wiarygodnych
zrodet naptywaja informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka, dyrektor szkoty pisemnie
powiadamia o zaistniatej sytuacji sad rodzinny lub policje (specjaliste ds. nieletnich);

3. W przypadku, gdy szkota wykorzystata wszystkie dostgpne jej srodki oddziatywan
wychowawczych (rozmowa z rodzicami, ostrzezenie ucznia, spotkania z pedagogiem, itp.), a ich
zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatéw, dyrektor szkoty powiadamia sad rodzinny
lub policje. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji tych instytucji;

4. W przypadku uzyskania informacji o popetnieniu przez ucznia, ktory ukonczyt 17 lat,
przestepstwa sciganego z urzedu lub jego udziat w dziatalnosci grup przestepczych, zgodnie
z art. 304 § 2 Kodeksu postepowania karnego, dyrektor szkoty jako przedstawiciel instytucji jest
obowigzany niezwtocznie zawiadomi¢ o tym prokuratora lub policjg.
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5. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkoty znajduje si¢ uczen bedacy pod
wptywem alkoholu, narkotykow, innych srodkéw odurzajacych lub stanowi zagrozenie dla
innych o0s6b, powinien niezwiocznie przekaza¢ informacje do sekretariatu szkoty, ktory
podejmuje nastepujace kroki:

1) powiadamia dyrektora szkoty oraz wychowawce oddziatu;

2) wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu trzezwosci lub odurzenia, ewentualnie udzielenia
pomocy medycznej;

3) zawiadamia o tym fakcie rodzicOw, ktorzy na polecenie dyrektora szkoty sa zobowigzani do
niezwtocznego odebrania ucznia ze szkoty. Gdy rodzice odmoOwig odebrania dziecka,
0 pozostaniu ucznia w szkole, czy przewiezieniu do placowki stuzby zdrowia albo
przekazaniu go do dyspozycji funkcjonariuszom policji — decyduje lekarz, po ustaleniu
aktualnego stanu zdrowia ucznia i w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

4) dyrektor szkoty zawiadamia najblizszg jednostke policji, gdy rodzice ucznia begdacego pod
wptywem alkoholu, srodkéw odurzajacych, stanowigcego zagrozenie dla innych os6b —
odmawiajg przyjscia do szkoty;

5) jezeli  uczen znajduje sie pod wptywem alkoholu, narkotykéw, innych substancji
odurzajacych lub stanowi zagrozenie dla innych os6b na terenie szkoty, to decyzje
0 powiadomieniu policji podejmuje dyrektor szkoty.

6. W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoty substancj¢ nieznanego pochodzenia
powinien podja¢ nastepujace kroki:

1) nauczyciel zachowujac $rodki ostroznosci zabezpiecza substancje przed dostgpem do nigj
0s6b niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu policji, probuje
(o ile to jest mozliwe w zakresie dziatan pedagogicznych) ustali¢, do kogo znaleziona
substancja nalezy;

2) powiadamia o zaistniatym zdarzeniu dyrektora szkoty, ktéry wzywa policje;

3) po przyjezdzie policji niezwtocznie przekazuje informacje dotyczace szczeg6tdw zdarzenia.

7. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada przy sobie substancje nieznanego
pochodzenia powinien o swoich spostrzezeniach powiadomi¢ dyrektora szkoty, ktory
powiadamia policj¢ oraz rodzicow ucznia i wzywa ich do natychmiastowego wstawienia Sie¢
w szkole.

8§ 47.

Podstawowe zasady przestrzegania bezpieczenstwa uczniow/stuchaczy.

1. Dyrektor szkoty, nauczyciele i pracownicy szkoty sa odpowiedzialni za bezpieczenstwo
i zdrowie uczniow/stuchaczy w czasie ich pobytu w szkole oraz zaje¢ poza szkota,
organizowanych przez nia.

2. Sprawowanie opieki nad uczniami/stuchaczami przebywajacymi w szkole podczas
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych realizowane jest poprzez:

1) systematyczne kontrolowanie obecnosci uczniow/stuchaczy na kazdej lekcji 1 zajgciach
dodatkowych, reagowanie na spoznienia, ucieczki z lekcji;
2) uswiadomienie uczniom/stuchaczom zagrozenia i podawanie sposobdw przeciwdziatania im;

36



Statut Zespofu Szkdl Ponadpodstawowych im. Jana Kasprowicza
w NietgZkowie

3) sprawdzanie warunkow bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone sa zajecia
(dostrzezone zagrozenie zgtosi¢ do sekretariatu szkoty lub dyrektorowi szkoty);

4) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw/stuchaczy stanowiace
zagrozenie ich bezpieczenstwa;

5) zwracanie uwagi na 0soby postronne przebywajace na terenie szkoty;

6) niezwltoczne zawiadamianie dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestepstwa lub stanowiacych zagrozenie dla zdrowia lub zycia
uczniow/stuchaczy.

3. W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, przekaza¢ informacje do sekretariatu
szkoty, ktory zawiadamia higienistke szkolng a w razie potrzeby wzywa pogotowie ratunkowe
(kazdy wypadek nalezy odnotowa¢ w Zeszycie wypadkow znajdujacym si¢ w sekretariacie
szkoty). Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zaje¢ — niezwiocznie si¢ je
przerywa i wyprowadza si¢ z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkoty.

4. Pomieszczenia szkoty, w szczegdlnosci pokdj nauczycielski, pokdj nauczycieli wychowania
fizycznego, klasopracownie wyposaza sie w apteczki zaopatrzone w srodki niezbedne do
udzielania pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy.

5. Nauczyciele podlegaja przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

6. Udziat uczniéw/stuchaczy w pracach na rzecz szkoty i srodowiska moze mie¢ miejsce po
zaopatrzeniu ich w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzet i srodki ochrony
indywidualnej oraz po zapewnieniu wiasciwego nadzoru i bezpiecznych warunkdéw pracy.

Rozdzial 5 - Wspdlpraca z instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy
8§ 48.

1. Szkota wspétpracuje z nastepujacymi instytucjami:
1) z poradnig psychologiczno-pedagogiczna w zakresie realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych, ktéra polega na:
a) opiniowaniu przez rade pedagogiczng wniosku do poradni psychologiczno-pedagogicznej
0 zdiagnozowanie przyczyn trudnosci w nauce,
b) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych mtodziezy,
c) uwzglednianiu przez nauczycieli wychowawcdw i specjalistbw pracujacych z uczniem
zalecen poradni zawartych w opiniach i orzeczeniach,
d) pomocy poradni w udzielaniu i organizowaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej
oraz opracowywaniu i realizowaniu IPET-6w,
e) realizowaniu przez poradni¢ zadan profilaktycznych oraz wspierajacych wychowawcza
i edukacyjng funkcje szkoty, w tym wspieraniu nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
dydaktycznych i wychowawczych.
2) z policja:
a) w ramach dtugofalowej pracy wychowawczo-profilaktycznej szkota i policja utrzymuja
stata, biezaca wspotprace w zakresie profilaktyki zagrozen,
b) koordynatorami wspétpracy powinni by¢: pedagog szkolny oraz specjalista ds. nieletnich
i patologii whasciwej jednostki policji,
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3)

4)

c) do wspotpracy ze szkotg zobowigzany jest takze dzielnicowy, w rejonie ktdrego znajduje
si¢ szkota,

d) pracownicy szkoty wyznaczeni do wspotpracy z policja, specjalisci ds. nieletnich
i patologii oraz dzielnicowi powinni wspdlnie ustali¢ wzajemnie zasady kontaktu, by moc
na biezaco wymienia¢ informacje i rozwigzywa¢ problemy zwigzane z bezpieczenstwem
i dobrem ucznidw,

e) w ramach wspotpracy policji ze szkotg organizuje sig:

— spotkania pedagogdw szkolnych, nauczycieli, dyrektorow szkot z  zaproszonymi
specjalistami, spotkania tematyczne miodziezy szkolnej z udziatem policjantow m.in. na
temat odpowiedzialnosci nieletnich za popelniane czyny karalne, prawnych aspektow
narkomanii, wychowania w trzezwosci itp. oraz z mtodszymi uczniami, na temat zasad
bezpieczenstwa, zachowan ryzykownych oraz sposobdw unikania zagrozen,

— informowanie policji o zdarzeniach na terenie szkoty posiadajgcych znamiona
przestepstwa, stanowigcych zagrozenie dla zycia i zdrowia uczniow oraz przejawach
demoralizacji mtodziezy,

— udzielanie przez policje pomocy szkole w rozwigzywaniu trudnych, mogacych mie¢
podtoze przestepcze problemow, ktore zaistniaty na terenie szkoty,

— wspollny — szkoty i policji — udziat w lokalnych programach profilaktycznych
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom oraz zapobieganiem
demoralizacji i przestepczosci nieletnich.

ze strazg pozarna:

a) dziatania profilaktyczne ze strony strazy pozarnej (prelekcje dla nauczycieli, uczniow
i rodzicéw),

b) przeprowadzanie rdéznorodnych akcji dotyczacych niebezpieczenstw i zagrozen
czyhajacych na ucznidw, sposoby zapobiegania,

c) prelekcje zwigzane z bezpieczenstwem pozarowym,

d) przeprowadzanie probnej ewakuacji  przeciwpozarowej miodziezy, nauczycieli
i pracownikow szkoty,

e) prezentowanie sprzetu strazackiego,

f) udziat uczniéw w réznorodnych konkursach.

z wojskiem:

a) upowszechnianie znajomosci historii orgza polskiego, patriotycznych tradycji oraz wiedzy
na temat sit zbrojnych i obronnosci Rzeczypospolitej Polskiej,

b) promowanie zawodowej stuzby wojskowej oraz stuzby w Narodowych Sitach
Rezerwowych,

¢) ksztattowanie patriotycznych i proobronnych postaw miodziezy,

d) podejmowanie inicjatyw zmierzajacych do kultywowania i pielegnowania pamigci
0 zotnierzach polegtych w walkach o ojczyzne oraz wybitnych dowoddcach Wojska
Polskiego,

e) ucznidw w réznorodnych konkursach wiedzy,

f) udziat przedstawicieli szkoty wraz z uczniami w narodowych uroczystosciach, imprezach
| przedsigwzieciach organizowanych w ramach wspotpracy z 4 Zielonogdrskim Putkiem
Przeciwlotniczym,

g) udziat uczniéw w réznorodnych konkursach wiedzy.
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5) oraz z innymi instytucjami i organizacjami.
Rozdzial 6 — Wolontariat w szkole
8 49.

. W szkole funkcjonuje wolontariat.

. Wolontariat ma za zadanie organizowa¢ i $wiadczy¢é pomoc najbardziej potrzebujacym,

reagowaé¢ czynnie na potrzeby srodowiska, inicjowa¢ dziatania w s$rodowisku szkolnym

i lokalnym, wspomagac réznego typu inicjatywy charytatywne i kulturalne.

. Cele dziatania szkolnego wolontariatu:

1) zapoznawanie uczniéw z ideg wolontariatu;

2) angazowanie uczniow w swiadoma, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym;

3) promowanie wsrod miodziezy postaw: wrazliwosci na potrzeby innych, empatii, zyczliwosci,
otwartosci i bezinteresownosci w podejmowanych dziataniach;

4) organizowanie aktywnego dziatania w obszarze pomocy na rzecz zwierzat oraz pomocy
kolezenskiej, spotecznej, kulturalnej na terenie szkoty i w s$rodowisku rodzinnym oraz
lokalnym;

5) posredniczenie we wiaczaniu mtodziezy do dziatan o charakterze wolontariatu w dziatania
pozaszkolne, promowanie i komunikowanie o akcjach prowadzonych w srodowisku
lokalnym, akcjach ogolnopolskich i podejmowanych przez inne organizacje;

6) wpieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;

7) promowanie idei wolontariatu;

8) ksztattowanie umiejetnosci wspotdziatania;

9) angazowanie si¢ w miarg potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach o charakterze
charytatywnym.

. Wolontariusze:

1) wolontariuszem moze by¢ kazdy uczen, ktéry przedtozyt pisemng zgode rodzica na
dziatalnos¢ w wolontariacie;

2) wolontariuszem moze by¢ kazdy uczen, ktory na ochotnika i bezinteresownie niesie pomoc
tam, gdzie jest ona potrzebna;

3) wolontariusz zobowigzuje si¢ do przestrzegania Regulaminu wolontariatu obowigzujacego
w szkole;

4) Kkieruja si¢ bezinteresownoscia, zyczliwoscia, checig niesienia pomocy, troska o innych;

5) wywiazuja si¢ sumiennie z podjetych przez siebie zobowigzan;

6) staraja si¢ aktywnie wiaczy¢ w dziatalnos¢ wolontariacka oraz wykorzystujac swoje
zdolnosci | doswiadczenie zgtaszac¢ wihasne propozycije i inicjatywy;

7) kazdy swoim postgpowaniem stara si¢ promowac ide¢ wolontariatu, godnie reprezentowac
Swoja szkote oraz by¢ przyktadem dla innych.

. Grupa wolontariuszy opiekuje si¢ nauczyciel — koordynator, ktory zgtosit chgé do opieki nad

mtodzieza i uzyskat akceptacje dyrektora szkoty.

. Opiekun ma prawo angazowa¢ do koordynowania lub sprawowania opieki w czasie

zaplanowanych akcji pozostatych chetnych pracownikéw pedagogicznych lub deklarujacych

pomoc rodzicow.
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10.

11.

12

. Formy dziatalnosci wolontariatu:

1) dziatania na rzecz srodowiska szkolnego;

2) dziatania na rzecz srodowiska lokalnego;

3) udziat w akcjach ogoélnopolskich za zgoda dyrektora szkoty.
Na kazdy rok szkolny koordynator klubu wspdlnie z cztonkami opracowuje plan pracy.
Nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywujacy, podkreslajacy uznanie dla jego
dziatalnosci.
Wychowawca oddzialu uwzglednia zaangazowanie ucznia w dziatalnos¢ wolontariatu
I spoteczng na rzecz szkoty przy ocenianiu zachowania ucznia, zgodnie z zasadami opisanymi
w Statucie szkoty.
Formy nagradzania:
1) pisemna pochwata wpisana do dziennika;
2) pochwata dyrektora szkoty na szkolnym apelu;
3) przyznanie dyplomu;
4) wyrazenie stownego uznania wobec zespotu klasowego;
5) pisemne podzickowanie skierowane do rodzicow;
6) wpisanie informacji o dziatalnosci spotecznej w ramach wolontariatu na Swiadectwie

promocyjnym lub ukonczenia szkoty.

. Szczegobtowsa organizacje wolontariatu w szkole okresla Regulamin Wolontariatu.
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DZIAL IV - PRACOWNICY SZKOLY

Rozdziat 1 — Osoby pelnigce funkcje kierownicze w szkole
§ 50.

1. W szkole, za zgoda organu prowadzacego, tworzy si¢ dwa stanowiska wicedyrektorow,
kierownika internatu i kierownika szkolenia praktycznego.

. Wymienione stanowiska powierza i odwotuje z nich dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii
organu prowadzacego oraz rady pedagogicznej.

3. W sytuacji, gdy dyrektor szkoty nie moze petni¢ obowigzkdéw stuzbowych, zakres zastepstwa

wskazanego wicedyrektora rozcigga sie na wszystkie zadania i kompetencje dyrektora szkoty.

4. W celu wspomagania dyrektora szkoty w kierowaniu szkotg utworzono stanowisko gtdwnego
ksiegowego, ktdry prowadzi gospodarke finansowsa i materiatowa szkoty.

. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ inne, dodatkowe stanowiska
kierownicze. Zakres obowiazkdw 0s6b petnigcych funkcje kierownicze ustala dyrektor szkoty.

N

o1

§ 51.

-

. Do obowigzkow wicedyrektora do spraw wychowawczo-organizacyjnych naleza:

1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z odrebnymi przepisami nad wszystkimi
nauczycielami i biblioteka;

2) kontrolowanie realizacji przez nauczycieli podstaw programowych nauczanych
przedmiotow;

3) monitorowanie realizacji ramowych plandéw nauczania w poszczegdlnych oddziatach;

4) kontrolowanie prawidlowosci wymagan edukacyjnych stawianych przez nauczycieli
uczniom w zakresie zgodnosci ich z podstawa programowa i wewnatrzszkolnymi zasadami
oceniania,;

5) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscia wychowawcza, profilaktyczng i prozdrowotna
szkoty w tym m. in. nad praca pedagoga oraz zespotu wychowawczego;

6) dbanie o poprawng realizacje procesu dydaktycznego i wychowawczego, a w szczegblnosci
0 jakos¢ nauczania, poprawnos¢ dziatan wychowawczych, frekwencje ucznidw, dyscypling,
przestrzeganie praw ucznia i dziecka w szkole, a takze upowszechnianie tych praw;

7) sprawowanie nadzoru nad uroczystosciami szkolnymi;

8) kontrolowanie dokumentacji nauczycieli oraz dokumentacji w bibliotece szkolnej;

9) sprawowanie nadzoru nad pracami zespotu wychowawczego;

10) sprawowanie nadzoru nad zajeciami pozalekcyjnymi i badanie efektywnosci tych zajec;

11) kontrolowanie ewidencji opinii poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz zapoznania
z ich trescig whasciwych nauczycieli;

12) sprawowanie nadzoru nad prawidtowoscia realizacji zadan zleconych nauczycielom;

13) dokonywanie analiz matury;

14) organizowanie matury;

15) zapewnianie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz ich doskonaleniu
zawodowym, opieka nad nauczycielami rozpoczynajacymi pracg;

41



Statut Zespofu Szkdl Ponadpodstawowych im. Jana Kasprowicza
w NietgZkowie

16) koordynowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli — kursy, szkolenia, w tym
diagnozowanie potrzeb nauczycieli w zakresie doskonalenia zawodowego;

17) opracowywanie na potrzeby dyrektora szkoty i rady pedagogicznej wnioskow ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

18) wnioskowanie o nagrody, wyroznienia i kary dla pracownikéw pedagogicznych
i niepedagogicznych;

19) przygotowywanie projektow ocen nauczycieli i ocen dorobku zawodowego dla wskazanych
przez dyrektora szkoty nauczycieli;

20) przygotowywanie projektow uchwat, zarzadzen, decyzji z zakresu swoich obowiazkow;

21) egzekwowanie przestrzegania przez nauczycieli i uczniéw postanowien Statutu szkoty;

22) rozstrzyganie sporow migdzy uczniami i nauczycielami w zakresie upowaznienia dyrektora
szkoty;

23) sprawowanie nadzoru nad dyzurami nauczycielskimi podczas przerw migdzylekcyjnych,
przed lekcjami i w czasie odbywania zaj¢¢ pozalekcyjnych;

24) przygotowanie tematyki zebran dla rodzicéw;

25) sprawowanie nadzoru nad samorzadem uczniowskim;

26) sprawowanie nadzoru nad organizacjami, stowarzyszeniami i wolontariuszami dziatajacymi
w szkole za zgoda dyrektora szkoty;

27) opracowywanie planu wycieczek w poszczegdlnych latach szkolnych w oparciu
0 propozycje wychowawcow klas oraz sprawowanie nadzoru nad organizacjag wycieczek
szkolnych;

28) wspotpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Koscianie, Komenda Powiatowa
Policji w Koscianie w zakresie pomocy uczniom i zapewnianiu tadu i porzadku w szkole
i na jej terenie;

29) przestrzeganie regulamindéw wewnetrznych obowiazujacych w szkole;

30) opracowanie harmonogramu konkurséw przedmiotowych;

31) opracowanie kalendarza imprez i uroczystosci szkolnych;

32) organizowanie obrotu uzywanymi podrecznikami w szkole;

33) sprawowanie nadzoru nad przygotowywaniem materiatow celem ich publikacji na stronie
internetowej szkoty oraz systematyczne kontrolowanie jej zawartosci;

34) przygotowanie i opracowanie danych (dotyczacych zakresu swoich obowigzkéw) na
potrzeby SIO;

35) wspdtpraca z rada rodzicow;

36) dbanie o autorytet rady pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczyciela;

37) zastepowanie dyrektora szkoty podczas jego nieobecnosci;

38) dokumentowanie wszelkich czynnosci nadzoru pedagogicznego;

39) realizowanie spraw zleconych przez dyrektora szkoty.

. Do obowiazk6w wicedyrektora do spraw dydaktyczno-organizacyjnych naleza:

1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z odr¢bnymi przepisami nad wszystkimi
nauczycielami;

2) kontrolowanie realizacji przez nauczycieli podstaw programowych nauczanych
przedmiotow;
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3) monitorowanie realizacji ramowych planéw nauczania w oddziatach oraz dokumentowanie
po kazdym okresie ilosci zrealizowanych jednostek dydaktycznych z poszczegdlnych
edukacji przedmiotowych;

4) kontrolowanie prawidlowosci wymagan edukacyjnych stawianych przez nauczycieli
uczniom w zakresie zgodnosci ich z podstawa programowg i wewnatrzszkolnymi zasadami
oceniania;

5) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig dydaktyczng szkoty;

6) dbanie o poprawna realizacje procesu dydaktycznego i wychowawczego, a szczegOlnie
0 jakos¢ nauczania, poprawnos¢ dziatan wychowawczych, frekwencje¢ ucznidw, dyscypline,
przestrzeganie praw ucznia i dziecka w szkole, a takze upowszechnianie tych praw;

7) kontrolowanie dokumentacji szkolnej;

8) sprawowanie nadzoru nad pracami zespotéw przedmiotowych i zadaniowych;

9) sprawowanie nadzoru nad realizacja indywidualnego nauczania;

10) sprawowanie nadzoru nad prawidtowoscia realizacji zadan zleconych nauczycielom;

11) prowadzenie ewidencji godzin ponadwymiarowych i przekazywanie jej dyrektorowi szkoty;

12) wyznaczanie nauczycieli na zastepstwa oraz rejestracja tych zastepstw;

13) wspdtorganizowanie egzaminéw zawodowych;

14) dokonywanie analiz wynikéw egzamindéw zawodowych;

15) tworzenie planu zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych i Szkolnego zestawu podrecznikow
i materiatow edukacyjnych;

16) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz ich doskonaleniu
zawodowym, opieka nad nauczycielami rozpoczynajacymi prace;

17) opracowanie na potrzeby dyrektora szkoty i rady rodzicow wnioskéw ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego;

18) wnioskowanie 0 nagrody, wyroznienia i kary dla pracownikéw pedagogicznych
I niepedagogicznych;

19) przygotowywanie projektdw ocen nauczycieli i ocen dorobku zawodowego dla wskazanych
przez dyrektora szkoty nauczycieli;

20) egzekwowanie przestrzegania przez nauczycieli i uczniéw postanowien Statutu szkoty;

21) rozstrzyganie sporow miedzy uczniami i nauczycielami w zakresie upowaznienia dyrektora
szkoty;

22) opracowanie harmonogramu dyzurow nauczycieli oraz sprawowanie nadzoru nad dyzurami
nauczycielskimi podczas przerw migdzylekcyjnych, przed lekcjami i w czasie odbywania
zaje¢ pozalekcyjnych;

23) przestrzeganie regulamindéw wewnetrznych obowiazujacych w szkole

24) sprawowanie nadzoru nad przygotowywaniem materiatdbw celem ich publikacji na stronie
internetowej szkoty oraz systematyczne kontrolowanie jej zawartosci;

25) przygotowanie i opracowanie danych na potrzeby szkoty;

26) dbanie o autorytet rady pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczyciela;

27) zastepowanie dyrektora szkoty podczas jego nieobecnosci;

28) dokumentowanie wszelkich czynnosci nadzoru pedagogicznego;

29) realizowanie spraw zleconych przez dyrektora szkoty.

3. Do zadan kierownika internatu naleza:
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1) troska o wychowanie powierzonych mu uczniéw zgodnie z celami wychowawczo -
dydaktycznymi szkoty;

2) troska o zapewnienie uczniom jak najlepszych warunkéw do nauki i wypoczynku
(warunkow higienicznych, sanitarnych, bezpieczenstwa);

3) systematyczna kontrola zaje¢ wychowankdw internatu i udzielanie im odpowiedniego
instruktazu;

4) systematyczna kontrola pracy personelu administracyjno-gospodarczego;

5) opieka i nadzér nad dziatalnoscig Rady Mieszkancow Internatu oraz czuwanie nad tym, aby
dziatalnos¢ ta rozwijata si¢ w pozadanym kierunku;

6) nadzor nad catoksztattem dziatalnosci administracyjno-gospodarczej i finansowej internatu;

7) czuwanie nad postgpami uczniow w nauce;

8) organizowanie pomocy naukowej dla uczniéw stabych;

9) utrzymywanie scistego kontaktu z wychowawcami klasowymi, nauczycielami szkoty
i rodzicami;

10) kierowanie praca dyzurnych i kontrola jej wykonania, organizowanie ogolnych zebran
uczniow — mieszkancéw internatu, jak réwniez organizowanie zebran Rady Mieszkancow
Internatu;

11) sktadanie pisemnych wnioskéw w sprawie wyréznien i kar podlegtego personelu;

12) hospitowanie zaje¢ wychowawcdw w internacie;

13) systematyczna kontrola odptatnosci za wyzywienie i internat;

14) czuwanie nad stanem technicznym obiektu poprzez systematyczne wykonywanie remontéw
i konserwacji;

15) sporzagdzanie umow dotyczacych wynajmu auli szkolnej oraz internatu na zasadach
uzgodnionych z dyrektorem szkoty i w oparciu 0 wytyczne organu prowadzacego.

. Do zadan kierownika szkolenia praktycznego naleza:

1) organizowanie i kontrola zaj¢¢ praktycznych, praktyk zawodowych, praktyk miesiecznych
oraz egzaminOw w nauce zawodu i przygotowania zawodowego;

2) organizowanie i nadzér nad przebiegiem egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe;

3) przygotowanie harmonogramu praktyk zawodowych;

4) ustalanie z zaktadami pracy miejsc odbywania praktyk zawodowych;

5) wizytowanie uczniow na praktykach zawodowych i prowadzenie arkuszy spostrzezen
I uwag na temat jakosci odbywanych praktyk zawodowych;

6) terminowe opracowywanie materiatow sprawozdawczych z praktycznej nauki zawodu;

7) wspotdziatanie z radg pedagogiczng w zakresie szkolenia praktycznego;

8) wspotdziatanie z rodzicami w zakresie szkolenia praktycznego;

9) wspotpracowanie z pracodawcami w celu podniesienia jakosci ksztatcenia zawodowego;

10) rejestrowanie na biezaco odbytych praktyk ucznidw, jak réwniez przypadkéw nieodbycia
lub niezakonczenia praktyk i informowanie o tym dyrektora szkoty, wicedyrektora oraz
wychowawcdw Klas;

11) koordynowanie przeptywu informacji dotyczacej obecnosci na lekcjach 1 zajgciach
praktycznych miedzy szkota a zaktadami pracy;

12) wypetnianie dokumentacji pedagogicznej dotyczacej ocen z praktyk zawodowych oraz zajec¢
praktycznych pracownikow mtodocianych;
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13) organizowanie konkurséw zawodowych;

14) opracowywanie harmonogramu egzaminow z nauki zawodu;

15) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk studenckich oraz
przeprowadzenie wymaganej dokumentacji;

16) przygotowywanie danych do SIO odnosnie kwalifikacji zawodowych;

17) przestrzeganie regulaminéw wewnetrznych obowigzujacych w szkole;

18) przygotowanie i opracowanie danych na potrzeby szkoty;

19) realizowanie spraw zleconych przez dyrektora szkoty.

Rozdziat 2 — Nauczyciele i wychowawcy

§ 52.

. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli. Zasady zatrudniania, kwalifikacje oraz zasady

wynagradzania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela.

. Nauczyciel ma obowiazek prowadzi¢ prace dydaktyczno-wychowawcza i profilaktyczng

z uczniami w przydzielonych oddziatach w zakresie nauczanych przedmiotéw zgodnie z zasada

jednosci nauczania i wychowania oraz jest odpowiedzialny za poziom i wyniki pracy, a takze

bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

. Do zadan nauczycieli naleza:

1) systematyczne i rzetelne przygotowanie sie¢ do prowadzenia kazdego typu zaje¢ lekcyjnych
edukacyjnych i pozalekcyjnych, realizowanie ich zgodnie z podstawg programows oraz
w zgodzie z tygodniowym rozkladem zaje¢ lekcyjnych edukacyjnych, z wykorzystaniem
osiagnig¢ wspotczesnej nauki i techniki;

2) akcentowanie wartosci moralnych, spotecznych i etycznych umozliwiajacych $wiadomy
wybor celdéw i drég zyciowych;

3) zapewnienie warunkéw rozwoju uczniéw poprzez tresci nauczanego przedmiotu, osobisty

przyktad, naukowe, spoteczne i moralne oddziatywanie wychowawcze;

4) ocenianie postepOwW W nauce;

5) informowanie ucznidéw/stuchaczy o wymaganiach edukacyjnych;

6) zapewnienie powierzonym swej opiece uczniom bezpieczenstwa na zajeciach szkolnych,
organizowanych przez szkote poza jej terenem;

7) zapewnienie bezpieczenstwa 1 porzadku na terenie szkoty w czasie przerw
migdzylekcyjnych oraz przed rozpoczgciem jak i po zakonczeniu zajec¢ lekcyjnych, zgodnie
z obowiazujacym w szkole planem dyzurow nauczycielskich;

8) bezzwtoczne zgtaszanie dyrektorowi szkoty za posrednictwem sekretariatu wszystkich
zauwazonych wypadkdw i zagrozen;

9) dbanie o powierzony swej opiece sprze¢t szkolny oraz pomoce dydaktyczne;

10) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie wiedzy merytorycznej poprzez
studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne, konferencje metodyczne i prace w zespotach
przedmiotowych;

11) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania;

12) czynny udziat w pracach rady pedagogicznej, realizowanie jej postanowien i uchwat;

13) systematyczna wspbtpraca z rodzicami;
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2.

3.

14) wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora szkoty zwigzanych z organizacja
procesu dydaktycznego i opiekunczo-wychowawczego;
15) promocja szkoty;
16) pomoc w organizowaniu réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniow,
17) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zaje¢) do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;
18) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie biezace wiedzy i umieje¢tnosci
ucznidéw z zachowaniem wspierajacej i motywujacej funkcji oceny;
19) uzasadnianie wystawianych ocen w sposéb okreslony w Ocenianiu wewnatrzszkolnym;
20) zachowanie jawnosci ocen dla ucznia i rodzica;
21) udostepnianie pisemnych prac uczniéw zgodnie z Ocenianiem wewnatrzszkolnym;
22) informowanie rodzicébw o przewidywanych rocznych klasyfikacyjnych ocenach wediug
formy ustalonej w Ocenianiu wewnatrzszkolnym;
23) kazdy nauczyciel jest zobowigzany do odbierania na biezaco informacji przekazywanych za
posrednictwem dziennika elektronicznego
24) przestrzeganie Standardow Ochrony Matoletnich; a zadaniem wychowawcy oddziatu jest
takze zapoznanie ze Standardami ucznidw i rodzicéw.
Podczas wykonywania swej pracy dydaktycznej kazdy nauczyciel ma prawo do:
1) wyboru form i metod pracy lekcyjnej;
2) wyboru programu nauczania, podrgcznika lub kilku podrecznikow, jesli wymaga tego proces
lekcyjny w uzgodnieniu z innymi nauczycielami danego przedmiotu;
3) formutowania autorskich i innowacyjnych programéw nauczania i wychowania zgodnie
z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami;
4) poszanowania godnosci nauczyciela;
5) swobodnego wyrazania sagdow, opinii, przekonan dotyczacych zycia szkoty;
6) wezwanie do szkoty w porozumieniu z wychowawcg rodzica ucznia, ktory sprawia ktopoty;
7) skierowanie ucznia dezorganizujacego proces dydaktyczno-wychowawczy do dyrektora
szkoty.
Nauczyciele sa zobowiagzani do zachowania w poufnosci informacji uzyskanych w zwiazku
z petniong funkcja lub wykonywana praca, dotyczacych zdrowia, potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych, mozliwosci psychofizycznych, seksualnosci, orientacji seksualnej, pochodzenia
rasowego lub etnicznego, pogladow politycznych, przekonan religijnych lub swiatopogladow
uczniow.

§ 53.

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych
w danym oddziale, a w internacie kazda grupe wychowawcom.

Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby nauczyciel
wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem przez caty cykl ksztatcenia w szkole.
Wychowawca oddziatu, bedac s$wiadomym uczestnikiem procesu wychowawczego
i jednoczesnie opiekunem, petni zasadniczg role w systemie wychowawczym szkoty, tworzac
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warunki wspomagajace rozwoj osobowosci ucznia i przygotowanie go do petnienia réznych rol

zyciowych.

. Wychowawca oddziatu jest gtébwnym animatorem zycia zbiorowego oraz mediatorem

I negocjatorem w rozstrzyganiu spraw spornych (razem z pedagogiem).

. W celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 3 i 4 wychowawca oddziatu powinien

w szczegolnosci:

1) otacza¢ indywidualng opieka wychowawczg kazdego ze swoich wychowankdw;

2) planowa¢ i organizowa¢ wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespotowego
rozwijajace jednostke oraz integrujace klase;

3) ustalac¢ tresci i forme zaje¢ z wychowawca oddziatu;

4) wspoétdziata¢ z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadnia¢ i koordynowac ich
dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidw, a takze wobec tych, ktdrym potrzebna jest
indywidualna opieka, dotyczy to zarowno uczniéw uzdolnionych jak rowniez ucznidéw
z roznymi trudnosciami i niepowodzeniami;

5) utrzymywa¢ kontakt z rodzicami uczniow w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo -
wychowawczych, okazywania im pomocy w tych dziataniach iotrzymywania od nich
wsparcia dla wiasnych dziatan;

6) wspdtpracowa¢ ze specjalistami: psycholog, pedagog, lekarz itp., $wiadczacymi
kwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci wychowawczych oraz
zdrowotnych;

7) wykonywa¢ czynnosci administracyjne, zgodnie z odrebnymi przepisami: dziennik
elektroniczny oddziatu, arkusze ocen, swiadectwa, itp.

. W celu wilasciwej realizacji zadan wychowawczych wychowawca oddziatu ma obowigzek:

1) kontaktowac¢ sie z wychowankami poza lekcjami i zajeciami;

2) kontaktowac sie z rodzicami uczniow w ciagu roku szkolnego w formie zebran z rodzicami,
rozmow indywidualnych;

3) kontaktowac¢ si¢ indywidualnie z rodzicami uczniéw sprawiajacych ktopoty wychowawcze;

4) informowa¢ rodzicow i ucznibw o przewidywanych ocenach z poszczeg6lnych zaje¢
edukacyjnych i zachowania;

5) w przypadku klasy wielozawodowej informowaé¢ nauczycieli poszczegolnych zajec
edukacyjnych o terminach kursow.

. W celu prawidtowej realizacji zadan wychowawczych i profilaktycznych w szkole na kazdy rok

szkolny opracowany jest przez rade pedagogiczng, po zasiegnieciu opinii rady rodzicow

i samorzadu uczniowskiego Program wychowawczo-profilaktyczny, ktéry stanowi odrgbny

dokument.

. Rodzice uczniéw kazdego oddziatu, moga wystapi¢ do dyrektora szkoty z wnioskiem o zmiang

wychowawcy lub nauczyciela. Wniosek na pismie wraz z uzasadnieniem, powinien by¢

podpisany przez wszystkich rodzicow danego oddziatu. Dyrektor szkoty jest zobowiazany do
przeprowadzenia postgpowania wyjasniajacego, podjecia decyzji 1 poinformowania
zainteresowanych o zajetym stanowisku w terminie 30 dni od otrzymania wniosku.

47



Statut Zespofu Szkdl Ponadpodstawowych im. Jana Kasprowicza
w NietgZkowie

Rozdziat 3 — Zespoly nauczycieli

§ 54.

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele przedmiotéw pokrewnych tworzg zespoét
przedmiotowy.

2. Rodzaje zespotdw i ich sktad osobowy okresla dyrektor szkoty.

3. Zespdt funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwigzania. Dyrektor szkoty moze corocznie
dokonywa¢ zmiany w skladzie zespotu w przypadku zmian kadrowych na stanowiskach
nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zajec.

4. Pracag zespolu przedmiotowego i zadaniowego Kieruje powotany przez dyrektora szkoty
przewodniczacy zespotu.

5. Przewodniczacy zespotu jest zobowigzany do przedstawienia planu pracy dyrektorowi szkoty
w terminie do 20 wrzesnia kazdego roku szkolnego. Plan pracy zatwierdza dyrektor szkoty.

6. Przewodniczacy zespotdw przedktadaja jeden raz w ciagu roku sprawozdanie z prac zespotu.

Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.

8. Zesp6t ma prawo wypracowa¢ wewngetrzne zasady wspoétpracy, organizacji spotkan,
komunikowania sie, podziatu rol i obowiazkéw, monitorowania dziatan i ewaluacji pracy
wiasnej.

9. W szkole tworzy sie zespoty przedmiotowe i zadaniowe.

10. Wychowawcy oddziatbw, pedagog i wicedyrektor ds. wychowawczo-organizacyjnych

wchodza w sktad zespotu wychowawczego.

~

§ 55.

Planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi w szkole
jest zadaniem zespotu oddziatowego sktadajacego si¢ z wychowawcy oddziatu, nauczycieli,
pedagoga oraz specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem.

Rozdziat 4 — Pedagog i psycholog
8 56.

1. W celu zapewnienia pomocy uczniom majacym niepowodzenia, przezywajacym konflikty oraz
prowadzenia w szkole profilaktyki dostosowanej do potrzeb rozwojowych uczniéw, wprowadza
si¢ W niej stanowiska pedagoga i psychologa, ktérzy udzielaja i organizuja pomoc pedagogiczng
i psychologiczna zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

2. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatah diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu

48



Statut Zespofu Szkdl Ponadpodstawowych im. Jana Kasprowicza
w NietgZkowie

uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajagcych aktywne i pelne uczestnictwo
ucznia w zyciu szkoty;

3) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci
I miodziezy;

4) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznidw;
inicjowanie iprowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

5) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien ucznidw;

6) wspieranie nauczycieli i wychowawcéw oddziatow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

7) wspomaganie i udzielanie pomocy nauczycielom w realizacji Programu wychowawczo-
profilaktycznego;

8) praca w zespole oddziatowym ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej, powotanym do
opracowania m.in. IPET-0w;

9) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami;

10) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

1) wspdtpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych Ilub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi przedszkola, szkoty lub placowki do realizacji dziatan
w zakresie zapewnienia aktywnego i pelnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty oraz
zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placowki,

c) rozwiazywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych ucznidw,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;
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2) wspoOtpraca z zespotem, w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie 0 potrzebie Kksztatcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c) dostosowaniu sposobdw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom  ucznidéw
i nauczycielom;

5) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami,

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli przedszkola, szkoty lub placéwki w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5.

Rozdziat 5 — Doradca zawodowy

§ 57.

Doradca zawodowy realizuje nastgpujace zadania z doradztwa zawodowego:

1.

systematycznie diagnozuje zapotrzebowania poszczeg6lnych uczniéw na informacje edukacyjne
I zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

prowadzi zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;

opracowuje we wspOtpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami wychowawcami
opiekujacymi sie oddziatami, psychologami lub pedagogami, program doradztwa zawodowego
oraz koordynuje jego realizacji;

wspiera nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcéw opiekujacych sie oddziatami,
psychologéw lub pedagogéw, w zakresie realizacji dziatan okreslonych w programie realizacji
doradztwa zawodowego

koordynuje dziatalnos¢ informacyjno-doradcza realizowang przez szkote, w tym gromadzenie,
aktualizowanie i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wiasciwych dla danego
poziomu ksztatcenia;

realizuje dziatania wynikajace z programu doradztwa zawodowego.

Rozdzial 6 — Inni pracownicy szkoty

§ 58.

. W szkole zatrudnia si¢ takze pracownikow samorzadowych na stanowiskach urzedniczych,

pomocniczych i obstugi, zgodnie z przyznanymi przez organ prowadzacy limitami etatow.

. Zasady zatrudniania, kwalifikacje oraz zasady wynagradzania innych pracownikéw szkoty

okreslaja przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych oraz ustawy Kodeks Pracy.
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1.

A .

§59.

Zadaniami innych pracownikdéw szkoty zatrudnionych na stanowiskach urze¢dniczych,
pomocniczych i obstugi jest zapewnienie sprawnego dziatania szkoty w zakresie finansowym
i administracyjnym, zapewnienie bezpieczenstwa uczniow, a takze utrzymanie obiektu i jego
otoczenia w tadzie i czystosci.

Szczegobtowe zakresy obowigzkdw tych pracownikow ustala dyrektor szkoty.

Ponadto kazdy pracownik zobowiazany jest do:

7) przestrzegania Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepiséw prawa;

8) wykonywania zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;

9) udzielania informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostepniania
dokumentdéw znajdujacych sie w posiadaniu jednostki, w ktorej pracownik jest zatrudniony,
jezeli prawo tego nie zabrania;

10) dochowania tajemnicy ustawowo chronionej;

11) zachowania uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z obywatelami, zwierzchnikami,
podwiadnymi oraz wspotpracownikami;

12) zachowania si¢ z godnoscig w miejscu pracy i poza nim;

13) statego podnoszenia umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

14) sumiennego i starannego wykonywania polecen przetozonego.

§ 60

Uczniowie otoczeni sa opieka zdrowotng i stomatologiczng, zgodnie z przepisami normujacymi
funkcjonowanie stuzby zdrowia w szkole.

. Higienistka szkolna realizuje zadania profilaktyczne wynikajace z Programu wychowawczo —

profilaktycznego w poszczegdlnych oddziatach.
Higienistka szkolna przyjmuje w gabinecie profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskie;j.

§ 60a

Szkota prowadzi stotowke.

Korzystanie z positkow w stotéwce szkolnej jest odptatne.

Warunki korzystania ze stotéwki szkolnej, w tym wysokos¢ optat za positki, ustala dyrektor
szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkote.
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1.

2.

1.

DZIAL V - UCZNIOWIE ORAZ RODZICE

Rozdzial 1 — Zasady rekrutacji ucznidéw/stuchaczy
§61.

O przyjecie do klasy pierwszej szkoty ponadpodstawowej moga ubiegaé si¢ absolwenci szkoty

podstawowej, ktorzy nie ukonczyli 18 roku zycia.

O przyjecie do szkoty policealnej moga ubiega¢ si¢ kandydaci, ktorzy posiadajg wyksztatcenie

srednie badz srednie branzowe, a takze posiadajg zaswiadczenie lekarskie zawierajace

orzeczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki zawodu.

Laureaci i finalisci ogdlnopolskich olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkursow o zasiegu

wojewoddzkim i ponadwojewddzkim, ktorych program obejmuje w catosci lub poszerza tresci

podstawy programowej co najmniej jednego przedmiotu, przyjmowani sg do szkoty niezaleznie
od kryteridw.

Dyrektor szkoty podaje do wiadomosci na stronie internetowej szkoty kryteria przyje¢ do szkot.

Kryteria ustalane corocznie zostaja zamieszczone w Regulaminie rekrutacji przyje¢ do Zespotu

Szkot Ponadpodstawowych im. Jana Kasprowicza w Nietgzkowie zwanym dalej Regulaminem

rekrutacji.

Zasady rekrutacji do szkoty:

1) dyrektor szkoty w celu przeprowadzenia rekrutacji na dany rok szkolny powotuje szkolna
komisje rekrutacyjna wyznaczajac jej przewodniczacego, zastepce oraz cztonkow;

2) dyrektor szkoty ma prawo dokonywa¢ zmian w skiadzie szkolnej komisji rekrutacyjnej,
w tym zmiany 0soby wyznaczonej na przewodniczacego komisji;

3) szkolna komisja rekrutacyjna opracowuje Regulamin rekrutacji na dany rok szkolny, nie
pOzniej niz na trzy miesigce przed terminem rozpoczecia rekrutacji, a dyrektor szkoty podaje
go do wiadomosci w w/w terminie na stronie internetowej szkoty;

4) w okreslonym regulaminem terminie, szkolna komisja rekrutacyjna sporzadza liste
kandydatéw przyjetych do szkoty;
5) po zakonczeniu rekrutacji szkolna komisja rekrutacyjna ze swojej pracy sporzadza protokot.

8 62.

Do klasy programowo wyzszej w szkotach przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:

1) swiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej w szkole publicznej lub szkole
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen
wydanego przez szkote, z ktdrej uczen odszedt;

2) pozytywnych wynikow egzaminéw klasyfikacyjnych w przypadku przyjmowania ucznia
spetniajacego obowigzek nauki poza szkota;

3) do klasy programowo wyzszej, niz to wynika z ostatniego swiadectwa szkolnego ucznia
zmieniajacego typ szkoty albo przedmiot realizowany w zakresie rozszerzonym;

4) swiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkol¢ za granica i ostatniego $wiadectwa
szkolnego wydanego w Polsce, na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

52



Statut Zespofu Szkdl Ponadpodstawowych im. Jana Kasprowicza
w NietgZkowie

la. W szkole policealnej stuchacz otrzymuje promocje na semestr programowo wyzszy, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat pozytywne semestralne oceny
klasyfikacyjne.

2. Dyrektor szkoty decyduje o przyjeciu kandydata:
1) do klas programowo wyzszych;
2) do Kklasy pierwszej (na semestr pierwszy szkoty policealnej) w przypadku gdy:

a) uczen powraca z zagranicy,

b) liczba kandydatow do Klasy pierwszej (na semestr pierwszy szkoty policealnej) jest
mniejsza lub réwna liczbie wolnych miejsc, ktorymi dysponuje szkota i nie powotano
szkolnej komisji rekrutacyjnej,

3. Dyrektor szkoty na podstawie dokumentow kwalifikuje do odpowiedniej Kklasy ucznia
przybywajacego z zagranicy, jezeli szkota dysponuje wolnymi miejscami.

4. Uczen za zgoda dyrektora szkoty ma mozliwos¢ przechodzenia z jednego typu publicznej szkoty
do innego typu publicznej szkoty z:
1) branzowej szkoty | stopnia do technikum lub liceum ogolnoksztatcacego;
2) technikum do liceum ogdlnoksztatcacego lub branzowej szkoty | stopnia.

Rozdzial 2 — Prawa i obowigzki uczniow

§ 63.

1. Uczen ma prawo do:
1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami pracy umystowej;
2) opieki wychowawczej i przebywania w warunkach zapewniajacych bezpieczenstwo;
3) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony
I poszanowania godnosci osobistej;
4) korzystania z pomocy stypendialnej zgodnie z odrgbnymi przepisami;

5) zyczliwego i podmiotowego traktowania w catym procesie  dydaktycznym
I wychowawczym;
6) swobodnego, ale rozwaznego wyrazania swoich mysli i przekonan, dotyczacych

w szczegolnosci zycia szkoty, postaw religijnych i $wiatopogladowych, o ile nie narusza to
dobrego imienia innych oséb;

7) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

8) jawnej i sprawiedliwej oceny wszystkich rodzajéw odpowiedzi oraz prac pisemnych;

9) informacji o kryteriach i zasadach, jakie nauczyciel stosuje podczas wystawiania ocen;

10) okreslania przez nauczyciela terminu sprawdzianu i pracy klasowej z tygodniowym
wyprzedzeniem;

11) pomocy, w przypadku trudnosci w nauce;

12) uzyskania doraznego zwolnienia z odpowiedzi ustnej, jesli fakt nieprzygotowania si¢ do
lekcji zgtosi przed jej rozpoczgciem nauczycielowi, a ten uzna podang przyczyne za
wystarczajaca;

13) bycia nieprzygotowanym do zaje¢ przez okres pierwszego tygodnia po powrocie
z kursow/praktyk zawodowych, co nie zwalnia ucznia z aktywnosci na lekcji;
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13a) bycia nieprzygotowanym do zaje¢ przez okres pierwszego tygodnia, jesli jego nieobecnosé
byta spowodowana chorobg i trwata nieprzerwanie diuzej niz 2 tygodnie, co nie zwalnia
ucznia z aktywnosci na lekcji;

14) pisemnego usprawiedliwienia swojej nieobecnosci w szkole po uzyskaniu petnoletniosci;

15) opieki zdrowotnej w zakresie pomocy mozliwej do udzielenia przez higienistke szkolna;

16) korzystania z pomocy pedagoga, psychologa i doradcy zawodowego oraz poradni
psychologiczno-pedagogicznej;

17) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych i ksiegozbioru
podczas wszystkich rodzajow zaje¢, zgodnie z ich przeznaczeniem i w mysl obowigzujacych
regulaminow;

18) wptywania na zycie szkoty przez dziatalnos¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢ i dziatalnosé¢
w organizacjach uczniowskich dziatajacych w szkole;

19) reprezentowania szkoty w olimpiadach, konkursach, przegladach i zawodach.

§ 64.

. Uczniowie bioracy udziat w zawodach i konkursach maja prawo do zwolnienia z odpowiedzi

ustnych w dniu zawodow (z wyjatkiem zapowiedzianych prac pisemnych i innych prac). Uczen

zgtasza nieprzygotowanie na poczatku lekcji, nie zwalnia go ono jednak z aktywnosci na lekcji.

Prawo to zostaje zawieszone w miesiagcach klasyfikacyjnych.

. Uczniowie bioracy udziat w pozaszkolnych zawodach sportowych lub imprezach artystycznych

maja prawo do zwolnienia takze w dniu nastepnym z odpowiedzi ustnych (z wyjatkiem

zapowiedzianych prac pisemnych i innych prac), pod warunkiem przedstawienia odpowiedniego
zaswiadczenia wychowawcy oddziatu i uczagcym nauczycielom.

. W szkole obowigzujg nastepujace normy dotyczace prac klasowych, sprawdzianéw, prébnych

egzaminow maturalnych i potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe:

1) terminy prac klasowych i sprawdziandw sa ogtaszane uczniom i wpisywane do dziennika
elektronicznego z tygodniowym wyprzedzeniem;

2) prace klasowe i sprawdziany przeprowadza si¢ maksymalnie 1 dziennie;

3) prace klasowe i sprawdziany musza by¢ poprawione w terminie dwutygodniowym (z jezyka
polskiego — trzytygodniowym), omawiane na lekcji i dane uczniom do zapoznania sig;

4) kartkowki sprawdzajace wiedze i przygotowanie z trzech ostatnich lekcji winny by¢
poprawione w terminie dwutygodniowym omawiane na lekcji i dane uczniom do zapoznania
sig;

5) uczen ma prawo do udzialu w pisemnym prébnym egzaminie maturalnym, egzaminie
zawodowym potwierdzajagcym kwalifikacje zawodowe a nauczyciel obowigzek omowienia
prac co najmniej na miesiagc przed zakonczeniem nauki.

§ 65.

. Uczen lub jego rodzic w przypadku naruszenia praw ucznia jest uprawniony do sktadania skarg
w formie pisemnej do dyrektora szkoty w ciggu 14 dni od wystapienia naruszenia praw ucznia.
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2. W przypadku gdy osobg naruszajaca prawa ucznia jest dyrektor szkoty, skarge sktada sie do
Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty za posrednictwem dyrektora szkoty w terminie 14 dni od
wystapienia sytuacji naruszajacej prawa ucznia.

3. Z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacje w postaci notatki stuzbowej
0 sposobach zatatwienia sprawy i wynikach postgpowania wyjasniajacego.

4. Wnoszacy skarge otrzymuje informacje pisemna o sposobie rozstrzygniecia sprawy.

§ 66.

1. Szkota zapewnia pomoc uczennicom bgdacym w cigzy poprzez:

1) usprawiedliwienie na wniosek rodzicéw/petnoletniej uczennicy nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych spowodowanych cigza, porodem i potogiem;

2) zwolnienie z zaj¢¢ wychowania fizycznego na podstawie zaswiadczenia lekarskiego
stwierdzajacego takie przeciwwskazania;

3) udzielenie zgody na zdawanie egzaminow klasyfikacyjnych w okresie do 6 miesiecy po
uptywie obowigzkowego terminu klasyfikacji;

4) ustalenie przez dyrektora szkoty termindw zdawania poszczegdlnych egzaminow
W porozumieniu z uczennica na jej pisemna prosbe.

§67.

1. Do podstawowych obowiazkéw ucznia nalezy przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie

szkoty, a w szczegolnosci:

1) dbanie o honor i dobre imi¢ szkoty;

2) udziatlu w zajeciach edukacyjnych, przygotowywania si¢ do nich oraz wilasciwego
zachowania w trakcie ich trwania;

3) przestrzeganie zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do kolezanek i kolegdéw oraz
wszystkich pracownikéw szkoty;

4) poszanowanie godnosci osobistej drugiego cztowieka oraz cudzej wiasnosci;

5) ponoszenie odpowiedzialnosci za wiasne zycie i zdrowie, higieng oraz rozwoj intelektualny
i fizyczny;

6) dbanie o pigkno mowy ojczystej;

7) dbanie o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole i jej otoczeniu;

8) ponoszenie kosztéw napraw, za wyrzadzone w szkole szkody, w przypadku bezwzglednej
pewnosci co do ich wyrzadzenia;

9) w przypadku uczniéw — systematyczne prowadzenie zeszytow szkolnych oraz wykonywanie
zadan w formie wskazanej przez nauczyciela;

10) posiadanie podrecznika szkolnego i innych materiatow edukacyjnych wskazanych przez
nauczyciela;

10a) pisanie w wyznaczonych terminach wszelkich form sprawdzania wiadomosci
I umiejetnosci,

11) informowanie nauczycieli, innych pracownikoéw szkoty lub dyrektora szkoty o wszelkich
zauwazonych nieprawidtowosciach w funkcjonowaniu szkoty;

12) przebywanie ucznia na terenie szkoty podczas przerw migdzylekcyjnych;
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13) przestrzeganie zakazu wychodzenia poza teren szkoty podczas planowego pobytu ucznia
w szkole;

14) nieuzywanie w czasie zaje¢ edukacyjnych telefondw komdrkowych i innych urzadzen
rejestrujgcych i odtwarzajacych obraz i dzwiek bez wczesniejszego uzgodnienia
Z nauczycielem;

15) przestrzeganie bezwzglednego zakazu propagowania tresci, symboli i elementéw ubioru
nawigzujacych w swej wymowie do systeméw totalitarnych (nazizm, faszyzm, komunizm)
oraz o$mieszajacych i zniewazajacych mniejszosci narodowe i religijne;

16) uchylony;

17) podporzadkowanie si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora szkoly oraz rady
pedagogiczne;.

. Uczniom nie wolno zaprasza¢ do szkoty osdb postronnych bez zgody dyrektora szkoty oraz

przebywac¢ w pomieszczeniach szkoty (salach lekcyjnych) bez nadzoru nauczyciela.

. Uczniom nie wolno siada¢ na schodach klatki ewakuacyjnej.

. Stréj codzienny i odswietny

1) uczniowie maja prawo do zachowania swojego stylu i indywidualnosci w ubiorze;

2) uczniowie maja obowiazek:

a) do zachowania schludnego stroju o stonowanej kolorystyce, zakrywajacego dekolt i brzuch,
nieeksponujacego bielizny i nagosci; zgodnie z og6lnie przyjetymi normami i zasadami, np.
nienawiazujacymi w wymowie do systemow totalitarnych,

b) noszenia stroju galowego w uroczyste dni szkolne, reprezentowania szkoty w obchodach
Swigt panstwowych (strojem galowym obowigzujagcym na wszystkich uroczystosciach
i uroczystych wyjsciach szkolnych jest biato — granatowy (biato — czarny) klasy mundurowe
w petnym umundurowaniu. Do uroczystosci szkolnych zalicza sie: dzien rozpoczecia
I zakonczenia roku szkolnego, rocznice iuroczystosci panstwowe, $wigta szkolne oraz
egzamin maturalny i zawodowy. Powyzsze zasady obowigzujg rowniez podczas wszelkich
form zaje¢¢ prowadzonych poza szkota,

c) dbania o to, aby elementy ubioru i bizuterii np. piercing itp. nie zagrazaty bezpieczenstwu
i zdrowiu wiasnemu oraz kolezanek i kolegow,

d) nieprzynoszenia do szkoty cennych elementdw stroju, bizuterii, wartosciowych przedmiotow.

. Zasady korzystania z telefonéw komdrkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie

szkoty:

1) uczniowie przynoszg do szkoty telefony komorkowe i inne urzadzenia elektroniczne na
wiasng odpowiedzialnosg;

2) szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie lub zagubienie czy kradziez sprzetu poza
zdeponowanym u dyrektora szkoty;

3) telefon komorkowy nie moze by¢ wiaczony na lekcjach bez zgody nauczyciela
prowadzacego, mozna z niego korzysta¢ wytacznie na przerwach;

4) nie wolno filmowa¢ i nagrywac¢ nauczycieli, innych pracownikow szkoty oraz uczniow
(stuchaczy) bez ich wiedzy i zgody;

5) nie wolno nagrywac¢ przebiegu lekcji bez zgody nauczyciela prowadzacego;

6) w czasie lekcji wszelki sprzet elektroniczny powinien by¢ wytaczony i znajdowac si¢ w torbie
szkolnej, dotyczy to rowniez stuchawek;
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7) wszelkie objawy permanentnego famania zasad wspotzycia spotecznego w szkole moga by¢
traktowane jako przejaw demoralizacji i skutkowaé skierowaniem sprawy do sadu

rodzinnego.
. Uczen otrzymuje indywidualne imienne konto, ktére umozliwia mu korzystanie z zasobow
szkolnych za pomocag nazwy uzytkownika konta 1 hasta dostepu. Uczen ponosi

odpowiedzialnos¢ za zniszczenie zasobow wirtualnych dokonanych przez uzytkownika
postugujacego sie jego kontem.

8§ 68.

. Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci.

1) uczen ma obowiazek ztozenia pisemnego usprawiedliwienia w formie elektronicznej
i ewentualnie papierowej (uczniowie branzowej szkoty | stopnia - miodociani pracownicy
w formie zwolnienia lekarskiego druk L—4) swoich nieobecnosci na zajeciach szkolnych
W przeciggu tygodnia od momentu powrotu do szkoty;

2) jezeli przewidywana nieobecnos¢ bedzie diuzsza niz 1 tydzien, to rodzic powinien
poinformowac o tym fakcie wychowawce oddziatu;

3) wniosek o usprawiedliwienie musi zawiera¢ uzasadnienie i termin nieobecnosci;

4) nieobecnos¢ ucznia niepetnoletniego usprawiedliwiaja rodzice;

5) uczen petnoletni ma prawo do pisemnego usprawiedliwienia swojej nieobecnosci w szkole;

6) osoba uprawniong do usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia jest wychowawca oddziatu;

7) usprawiedliwienia dostarczone w pozniejszym terminie nie beda honorowane.

. Zasady zwalniania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych:

1) zwolnienie ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych moze nastagpi¢c na pisemna prosbe
rodzicow/pracodawce w formie elektronicznej lub papierowej skierowang do wychowawcy
oddziatlu oraz nauczyciela uczacego. Prosbha powinna zawiera¢ réwniez uzasadnienie
nieobecnosci oraz oswiadczenie o odpowiedzialnosci za zwalnianego ucznia. Oswiadczenie
musi wptyna¢ zanim uczen opusci teren szkoty;

2) w sprawach nagtych rodzice, odbierajac osobiscie ucznia niepeinoletniego ze szkoty,
zobowigzani sg do pozostawienia u nauczyciela zwalniajacego, wychowawcy oddziatu lub
w sekretariacie szkoty pisemnego oswiadczenia o odpowiedzialnosci za odebrang osobg;

3) uczen petnoletni ma prawo do samodzielnego zwalniania si¢ z zaje¢ edukacyjnych;

4) uczen nie moze by¢ zwolniony z zaje¢¢ edukacyjnych na prosbe telefoniczna rodzicow.

Rozdzial 3 — Nagrody i kary

8§ 69.

. 1. Uczniom wyrdzniajacym si¢ w nauce, zachowaniu, zaangazowanym w prace szkolne,
majacym wybitne osiggniecia, reprezentujagcym szkote w zawodach sportowych, a takze
wyrozniajacym sie zespotom klasowym przyznawane beda nagrody.

. Za powyzsze osiagniecia uczen moze otrzymac nastgpujace wyrdznienia:

1) pisemng pochwat¢ wychowawcy oddziatu;

2) dyplom uznania;
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3) pisemng pochwate dyrektora szkoty lub opiekundw organizacji i kot zainteresowan;
4) nagrode rzeczows;
5) list gratulacyjny dla rodzicow ucznia przyznawany zgodnie z Regulaminem listu
gratulacyjnego;
6) wpis do Honorowej Ksiegi Szkoty zgodnie z Regulaminem Honorowej Ksiegi Szko#y.
3. Wyroznienia w formie nagrody rzeczowej, na wniosek wychowawcy oddziatu przyznaje rada
pedagogiczna zgodnie z Regulaminem przyznania nagrody na zakoriczenie roku szkolnego.

3a. Nagrode rzeczowsa za osiaggnigcia sportowe otrzymuje uczen, ktéry w danym roku szkolnym
minimum trzy razy reprezentowat szkote w finatach wojewddzkich i zajat w nich przynajmniej
raz miejsca od 1 — 8 i otrzymat promocje do klasy nastepne;j.

4. Nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy oddziatu, nauczyciela, samorzadu

uczniowskiego oraz rady rodzicow, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej.
5. Przyjmuje si¢ tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody:

1) w przypadku zastrzezen do przyznanej nagrody osoba lub organ szkoty moze ztozy¢
uzasadniony pisemny wniosek do dyrektora szkoty; w przypadku nagrody przyznanej przez
dyrektora szkoty — do organu prowadzacego szkofe;

2) wniosek z zastrzezeniem do przyznanej nagrody dyrektor szkoty (odpowiednio organ
prowadzacy szkote) rozpatruje niezwitocznie w terminie do 7 dni;

3) dyrektor szkoty (odpowiednio organ prowadzacy szkote) uwzglednia wniosek i podejmuje
kroki zmierzajace do uchylenia niestusznie przyznanej nagrody albo oddala wniosek,
uzasadniajac go.

§70.

1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu szkoty, a w szczegolnosci uchybianie wymienionym
w statucie obowiazkom, nieprzestrzeganie przepiséw organizacyjnych wydanych przez ministra
wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania dotyczacych wypetnienia obowiazkow ucznia danej
szkoty, za razgce naruszenie norm wspoétzycia spotecznego uczen moze by¢ ukarany:

1) uwaga wpisang do dziennika elektronicznego;

2) upomnieniem wychowawcy oddziatu z wpisem do dziennika elektronicznego;
3) nagang wychowawcy oddziatu;

4) nagang dyrektora szkoty;

5) nagana dyrektora szkoty z ostrzezeniem wydalenia ze szkoty;

6) skresleniem z listy uczniow.

2. Kary stosuje si¢ wedtug wyzej ustalonej kolejnosci. Po maksymalnie trzech kolejnych uwagach
nauczycieli, wychowawca oddziatu udziela kolejnej kary wg ich gradacji. Gradacja kar dotyczy
catego roku szkolnego i nie konczy si¢ po zakonczeniu pierwszego okresu.

2a.Wychowawca oddziatu udziela kar za nieusprawiedliwione godziny wedtug ustalonej kolejnosci:
a) uwaga wpisana do dziennika elektronicznego - 7 godzin nieusprawiedliwionych,

b) upomnienie wychowawcy oddzialu z wpisem do dziennika elektronicznego — 15 godzin
nieusprawiedliwionych,
¢) nagana wychowawcy oddziatu - 25 godzin nieusprawiedliwionych.

2b.Wychowawca oddziatu wnioskuje o udzielenie nagany dyrektora szkoty, jesli uczen ma

35 godzin nieusprawiedliwionych.
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2c.Wychowawca oddziatu moze wnioskowaé o udzielenie kolejnej nagany dyrektora szkoty, jesli

3.

uczen notorycznie opuszcza zajecia edukacyjne bez usprawiedliwienia.

W szczegdlnie drastycznych przypadkach kary moga by¢ stosowane z pominigciem gradacii,

miedzy innymi za:

1) niszczenie mienia spotecznego i wandalizm;

2) brutalnos¢ i wulgarnose;

3) szerzenie patologii spotecznej;

4) postepowanie wywierajace szkodliwy wptyw na kolegow;

5) zagrozenie bezpieczenstwa innych;

6) kradziez mienia spotecznego i prywatnego;

7) picie alkoholu, uzywanie narkotykéw, dopalaczy, innych srodkéw odurzajacych, substancji
psychotropowych, srodkéw zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych, palenie
papierosow i e-papierosow;

7a) przebywanie w grupie osob/osoby dopuszczajacych sie czyndéw wymienionych w pkt.7;

8) aroganckie zachowanie wobec nauczycieli, pracownikow administracji i obstugi oraz
rowiesnikow;

9) wypowiedzi i zachowanie naruszajace dobre imi¢ nauczyciela.

§71.

Uczen moze by¢ skreslony z listy ucznidw/stuchaczy bez uprzedniego zastosowania
stopniowania kar lub w trybie natychmiastowym za posiadanie, spozywanie lub przebywanie
pod wptywem alkoholu, narkotykdw, dopalaczy lub innych srodkéw odurzajacych na terenie
szkoty i na zajeciach organizowanych przez szkote poza jej terenem oraz za czyny podlegajace
karze w mys| kodeksu karnego (pobicie, kradziez i inne).

. Mtodociany pracownik, z ktérym rozwigzano umowg o prace w celu nauki i przygotowania

zawodowego zostaje skreslony z listy uczniéw branzowej szkoty | stopnia.

Od kary udzielonej przez wychowawcg oddzialu uczen ma prawo odwotac¢ si¢ na pismie do
dyrektora szkoty w terminie 7 dni od daty jej udzielenia. Od kary natozonej przez dyrektora
szkoty (poza skresleniem z listy) przystuguje pisemny wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.
Warunkiem przyjecia odwotania w przypadku wyrzadzonej szkody materialnej jest jej
naprawienie (lub zwrot rownowartosci finansowej). Dyrektor szkoty przed podjeciem
rozstrzygniecia zasiega opinii rady pedagogicznej. Odwotanie jest rozpatrywane w terminie 14
dni od daty jego wplywu.

Skreslenie z listy ucznidéw/stuchaczy nastepuje po wyczerpaniu wszelkich dziatan zmierzajacych
do wyeliminowania negatywnych zachowan ucznia. Wniosek 0 usunigcie moze zlozy¢
nauczyciel, wychowawca oddziatu. Dyrektor szkoty wystepuje do samorzadu uczniowskiego
0 zaopiniowanie wniosku. Whniosek rozpatruje rada pedagogiczna analizujac przedstawiane fakty
i podejmuje uchwate. Dyrektor szkoty na podstawie uchwaty rady pedagogicznej wrecza
uczniowi (rodzicom) decyzje na pismie z podaniem uzasadnienia. Wykonanie kary moze zostac¢
zawieszone na czas proby, jezeli uczen uzyska poreczenie samorzadu uczniowskiego.
Zawieszenie kary musi uzyska¢ pozytywna opini¢ rady pedagogicznej, aw przypadku
wyrzadzonej szkody materialnej moze nastapi¢ po jej naprawieniu (lub zwrdceniu
rownowartosci finansowej).
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5. Skreslenia dokonuje dyrektor szkoty poprzez wydanie decyzji administracyjnej, od ktorej
przystuguje odwotanie do Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty w terminie 14 dni od dnia
otrzymania decyzji, poprzez dyrektora szkoty, ktéry wydat decyzje.

6. O udzielonej uczniowi karze, poczawszy od nagany dyrektora szkoty wychowawca oddziatu
informuje jego rodzicow w formie pisemne;j.

Rozdzial 4 — Rodzice

§72.

1. Dla zapewnienia warunkdw osiagnigcia jak najlepszych wynikoéw ksztatcenia i wychowania
uczniéw konieczna jest wspoétpraca rodzicow z organami szkoty. W ramach tej wspotpracy
rodzice maja prawo do:

1) kontaktéw z wychowawca oddziatu i nauczycielami na terenie szkoty;

2) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci;

3) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemow ucznia i jego rodziny;

4) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty;

5) udzielania pomocy materialnej;

6) zgtaszania opinii dotyczacych pracy szkoty dyrektorowi szkoty bezposrednio lub za
posrednictwem rady rodzicow;

7) znajomosci Programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

8) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzaminow;

9) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzér pedagogiczny opinii na temat
pracy szkoty.

2. Wspotdziatanie rodziny i szkoty opiera sie takze na:

1) uczestnictwie rodzicow w zyciu klasy;

2) pomocy rodzicdw w organizacji wyjazddw szkolnych i opiece podczas tych wyjazdow;

3) uczestnictwie rodzicow w zebraniach w celu uzyskania informacji na temat dziecka, jego
postepdw w nauce, specjalnych osiagnie¢, zachowania;

4) indywidualnych spotkaniach w sytuacjach konfliktowych;

5) zaznajamianiu rodzicow z Ocenianiem wewnatrzszkolnym, Programem wychowawczo-
profilaktycznym;

6) udostepnianiu informacji o tresciach edukacyjnych przyswajanych przez uczniow;

7) doradztwie w celu doskonalenia umiejetnosci wychowawczych rodzicow;

8) szerzeniu wsrod rodzicow wiedzy na temat przejawdw patologii spotecznych, sposobéw ich
zwalczania, a przede wszystkim zapobiegania;

9) mozliwosci udziatu rodzica dziecka z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego w
spotkaniach zespotu opracowujacego IPET oraz do wspoéttworzenia programu i jego
modyfikacji.

§73.

1. Do obowigzkow rodzicow naleza:

60



Statut Zespofu Szkdl Ponadpodstawowych im. Jana Kasprowicza
w NietgZkowie

1) wspieranie procesu nauczania i wychowania;

2) systematyczny kontakt z wychowawca oddziatu;

3) uczestniczenie w zebraniach rodzicow;

4) udzielanie, w miare swoich mozliwosci, pomocy organizacyjnej szkole;

5) usprawiedliwianie nieobecnosci ucznia niepetnoletniego w terminie do tygodnia od powrotu
ucznia do szkoty, w formie elektronicznej lub papierowej;

6) zapoznanie si¢ ze Statutem szkoty;

7) rodzic osobiscie odpowiada za swoje konto w dzienniku elektronicznym szkoty i ma
obowigzek nieudostgpniania go swojemu dziecku ani innym nieupowaznionym osobom;

8) systematyczne sprawdzanie postepow w nauce i frekwencji dziecka;

9) udzielanie odpowiedzi na wszystkie wiadomosci jakie otrzymuje od nauczycieli i innych
pracownikow szkoty;

10) udzielenie informacji dotyczacych aktualnego stanu zdrowia ucznia.

la. Uprawnienia przypisane uzytkownikom konta w dzienniku elektronicznym mogg zosta¢
zmienione przez administratora szkolnego.

2. Zebrania z rodzicami odbywaja Si¢ przynajmniej trzy razy w roku.

3. Od dnia przyjecia rodzic/petnoletni uczen obowiagzany jest poinformowa¢ na pismie dyrektora
szkoty oraz wychowawce oddzialu o wszelkich przeciwwskazaniach w realizacji zaje¢
edukacyjnych organizowanych przez szkote oraz kazdorazowo informowa¢ o0 zmianie tego
stanu.

4. W przypadku jakichkolwiek zmian dotyczacych uprawnien w zakresie praw rodzicielskich,
rodzic/petnoletni uczen jest obowigzany niezwtocznie poinformowac pisemnie dyrektora szkoty
oraz wychowawce oddziatu o tym fakcie.

Rozdzial 5 — Organizacja i $wiadczenie pomocy psychologiczno — pedagogicznej
8§ 74.

W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana jest uczniom,
rodzicom i nauczycielom.

§75.

Wszelkie formy s$wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sa bezptatne,
a udziat ucznia w zaplanowanych zajgciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

§ 76.

1. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora szkoty.

2. Dyrektor szkoty organizuje wspomaganie szkoty w zakresie realizacji zadan z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dziatan majacych
na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniow i nauczycielom polega na
wspieraniu rodzicow oraz nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych
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i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udzielana w formie porad,
konsultacji, warsztatéw i szkolen.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych  mozliwosci  psychofizycznych — ucznia iczynnikbw  srodowiskowych
wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjatu rozwojowego
ucznia i stwarzania warunkow do jego aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz
w srodowisku spotecznym.

§77.

Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole, wynika w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

ze szczegblnych uzdolnien;

Z niepetnosprawnosci;

z niedostosowania spotecznego;

zZ zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowej;
z choroby przewlektej;

z zaburzen zachowania lub emocji;

z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;
11) z zaniedban $srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem

spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska

edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

§78.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:

1)
2)

nauczyciele w biezacej pracy z uczniem;

specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
w szczegolnosci:

a) pedagog,

b) doradca zawodowy,

¢) psycholog,

d) pedagog specjalny.

§79.

Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowigzek prowadzi¢ dziatania
pedagogiczne, ktérych celem jest:
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1) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych ucznidéw, w tym szczegdlnie uzdolnionych;
2) dostosowanie wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych i potrzeb ucznia;
3) swiadczenie adekwatnej pomocy w biezgcej pracy w uczniem;
4) realizacja zalecen i ustalen zespotu oddziatowego;
5) dokonywanie biezacych obserwacji efektywnosci §wiadczonej pomocy.

§ 80.

W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne wymaga
pomocy psychologiczno-pedagogicznej nauczyciel informuje o tym niezwlocznie wychowawce
oddziatu, pedagoga oraz rodzicéw niepetnoletniego ucznia badz ucznia petnoletniego.

§ 81.

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:
1) rodzicOw ucznia;
2) ucznia;
3) poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym specjalistycznej;
4) dyrektora szkoty;
5) higienistki szkolnej;
6) pracownika socjalnego;
7) asystenta rodziny;
8) kuratora sagdowego;
9) nauczyciela;
10) organizacji pozarzadowej lub instytucji dziatajacej na rzecz rodziny, dziecka i mtodziezy.

2. Whnioski ustne o organizacje¢ pomocy psychologiczno - pedagogicznej przedktada sie
wychowawcy oddziatu. W przypadku wnioskéw z instytucji zewnetrznych rozpatruje sig
whnioski ztozone w formie pisemnej lub droga elektroniczng w sekretariacie szkoty.

3. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistdw udzielajacych pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w szkole zapewniajg poradnie oraz placowki doskonalenia nauczycieli.

8§ 82.

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest realizowana przez kazdego nauczyciela
w biezacej pracy z uczniem. Polega ona w szczeg6lnosci na:
1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego
potrzeb;
2) rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania;
3) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;
4) dostosowanie warunkéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna $wiadczona jest rowniez w formach zorganizowanych. Sa
to:
1) klasy terapeutyczne;
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2) zajecia rozwijajace uzdolnienia;

3) zajecia dydaktyczno-wyréwnawczych;

4) zajecia specjalistyczne: korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne, socjoterapeutycznych
oraz inne zaj¢cia 0 charakterze terapeutycznym, rozwijajace kompetencje emocjonalno-
spoteczne;

5) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztatcenia
i kariery zawodowej;

6) porady i konsultacje;

7) zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia sie;

8) zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia;

9) warsztaty.

§ 83.

. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizowana jest dla ucznia:

1) posiadajacego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w IPET-cie;

2) posiadajacego orzeczenie 0 potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajacego opinig¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opinie¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1 — 3, ktory objety jest pomoca
psychologiczno-pedagogiczna w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli lub specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania okreslonych
¢wiczen na wychowaniu fizycznym.

§ 84.

Nauczyciele pracujacy z grupa uczniéw prowadza wnikliwg obserwacj¢ pedagogiczna, ktdra polega
na obserwacji zachowan, obserwacji relacji poszczegdlnych uczniow z innymi ludzmi, analizuja
postepy w rozwoju zwiazane z edukacja i rozwojem spotecznym, analizuja wytwory ucznia, opinie
z poradni. Na podstawie wynikéw obserwacji nauczyciele wstepnie definiuja trudnosci, zdolnosci
lub zaburzenia.

§ 85.

1. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz

mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng pedagog,
nauczyciele organizuja pomoc i informuja o tym wychowawcg oddziatu.
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la. Wychowawca oddziatu informuje rodzicdw ucznia o potrzebie objecia ich dziecka pomoca
psychologiczno-pedagogiczng poprzez zapisanie informacji w dzienniku elektronicznym lub
w trakcie indywidualnej rozmowy z rodzicami.

2. Wychowawca oddziatu przekazuje informacje o objeciu pomoca psychologiczno-pedagogiczna
ucznia na najblizszym zebraniu zespotu oddziatowego.

3. Wychowawca oddziatu ma prawo zwola¢ zebranie zespotu oddziatowego w celu:
skoordynowania dziatan w pracy z uczniem, zasiegniecia opinii nauczycieli, wypracowania
wspolnych zasad postepowania wobec ucznia, ustalenia form pracy z uczniem, dostosowania
metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci ucznia.

4. Po dokonanych ustaleniach pedagog proponuje formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
Propozycje¢ przedstawia dyrektorowi szkoty.

5. Pedagog wspotpracuje z rodzicami ucznia lub wrazie potrzeby z poradnig psychologiczno-
pedagogiczna.

6. Wymiar godzin poszczeg6lnych form udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku
szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

7. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiarze godzin, w ktorych poszczegolne formy beda realizowane niezwtocznie
zawiadamia si¢ rodzica w formie pisemnej, zas rodzic wiasnorgcznym podpisem deklaruje chec
skorzystania z pomocy lub nie.

8. Pedagog jest koordynatorem wszelkich dziatan zwigzanych z organizacja i swiadczeniem
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 86.

1. Zainteresowania uczniéw oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w formie wywiadéw
z rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii i orzeczen poradni
psychologiczno-pedagogicznych.

2. W szkole organizuje si¢ kotka zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami i uzdolnieniami
uczniow.

3. Dyrektor szkoty, po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach
po srédrocznej klasyfikacji udziela uczniowi zdolnemu zgody na indywidualny tok nauki lub
indywidualny program nauki, zgodnie z zasadami opisanym w dziale V rozdziale 8 Statutu
szkoty.

4. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig forme¢ rozwoju uzdolnien i ich
prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapdw objeci sg specjalng opieka nauczyciela.

8 87.
1. Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:
1) udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien;

2) wspieranie emocjonalne ucznidw, ksztattowanie w wychowankach adekwatnej samooceny
i wiary w siebie;
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4.

3) stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu twdrczego
uczniow;

4) uwrazliwianie ucznidéw na potrzeby innych ludzi i zachecanie do dziatan prospotecznych;

5) promocje ucznia zdolnego, nauczyciela opiekuna i szkoty;

6) organizacje zajec¢ rozwijajacych uzdolnienia.

Formy i metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane sa w obrebie przedmiotow

humanistycznych, artystycznych, matematyczno-przyrodniczych, sportowych i obejmuja prace:

1) na lekciji;

2) poza lekcjami;

3) poza szkotas;

4) inne formy (np. obozy naukowe, rajdy edukacyjne i obozy sportowo-wypoczynkowe).

Uczen zdolny ma mozliwosc:

1) rozwijania zainteresowan w ramach zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu si¢ do konkursow i olimpiad,;

3) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci, poziomu i ilosci zadan lekcyjnych
i w domu;

4) realizowania indywidualnego programy nauki lub indywidualnego toku nauki.

W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:

1) rozpoznaje uzdolnienia uczniow;

2) umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje, celem
ukierunkowania jego samodzielnej pracy;

3) systematycznie wspodtpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkdéw samodzielnej pracy
ucznia w domu;

4) wspotpracuje z instytucjami wspierajagcymi szkot¢, w tym z poradnig psychologiczno-
pedagogiczna w zakresie diagnozowania zdolnosci i zainteresowan kierunkowych ucznia;

5) sktada wniosek do dyrektora szkoty o zezwolenie na indywidualny program nauki lub
indywidualny tok nauki.

§ 88.

Indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach polega na:

1.
2.

dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia,;

dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych, intelektualnych
i fizycznych ucznia;

przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci i umiejgtnosci ucznia;
umozliwianiu uczniowi z niepelnosprawnoscia korzystania ze specjalistycznego wyposazenia
i srodkéw dydaktycznych;

roznicowaniu stopnia trudnosci i form prac.

8§ 89.
Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
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zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom, z zastrzezeniem ust. 2 i 3.

. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktdrego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu Ssig,
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom, nastgpuje takze na podstawie opinii
niepublicznej  poradni  psychologiczno-pedagogicznej, wtym niepublicznej  poradni
specjalistycznej.

. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia moze nastapic¢ na podstawie tego orzeczenia.

§ 90.

. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizowane sg dla uczniéw majacych trudnosci w nauce,
w szczegdllnosci w spetnianiu wymagan wynikajacych z podstawy programowej. Zajecia Sa
prowadzone w grupach miedzyoddziatowych i oddziatowych. Dyrektor szkoty wskazuje
nauczyciela do prowadzenia zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych sposrod nauczycieli danej
edukacji przedmiotowej.

. Liczba ucznidéw uczestniczacych w zajeciach nie moze przekroczy¢ 8 osob.

. O zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych decyduje dyrektor szkoty, po zasiggnieciu
opinii nauczyciela prowadzacego te zajecia lub na podstawie opinii wychowawcy oddziatu.

. Nauczyciel zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych jest obowigzany prowadzi¢ dokumentacje
w formie dziennika zaj¢¢ pozalekcyjnych oraz systematycznie dokonywaé ewaluacji pracy
wiasnej, a takze badan przyrostu wiedzy i umiejetnosci uczniow objetych tg forma pomocy.

§ 91.

. Zajecia specjalistyczne prowadza nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie
do rodzaju zajec.

. Za zgoda organu prowadzacego, w szczegOlnie uzasadnionych przypadkach, zajecia
specjalistyczne moga by¢ prowadzone indywidualnie.

. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizowane sg dla ucznibw z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie. Liczba
uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 5 0s6b.

. Zajecia logopedyczne organizowane sg dla uczniéw z deficytami kompetencji, ktére powoduja
zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniaja nauke. Liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi
do 4 osob.

. Zajecia 0 charakterze terapeutycznym organizowane sa dla uczniéw z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz z aktywnym
i petnym uczestnictwem w zyciu szkoty. Liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 10.
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§92.

O objeciu ucznia zajeciami dydaktyczno — wyréwnawczymi lub zajeciami specjalistycznymi
decyduje dyrektor szkoty.

§ 93.

1. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu organizuje si¢ w celu wspomagania
uczniéw w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, przy wykorzystaniu aktywnych
metod pracy.

2. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia prowadzone sa w grupach odpowiadajacych
liczbie uczniow w oddziale.

3. Zajecia, 0 ktérych mowa w ust. 1 prowadza doradca zawodowy lub nauczyciel posiadajacy
przygotowanie do prowadzenia zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

§ 94,

W szkole zatrudniony jest pedagog i doradca zawodowy, w miare potrzeb specjalisci, posiadajacy
kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

§ 95.

Porad i konsultacji dla rodzicow i nauczycieli udzielaja, w zaleznosci od potrzeb: pedagog, doradca
zawodowy oraz inni nauczyciele posiadajacy przygotowanie do prowadzenia zajec
specjalistycznych.

§ 96.

Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcow oddziatéw i specjalistow udzielajacych
pomocy  psychologiczno-pedagogicznej udziela  Poradnia  Pedagogiczno-Psychologiczna
w Koscianie.

§97.
Obowiazki wychowawcy oddziatu w zakresie wspierania uczniow.

1. W zakresie organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom do obowigzkéw
wychowawcy oddziatu nalezy:
1) przeanalizowanie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej i wstgpne zdefiniowanie
trudnosci/zdolnosci uczniow;
2) przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujacych w danym oddziale o specjalnych
potrzebach edukacyjnych uczniow;
3) zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego srodowisku;
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4)
5)
6)
7)

8)

9)

10)

okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspotpracy z grupa nauczycieli
prowadzacych zajecia w oddziale;

informowanie rodzicow i innych nauczycieli o efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i postepach ucznia;

angazowanie rodzicow w dziatania pomocowe swoim dzieciom;

prowadzenie dokumentacji rejestrujacej podejmowane dziatania w zakresie organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom swojej klasy, zgodnie z zapisami
w statucie szkoty;

state kontaktowanie si¢ z nauczycielami prowadzacymi zajecia w klasie w celu
ewentualnego ~ wprowadzenia ~ zmian w  oddziatywaniach pedagogicznych
I psychologicznych;

prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalnej
i behawioralnej;

udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem
zasobOw ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych.

. Wychowawca oddziatu realizuje zadania poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)
10)

11)

blizsze poznanie ucznidéw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych
I bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych wychowankow;

wnioskowanie o objecie wychowanka pomoca psychologiczno-pedagogiczna;

udziat w pracach zespotu oddziatowego dla uczniéw z orzeczeniami;

tworzenie s$rodowiska zapewniajacego wychowankom prawidiowy rozwdj fizyczny
i psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;

utatwianie adaptacji uczniom klas pierwszych w srodowisku réwiesniczym oraz pomoc
w rozwigzywaniu konfliktéw z rowiesnikami;

pomoc W rozwigzywaniu napi¢¢ powstatych na tle konfliktow rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudnosciami w nauce;

utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu
klasie w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec ucznidéw i sposobu udzielania im
pomocy W nauce;

rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik uczenia sig;
wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidtowego i efektywnego
organizowania sobie pracy;

systematyczne interesowanie si¢ postepami (wynikami) ucznibw w nauce: zwracanie
szczego6lnej uwagi zaréwno na uczniow szczeg6lnie uzdolnionych, jak i na tych, ktdrzy maja
trudnosci i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspolnie z wychowankami, samorzadem
klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen uczniéw w nauce, pobudzanie
dobrze i $rednio uczacych si¢ do dalszego podnoszenia wynikéw w nauce, czuwanie nad
regularnym uczeszczaniem ucznidéw na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn opuszczania
przez wychowankow zaje¢ szkolnych, udzielanie wskazowek i pomocy tym, ktorzy
(z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczna ilos¢ zaje¢ edukacyjnych i majg trudnosci
W uzupetnieniu materiatu;
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12) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu, m.in.
poprzez organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakdéw, rajdéw, obozow
wakacyjnych, zimowisk, wyjazdow na zielone szkoty;

13) tworzenie warunkéw umozliwiajacych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych stron
ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania si¢ nie tylko zdolnosciami
poznawczymi, ale takze — poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i0sob drugich —
zdolnosciami organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi, menedzerskimi, przymiotami
ducha i charakteru;

14) wspotprace z higienistka szkolna, rodzicami w sprawach ich zdrowia, organizowanie opieki
I pomocy materialnej uczniom;

15) udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujacym sie¢ w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organdw szkoty i innych instytucji z wnioskami o udzielenie
pomocy.

§ 98.

. Do obowigzkéw kazdego nauczyciela w zakresie wspierania uczniow i $wiadczenia pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uczniom nalezy:

1) prowadzenie obserwacji w celu zdiagnozowania trudnosci lub uzdolnien uczniéw;

2) zgtaszanie zauwazonych specjalnych potrzeb uczniow wychowawcy oddziatu;

3) swiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem;

4) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;

5) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia;

6) dostosowywac¢ metody pracy do sposobOw uczenia sie ucznia;

7) udziat w zebraniach organizowanych przez wychowawce oddziatu;

8) komunikowanie rodzicom postepdw ucznia oraz efektywnosci swiadczonej pomocy;

9) prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaj¢¢ dodatkowych (dydaktyczno-wyréwnawczych,
rewalidacyjno-kompensacyjnych, pracy z uczniem zdolnym i innych specjalistycznych);
10)z innymi nauczycielami uczacymi w klasie w celu zintegrowania i ujednolicenia
oddziatywan na ucznia oraz wymiany doswiadczen i komunikowania postepow ucznia;

11) prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalnej
i behawioralnej;

12) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem
zasobOw ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych;

13) stosowanie oceniania wspierajacego ucznia.
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Rozdzial 6 — Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom niepetnosprawnym
I niedostosowanym spolecznie

§99.

W szkole ksztatceniem specjalnym obejmuje sie uczniéw posiadajacych orzeczenie poradni
psychologiczno-pedagogicznej. Nauczanie specjalne prowadzone jest w oddziale ogélnodostepnym.

§ 100.

1. Szkota zapewnia uczniom z orzeczona niepetnosprawnoscia lub niedostosowaniem spotecznym:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do pobytu w szkole ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci lub ucznidw;

3) zajecia specjalistyczne oraz inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci lub ucznidw,
w szczegolnosci zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

4) zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb;

5) integracje ze srodowiskiem rdwiesniczym, w tym z uczniami petnosprawnymi ;

6) dla ucznidéw niestyszacych, z afazja lub z autyzmem w ramach zajg¢ rewalidacyjnych nauke
jezyka migowego lub zajecia z innych alternatywnych metod komunikacji;

7) przygotowanie uczniow do samodzielnosci w zyciu dorostym.

§ 101.

Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego.

§ 102.

Uczniowi niepelnosprawnemu mozna przedtuzy¢ o jeden rok w etapie edukacyjnym okres nauki,
zwigkszajac proporcjonalnie wymiar godzin zaje¢ obowigzkowych.

§ 103.

Decyzje¢ 0 przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu podejmuje w formie uchwaty
rada pedagogiczna, po uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu oddziatowego oraz zgody rodzicow.

§104.

Zgode na przedtuzenie o rok nauki rodzice ucznia sktadajg w formie pisemnej do wychowawcy
oddziatu, nie pdzniej niz do konca roku szkolnego w ostatnim roku nauki.
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8105

Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje dyrektor szkoty nie pozniej niz do konca lutego
w ostatnim roku nauki.

§ 106.

Przedtuzenie nauki uczniowi niepetnosprawnemu moze by¢ dokonane w przypadkach:

1) brakbw w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci z zakresu podstawy programowej, utrudniajacej
kontynuowanie nauki w kolejnym etapie edukacyjnym;

2) spowodowanych dysfunkcja ucznia lub;

3) usprawiedliwionymi nieobecnosciami.

§ 107.

1. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gtgboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
niepetnosprawnosciami sprzgzonymi lub z autyzmem w tym z zespotem Aspergera z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego.

2. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

3. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

4. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych
lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

5. Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywanych ¢éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

8 108.
W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo

indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastapic¢ na podstawie
tego orzeczenia.
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§ 100.

Ksztatcenie ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym moze by¢ prowadzone do konca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktérym uczen konczy 24 rok zycia.

§ 110.

1. Uczniowi niepetnosprawnemu szkota organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie z zaleceniami
poradni psychologiczno — pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zajg¢ rewalidacyjnych w kazdym
roku szkolnym wynosi w oddziale og6lnodostgpnym po 2 godziny tygodniowo na ucznia.

2. Liczba godzin zaj¢¢ rewalidacyjnych dyrektor szkoty umieszcza w szkolnym planie nauczania
i Arkuszu organizacji szkoty.

3. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia tgczny czas
tych zaje¢. Zajecia organizuje sie w co najmniej dwaéch dniach.

§ 111.

1. W szkole za zgoda organu prowadzacego mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli
posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspdtorganizowania
ksztatcenia uczniow niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym.

2. Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 1:

1) prowadza wspolnie z innymi nauczycielami zaje¢cia edukacyjne oraz wspoélnie z innymi
nauczycielami i ze specjalistami realizuja zintegrowane dziatania i zajgcia, okreslone
W programie;

2) prowadzag wspoélnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prace wychowawczg
z uczniami  niepetnosprawnymi, niedostosowanymi  spolecznie oraz  zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

3) uczestnicza, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli
oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie, realizowanych
przez nauczycieli i specjalistow;

4) udzielaja pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom
i specjalistom realizujacym zintegrowane dziatania i zajgcia, okreslone w programie,
w doborze form i metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie
oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.

3. Dyrektor szkoty, uwzgledniajac indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, wyznacza zajecia edukacyjne oraz zintegrowane
dziatania i zajecia, okreslone w programie, realizowane wspolnie z innymi nauczycielami przez
nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1 lub w ktérych nauczyciele ci uczestnicza.

73



Statut Zespofu Szkdl Ponadpodstawowych im. Jana Kasprowicza
w NietgZkowie

§112.

1. Uczniowie lub absolwenci niepetnosprawni, niedostosowani spotecznie oraz zagrozeni
niedostosowaniem spotecznym, majg prawo do dostosowania warunkow i form przeprowadzania
egzaminu maturalnego i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie.

2. Dostosowanie warunkéw przeprowadzania egzaminu maturalnego i egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje w zawodzie, do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia odbywa si¢ na
podstawie aktualnego komunikatu okregowej komisji egzaminacyjnej lub w porozumieniu z nia
w przypadkach nieujetych w komunikacie.

§113.

Uczen niepetnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej organizowanej w szkole w formach i na zasadach okreslonych w dziale V rozdziale
6 Statutu szkoty.

§ 114.

1. Dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie
0 niedostosowaniu spotecznym lub zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, pedagog
opracowuje sie IPET i przedstawia go zespotowi oddziatowemu.

2. W sktad zespotu oddziatowego wchodza: wychowawca oddziatu jako przewodniczacy zespotu,
nauczyciele, pedagog, psycholog oraz specjalisci prowadzacy zajecia z uczniem.

3. Zebrania zespotu oddziatowego odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb i zwotuje je wychowawca
oddziatu.

4. W zebraniu zespotu oddziatowego moga uczestniczy¢:

1) na wniosek dyrektora szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej;
2) na wniosek lub za zgoda rodzicow ucznia — lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub inny
specjalista.

5. Osoby zaproszone do udziatu w zebraniu zespotu oddziatowego, a niezatrudnione w szkole, sa
zobowiagzane udokumentowa¢ swoje kwalifikacje zawodowe oraz zlozy¢ oswiadczenie
0 obowiazku ochrony danych osobowych ucznia, w tym danych wrazliwych. W przypadku
brakéw w powyzszych dokumentach, osoba zgtoszona nie moze w nim uczestniczyc.

6. Pedagog opracowuje IPET na okres wskazany w orzeczeniu. Dokonuje wielospecjalistycznej
oceny poziomu funkcjonowania ucznia, we wspotpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradnig
psychologiczno-pedagogiczna.

7. IPET opracowuje si¢ w terminie 30 dni od dnia ztozenia w szkole orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub w terminie 30 dni przed uptywem okresu, na jaki zostal opracowany
poprzedni IPET.

8. IPET zawiera:

1) zakres i sposob dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia wraz z okresleniem metod i formy pracy z uczniem;
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10.

11.

1.

2.

2) rodzaj i zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia

z uczniem, z tym, ze w przypadku:

a) ucznia niepelnosprawnego - zakres dziatan o charakterze rewalidacyjnym,

b) ucznia niedostosowanego spotecznie - zakres dziatan o charakterze resocjalizacyjnym,

C) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym - zakres dziatan o charakterze
socjoterapeutycznym,

d) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

3) formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, ustalone przez
dyrektora szkoty zgodnie z przepisami;

4) dziatania wspierajace rodzicéw ucznia oraz w zaleznosci od potrzeb, zakres wspétdziatania
z poradniami  psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi
instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajecia odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
ucznia;

6) zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji zadan, zalecen
zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego oraz przygotowania uczniéw do
samodzielnosci w zyciu dorostym.

Rodzice ucznia albo petnoletni uczen moga uczestniczy¢é w opracowaniu IPET-u oraz otrzymaé
jego kopie. W przypadku nieobecnosci rodzicdw na zebraniu zespotu oddziatowego, rodzice sg
niezwiocznie zawiadamiani w formie pisemnej o ustalonych dla dziecka formach, okresie
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorych
poszczegblne formy beda realizowane za$ rodzic wiasnorgcznym podpisem deklaruje cheé
skorzystania z pomocy lub nie.

Wymiar godzin poszczeg6lnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, bioragc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym
roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacjg tych form.

Nauczyciele pracujagcy z uczniem, dla ktorego zostat opracowany IPET maja obowigzek
zapoznac si¢ z jego trescig oraz stosowac si¢ do zalecen w nim zawartych .

Rozdzial 7 — Nauczanie indywidualne
§ 115.

Ucznidw, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty
obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty na wniosek rodzicow i na podstawie
orzeczenia wydanego przez zespot orzekajacy w publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. Dyrektor szkoty organizuje indywidualne
nauczanie w sposob zapewniajacy wykonanie okreslonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych
warunkow realizacji potrzeb edukacyjnych ucznia.
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12.

13.

Zajecia indywidualnego nauczania przydziela dyrektor szkoty nauczycielom zatrudnionym
w szkole, zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.
W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty moze powierzy¢ prowadzenie zajgé
indywidualnego nauczania nauczycielowi zatrudnionemu spoza jednostki. Moze to nastgpic¢
w sytuacji braku nauczyciela do nauczania odpowiedniej edukacji, znacznej odlegtosci miejsca
prowadzenia zaje¢ edukacyjnych od siedziby szkoty lub w zwigzku z trudnosciami dojazdu
nauczyciela na zajecia edukacyjne.
Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze
wskazaniami w orzeczeniu.
W indywidualnym nauczaniu realizuje sie tresci wynikajace z podstawy ksztatcenia ogélnego/
zawodowego dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia, a takze miejsca,
w ktdrych zajecia sa organizowane.
Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania, dyrektor szkoty
moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych tresci wynikajacych z podstawy
programowej, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkéw, w ktérych
zajecia sa realizowane.
Whiosek, o ktdrym mowa w ust. 8 sktada si¢ w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem, zas
dyrektor szkoty akceptuje go wiasnorgcznym podpisem.
Dziennik indywidualnego nauczania zaktada si¢ i prowadzi w dzienniku elektronicznym
odrebnie dla kazdego ucznia.
Na podstawie orzeczenia, dyrektor szkoty ustala zakres, miejsce i czas prowadzenia zajec¢
indywidualnego nauczania oraz na zasadach okreslonych w statucie szkoty, formy i zakres
pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Zajecia organizowane W ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej nie wchodzg w wymiar godzin indywidualnego nauczania.
Tygodniowy wymiar godzin zajg¢ indywidualnego nauczania realizowanego bezposrednio
z uczniem wynosi: dla uczniéw technikum, liceum i szkoty branzowej | stopnia — od 12 do 16
godzin lekcyjnych prowadzonych w ciggu co najmniej 3 dni.
Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem, ktérym stan zdrowia znacznie utrudnia
uczeszczanie do szkoty, w celu ich integracji ze srodowiskiem i zapewnienia im petnego
osobowego rozwoju, dyrektor szkoty w miare posiadanych mozliwosci i uwzgledniajac
zalecenia zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia ucznia umozliwia udziat
W zajeciach rozwijajacych zainteresowania 1 uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach
szkolnych.
Zakonczenie indywidualnego nauczania we wczesniejszym terminie nastgpuje na wniosek
rodzica albo petnoletniego ucznia. Do wniosku musi by¢ zatgczone zaswiadczenie lekarskie,
z ktérego wynika, ze stan zdrowia ucznia umozliwia uczeszczanie na zajecia edukacyjne do
szkoty.
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Rozdziat 8 — Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

§ 116.

Szkota umozliwia realizacj¢ indywidualnego toku nauki, zwany dalej ITN lub realizacj¢
indywidualnego programu nauki zgodnie z rozporzadzeniem. Uczen ubiegajacy si¢ 0 ITN
powinien wykazac sig:

1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotdw,

2) oceng celujaca lub bardzo dobrg z tego przedmiotu/przedmiotdow na koniec roku

szkolnego/semestru.

ITN moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania objetego Szkolnym zestawem

programdéw nauczania lub Indywidualnego programu nauki.

Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielony po uptywie co

najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po srodrocznej klasyfikacji.

Nauczania w trybie ITN nie udziela si¢ uczniom klasy pierwszej.

Uczen moze realizowa¢ ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zajgc¢

edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danego oddziatu.

Uczen objety ITN moze realizowa¢ w ciggu jednego roku szkolnego program nauczania

z zakresu dwdch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany i promowany w czasie catego roku

szkolnego.

Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na ITN moga wystapié:

1) uczen — z tym, ze uczen niepetnoletni za zgoda rodzicow;

2) rodzice niepetnoletniego ucznia;

3) wychowawca oddziatu lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy

whniosek — za zgoda rodzicow.

Whiosek sktada si¢ do dyrektora szkoty za posrednictwem wychowawcy oddziatu, ktory dotacza
do wniosku opini¢ o predyspozycjach, mozliwosciach, oczekiwaniach i osiggnigciach ucznia.
Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek, opracowuje program

nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkota.

W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny, psycholog,
pedagog zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen.

Po otrzymaniu wniosku, o ktérym mowa w ust.8 dyrektor szkoty zasiega opinii rady
pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

Dyrektor szkoty zezwala na ITN, w formie decyzji administracyjnej w przypadku pozytywnej
opinii rady pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogiczne;.

W przypadku zezwolenia na ITN, umozliwiajacy realizacje w ciaggu jednego roku szkolnego
programu nauczania z zakresu wigcej niz dwadch klas wymagana jest pozytywna opinia organu
nadzoru pedagogicznego.

Zezwolenia udziela si¢ na czas okreslony, nie krotszy niz jeden rok szkolny.

Uczniowi przystuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktorego kierunkiem chciatby
pracowac.
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15. Uczniowi, ktéremu zezwolono na ITN, dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela — opiekuna
i ustala zakres jego obowiazkow, w szczegolnosci tygodniowa liczbe godzin konsultacji — nie
nizsza niz 1 godzina tygodniowo i nie przekraczajaca 5 godzin miesiecznie.

16. Uczen realizujacy ITN moze uczg¢szczaé na wybrane zajecia edukacyjne do danej klasy lub do
klasy programowo wyzszej, w tej lub w innej szkole, na wybrane zaj¢cia w szkole wyzszego
stopnia albo realizowa¢ program we wiasnym zakresie.

17. Uczen decyduje o wyborze jednej z nast¢pujacych form ITN:

1) uczestniczenie w zajeciach edukacyjnych objetych ITN oraz jednej godzinie konsultacji
indywidualnych;

2) zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materialu obowigzujacego
wszystkich ucznidéw/stuchaczy w danym roku szkolnym/semestrze na oceng¢ co najmniej
bardzo dobra iw konsekwencji uczestniczenie tylko w zajeciach indywidualnych
Z nauczycielem.

18. Konsultacje indywidualne moga odbywac si¢ w rytmie 1 godziny tygodniowo lub 2 godziny co
dwa tygodnie.

19. Rezygnacja z ITN oznacza powr6t do normalnego trybu pracy i oceniania.

20. Uczen realizujacy ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego,
przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem/stuchaczem.

21. Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia/stuchacza
rocznego/semestralnego egzaminu klasyfikacyjnego na ocene¢ co najmniej bardzo dobra.

22. Decyzje w sprawie ITN kazdorazowo odnotowuje sie w arkuszu ocen ucznia/stuchacza.

23. Do arkusza ocen wpisuje sie na biezaco wyniki klasyfikacyjne ucznia/stuchacza uzyskane
w ITN.

24. Na $wiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,,Indywidualny program lub tok nauki”,
nalezy odpowiednio wymieni¢ zajecia edukacyjne wraz z uzyskanymi ocenami. Informacje
0 ukonczeniu szkoty lub uzyskaniu promocji w skroconym czasie nalezy odnotowa¢ w rubryce
»Szczegolne osiagnigcia ucznia”.
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DZIAL VI - OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE
Rozdzial 1 — Przepisy ogdlne
8 117.

Szkota prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik elektroniczny, arkusze ocen, w ktorych

dokumentuje si¢ osiggnigcia uczniow/stuchaczy w danym roku szkolnym.

Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia;

3) w szkole policealnej nie ocenia si¢ zachowania ucznia.

Uczen/stuchacz w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace - oceny biezgce maja na celu informowanie ucznia i rodzica, o tym w jakim stopniu
uczen opanowat wiedze lub jakie osiagnat postepy;;

2) klasyfikacyjne:

a) sroédroczne (ocena s$rddroczna ma charakter informacyjny) i roczne (roczna ocena
klasyfikacyjna obejmuje catoksztatt wiedzy ucznia zdobytej w roku szkolnym); a w szkole
policealnej — semestralne,

b) koncowe - oceny roczne z poszczeg6lnych przedmiotéw zakonczonych w danym roku
szkolnym i niekontynuowanych w kolejnym roku; zapisywane na $§wiadectwie ukonczenia
szkoty.

Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia/stuchacza polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia/stuchacza:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego lub efektow
ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie technika

I wzawodzie szkolnictwa branzowego oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych

z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania —

w przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w Statucie szkoty.
Informacje te zapisuje nauczyciel i wychowawca w dzienniku oddziatu.

Nieobecnos¢ ucznia na lekcji odnotowywana jest przez nauczyciela za pomoca znaku (=), inne
nieobecnosci zaznacza sie¢ w nastepujacy sposob:

1) nieobecnos¢ usprawiedliwiona (u);

2) nieobecnos¢ nieusprawiedliwiona (nn);

3) spbznienie (s);

4) wyjscie w czasie lekcji (w);

5) zawody sportowe (zs);

6) kursy (K);

7) praktyka zawodowa (pz)
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8.

10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

1.

8) inne (i)
Ucznia, ktory bierze udziat w imprezach organizowanych przez szkote (akcje, zawody,
olimpiady, konkursy, kursy zawodowe) lub odbywa praktyki zawodowe, nauczyciel
prowadzacy zajecia wpisuje jako nieobecnego. Nieobecnosci tej nie liczy si¢ do frekwencji.
Uchylony.
Ocena z religii (etyki) nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastepnej klasy i nie wlicza si¢
do sredniej ocen klasyfikacyjnych.
Uchylony.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage
wysitek wktadany przez ucznia w wywiazywaniu si¢ z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki
zaje¢ a takze systematycznos¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkotg na rzecz kultury fizycznej.
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki na
podstawie opinii 0 braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
Jezeli zajecia z wychowania fizycznego, informatyki w danym dniu nie rozpoczynaja lub nie
koncza dnia zaje¢, uczen zobowigazany jest przebywaé¢ w miejscu wskazanym przez nauczyciela
prowadzacego zajecia, z ktorych jest zwolniony.
Dyrektor szkoty prowadzacej ksztalcenie branzowe w zawodzie, dla ktorego podstawa
programowa ksztatcenia przewiduje nauke jazdy pojazdem silnikowym, zwalnia z realizacji
tych zaje¢ ucznia/stuchacza, ktéry przedtozy prawo jazdy odpowiedniej kategorii.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na
jego zachowanie na podstawie orzeczenia 0 potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.
Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorym mowa w ust.13 i 14 uniemozliwia
ustalenie srodrocznej lub rocznej, a w szkole policealnej — semestralnej, oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

Rozdziat 2 — Ocenianie wewnatrzszkolne

§ 118.

Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia/stuchacza i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach

oceniania wewnatrzszkolnego zawierajacego elementy oceniania ksztattujgcego, ktére ma na

celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiaggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie;
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2) informowanie stuchacza o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych oraz postgpach w tym
zakresie;

3) udzielanie uczniowi/stuchaczowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

4) udzielanie wskazdwek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoju;

5) motywowanie do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

6) dostarczanie rodzicom, nauczycielom i stuchaczom informacji o postgpach i trudnosciach
W hauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia/stuchacza;

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

2. Nauczyciele przekazuja uczniom i jego rodzicom oraz stuchaczom informacje zwrotna na temat
stanu osiagnig¢ edukacyjnych w formie ustnej lub dowolnej formie pisemnej.

§119.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegblnych srédrocznych i rocznych, w szkole policealnej — semestralnych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i srédrocznych/semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych, a w szkole policealnej — semestralnych ocen Kklasyfikacyjnych
z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
zachowania, wedtug skali ustalonej przez ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania;

6) ustalanie warunkdw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych, a w szkole
policealnej — semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach
ucznia w nauce i zachowaniu oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia — dotyczy réwniez
niepetnoletnich stuchaczy.

Rozdziat 3 — Informowanie ucznidéw i rodzicéw w sprawach oceniania
8 120.

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidéw, a w szkole policealnej —
stuchaczy o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych srodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniowi/stuchaczy;

81



Statut Zespofu Szkdl Ponadpodstawowych im. Jana Kasprowicza
w NietgZkowie

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej/semestralnej oceny
klasyfikacyjnej z obowiazkowych i dodatkowych zajg¢ edukacyjnych.

. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego, informuje uczniéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

. Informacje te zostajg potwierdzone wpisem do dziennika elektronicznego.

. Szczegbtowe kryteria ocen ustala si¢ wspdlnie dla danego przedmiotu w ramach zespotow

przedmiotowych. Ustalone w ten sposéb kryteria sa obowigzujace dla wszystkich nauczycieli

uczacych danego przedmiotu.

§121.

. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow, a w szkole policealnej — dla stuchacza oraz jego
rodzicow, jezeli jest niepetnoletni. Sprawdzone iocenione pisemne prace kontrolne sa
udostepniane do zapoznania sie uczniowi lub jego rodzicom, aw szkole policealnej —
stuchaczowi.

. Rodzice maja mozliwos¢ zapoznania si¢ z pisemnymi pracami swoich dzieci:

1) na zebraniach ogolnych;

2) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem.

. Nauczyciele informujag rodzicbw o postepach w nauce i frekwencji ich dzieci, korzystajac

z wybranych podanych nizej sposobow:

1) klasowe spotkania wedtug ustalanego corocznie przez dyrektora szkoty harmonogramu;

2) indywidualne spotkania po wczesniejszym ustaleniu terminu i miejsca spotkania
Z nauczycielem;

3) korespondencja za posrednictwem dziennika elektronicznego; informacja telefoniczna
potwierdzona zapisem w dzienniku elektronicznym.

. Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng.

4a. Uzasadniajac oceng nauczyciel ma obowigzek:

1) odwotywa¢ sie do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia/stuchacza poszczegolnych rocznych i s$rodrocznych, a w szkole policealnej
semestralnych ocen klasyfikacyjnych, a w przypadku oceny zachowania — do kryteriow ocen
zachowanig;

2) przekazywa¢ uczniowi/stuchaczowi informacje o tym, co zrobit dobrze, co wymaga
poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) wskaza¢ uczniowi/stuchaczowi jak powinien si¢ dalej uczyc¢.

. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow oraz stuchacza dokumentacja dotyczaca egzaminu

klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia

jest udostgpniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom oraz stuchaczowi w ustalonym
wspolnie terminie.
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Rozdzial 4 — Warunki i sposob przekazywania rodzicom informacji o postepach
I trudnosciach ucznia

§122.

. Podstawowsg formg kontaktu rodzicow ucznia z wychowawcsa oddziatu oraz nauczycielem

przedmiotowym jest udziat w organizowanych przez szkot¢ zebraniach z rodzicami, spotkaniach

indywidualnych oraz kontakt elektroniczny za posrednictwem dziennika elektronicznego.

. Udziat w zebraniach z rodzicami oraz monitorowanie zapisow w dzienniku elektronicznym

stanowi podstawe uzyskania informacji o postepach i trudnosciach ucznia.

. Na pierwszym zebraniu z rodzicami w miesigcu wrzesniu rodzice potwierdzaja podpisem fakt

zapoznania si¢ z:

1) wymaganiami edukacyjnymi;

2) sposobami sprawdzania osiaggni¢¢ uczniow;

3) warunkami i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

4) warunkami i trybem otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania;

5) terminami nastgpnych spotkan z wychowawca oddziatu.

. Fakt zapoznania si¢ z obowiazujacymi warunkami rodzice potwierdzaja podpisem na liscie

obecnosci.

. Nieobecnos¢ rodzicow na pierwszym zebraniu we wrzesniu zwalnia nauczycieli i wychowawce

oddziatu z obowigzkow wynikajacych z zapisow zawartych w ust 3.

. Wychowawcy oddziatow informujg rodzicow o ocenach, osigganych postepach oraz

zauwazonych trudnosciach, frekwencji i zachowaniu.

. W sytuacjach, w ktérych zaobserwowano negatywne przejawy zachowania ucznia lub

szczegolne trudnosci edukacyjne, nauczyciel lub wychowawca oddziatu ma prawo wezwaé do

szkoty indywidualnie rodzica danego ucznia.

Rozdziat 5 — Klasyfikacja srodroczna/semestralna

§123.

. Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢é¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz
ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i srodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

. Klasyfikacje¢ $rodroczng ucznidw przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciaggu roku szkolnego,
w terminie zakonczenia pierwszego okresu nauki w miesiacu styczniu.

. Srodroczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rodroczng i roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania — wychowaweca oddziatu po zasi¢gnieciu opinii nauczycieli, uczniéw
danej klasy oraz ocenianego ucznia.
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3.
3a.

3b.

3c.
4.

Srodroczne oceny Kklasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele

prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne.

Srédroczng i roczna/semestralng ocene Kklasyfikacyjna z zaje¢ praktycznych i praktyk

zawodowych ustala:

1) w przypadku organizowania praktycznej nauki zawodu u pracodawcy i w indywidualnych
gospodarstwach rolnych — nauczyciel praktycznej nauki zawodu, instruktor praktycznej nauki
zawodu, opiekun praktyk zawodowych lub kierownik praktycznej nauki zawodu;

2) w pozostatych przypadkach — nauczyciel praktycznej nauki zawodu, instruktor praktycznej
nauki zawodu lub kierownik praktycznej nauki zawodu.

§ 124.

1. Biezace i srodroczne oceny klasyfikacyjne ucznia z zaje¢ edukacyjnych ustala sie¢ w stopniach

wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry - 5;

3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;

6) stopien niedostateczny — 1.

Przy ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ dodatkowo stosowanie znaku ,+” (poza stopniem

celujacym) oraz znaku ,,—” (poza stopniem niedostatecznym).

Uchylony.

Uchylony.

Ocene s$rodroczng wystawia nauczyciel prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia

edukacyjne.

Uchylony.

Jezeli w wyniku Kklasyfikacji srédrocznej, a szkole policealnej — semestralnej stwierdzono, ze

poziom osiagnie¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie

programowo wyzszej, szkota, w miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi Sszanse¢ uzupetnienia

brakow poprzez :

1) zorganizowanie pomocy kolezenskiej;

2) udzielenie pomocy w rozplanowaniu pracy, ktora powinien wykona¢ uczen, by uzupetni¢
braki;

3) umozliwienie dostgpu do materiatdbw i pomocy naukowych zgromadzonych w szkole,
w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

Srédroczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia uwzglednia spetnienie obowigzkow ucznia

wyszczegblnionych w § 131.

Srédroczna ocene klasyfikacyjna zachowania ucznia ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
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6) naganne.
Rozdziat 6 — Klasyfikacja roczna/semestralna
§ 125.
Roczne/semestralne oceny Kklasyfikacyjne z obowigzkowych zajge¢ edukacyjnych ustalaja

nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania — wychowawca oddziatu po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniow
danej klasy oraz ocenianego ucznia co najmniej na 3 dni przed klasyfikacja.

Roczne/semestralne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna/semestralna
ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§ 126.

Klasyfikacja roczna/semestralna polega na podsumowaniu osiaggnig¢  edukacyjnych
ucznia/stuchacza z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania
ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych/semestralnych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

la.Semestralne oceny Klasyfikacyjne ustala sie po przeprowadzeniu egzamindéw semestralnych

2.

z poszczegblnych obowigzkowych zajeé edukacyjnych.

W szkole policealnej stuchacz przystepuje w kazdym semestrze do egzamindw semestralnych
z poszczegblnych obowiazkowych zajg¢ edukacyjnych. Egzaminy semestralne przeprowadzaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne.

Do egzaminu dopuszcza si¢ stuchacza, ktory uczeszczat na poszczegolne zajecia edukacyjne
przewidziane w danym semestrze, w wymiarze co najmniej potowy czasu przeznaczonego na
kazde z tych zaje¢ oraz otrzymat z tych zaje¢ oceny uznane za pozytywne w ramach
wewnatrzszkolnego oceniania.

Egzamin semestralny przeprowadza si¢ w terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.
Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne na poczatku kazdego
semestru informuja stuchaczy o terminach egzaminéw semestralnych.

Na miesigc przed terminem egzaminu semestralnego, nauczyciele prowadzacy poszczegdlne
obowigzkowe zajecia edukacyjne informuja stuchacza, czy spetnia warunki dopuszczenia do
egzaminu semestralnego.

Stuchacz, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do egzaminu
semestralnego w ustalonym terminie, zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

Ustalona w wyniku egzaminu semestralnego semestralna ocena klasyfikacyjna
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego.
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Oceng klasyfikacyjna z przedmiotu ustala i wpisuje nauczyciel zgodnie z Rocznym planem pracy

szkoly obowiazujacym w danym roku szkolnym, informujac o tym uczniéw poprzez wpis

w dzienniku elektronicznym;

Informacje o ocenach przewidywanych:

1) na 1 tydzien przed wystawieniem oceny ostatecznej poszczegolni nauczyciele sa zobowigzani
wystawi¢ oceng przewidywana, ktéra moze ulec zmianie;

2) rodzice informowani sg 0 przewidywanych ocenach z zaje¢ edukacyjnych i zachowania
poprzez wpis w dzienniku elektronicznym.

10a)W przypadku naruszenia trybu ustalania oceny zachowania, uczniowi przystuguje prawo

o ok~ w

odwotania si¢ jedynie od rocznej oceny zachowania ustalonej przez wychowawce oddziatu.
8§ 127.

Informacje 0 ocenach srdédrocznych rodzic otrzymuje na zebraniu z rodzicami oraz poprzez wpis
w dzienniku elektronicznym.

W przypadku czasowej nieobecnosci wychowawcy oddzialu w pracy obowigzek
poinformowania rodzicéw spoczywa na osobie zastepujacej wychowawce oddziatu.

§128.

Roczne, a w szkole policealnej — semestralne oraz koncowe oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedtug nast¢pujacej skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry - 5;

3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;

6) stopien niedostateczny — 1.

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa w pkt
1-5. Negatywna oceng klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa w pkt 6.

. Uchylony.

Uchylony.
Uchylony.
Ocen¢ koncoworoczng wystawia nauczyciel prowadzacy poszczeg6lne obowiazkowe zajecia
edukacyjne.

§129.

Ustala sie nastepujace ogdlne kryteria ocen:
1) stopien celujacy otrzymuje uczen/stuchacz, ktory:
a) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu
w danej klasie i tworczo rozwija wiasne uzdolnienia,
b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania
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nietypowe, osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych i innych kwalifikujac si¢ do finatdw na szczeblu wojewddzkim (regionalnym)
albo krajowym lub posiada inne poréwnywalne osiagnigcia.

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen/stuchacz, ktéry:

a) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu
w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ujgte programem nauczania,

c) potrafi zastosowaé posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach.

3) stopien dobry otrzymuje uczen/stuchacz, ktéry:

a) nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych programem nauczania w danej klasie, ale
opanowatl je na poziomie przekraczajagcym wymagania zawarte w podstawach
programowych,

b) poprawnie stosuje wiadomosci oraz rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne.

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen/stuchacz, ktory:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie na
poziomie nie przekraczajagcym wymagan zawartych w podstawach programowych,

b) rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim stopniu
trudnosci.

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen/stuchacz, ktory:

a) ma braki w opanowaniu podstawowych wiadomosci i umiejetnosci, ale braki te nie
przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu
w ciggu dalszej nauki,

b) rozwigzuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci.

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen/stuchacz, ktory:

a) nie opanowat podstawowych wiadomosci i umiejetnosci, a braki w wiadomosciach
I umiejetnosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykona¢) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu
trudnosci.

. Pomiar osiaggnie¢ uczniéw odbywa si¢ migdzy innymi za pomoca nastepujacych narzedzi:
1) prac klasowych;

2) sprawdzianow;

3) testow;

4) prac pisemnych

5) odpowiedzi ustnych;

6) ¢wiczen, doswiadczen;

7) prac dtugoterminowych, projektow edukacyjnych, rozprawek i referatow;

8) obserwacji ucznidéw poprzez:

a) przygotowanie do lekciji,

b) aktywnos¢,

C) prace w grupie,

d) ¢wiczenia praktyczne.
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9) inne formy aktywnosci zawarte w Przedmiotowych zasadach oceniania.

10) inne formy zlecone przez nauczyciela

. W przypadku prac klasowych i sprawdzianéw ustala si¢ nast¢pujaca skale procentowa ocen:

1) do 39,99% wiedzy — ocena niedostateczna;

2) 40% - 50,99% — ocena dopuszczajaca;

3) 51% - 75,99% — ocena dostateczna;

4) 76% — 90,99% — ocena dobra;

5) 91% — 98,99% — ocena bardzo dobra;

6) 99% — 100% — ocena celujaca.

. Skala procentowa ocen, o ktorej mowa w ust. 3, nie obowiazuje w nauczaniu przedmiotow
zawodowych. Ustalaja ja nauczyciele przedmiotow zawodowych i przedstawiaja
w Przedmiotowych Zasadach Oceniania.

§ 130.

. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia uwzglednia spetnienie obowigzkdéw ucznia
wyszczeg6lnionych w § 131.

. Roczna oceng klasyfikacyjna zachowania ucznia ustala si¢ wedtug nastgpujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;

2) promocje ucznia do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng Kklasyfikacyjna
zachowania.

§ 131.

. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia uwzglednia w szczeg6Inosci:
1) wywigzywanie si¢ przez ucznia z obowiazkdéw szkolnych;

2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom;

8) aktywnos¢ spoteczna.

. Ocenianie zachowania ucznia ma na celu:
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1) poinformowanie ucznia o0 poziomie jego osiagni¢¢ w dziedzinie uczenia si¢ funkcjonowania
w srodowisku szkolnym, respektowania zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych
norm etycznych;

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju w tym zakresie;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o post¢pach, trudnosciach w nauce
i zachowaniu oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienia nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

6) ujednolicenie oceniania zachowania przez wszystkich wychowawcéw oddziatow.

. Roczna oceng klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

. Ocene zachowania ucznia ustala wychowawca oddziatu w sposéb jawny uwzgledniajac:

1) samooceng ucznia;

2) uczniow danego oddziatu;

3) uwagi zespotu nauczycieli uczacych w danej klasie.

. Informacje wymienione w ust.4 musza by¢ zebrane przez wychowawce oddziatu przynajmniej

7 dni przed terminem podania przewidywanej oceny zachowania.

. Wychowawca oddziatu informuje ucznia i jego rodzicow o przewidywanej rocznej ocenie

zachowania przynajmniej na 1 tydzien przed ustaleniem ostatecznej oceny zachowania.

. O prawo do podwyzszenia rocznej oceny zachowania o jeden stopien wyzszej niz przewidywana

moze ubiegac sie uczen, ktéry:

1) ma usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci;

2) nie naruszyt w sposéb razacy zapiséw Statutu szkoty.

. Uczen, ktdry ubiega si¢ o podwyzszenie rocznej oceny zachowania, musi spetni¢ co najmniej

3 sposréd wymienionych warunkow:

1) udziela pomocy kolezenskiej w nauce (poswiadczonej przez nauczyciela lub wychowawce
oddziatu);

2) wykona prace spoteczne na rzecz szkoty w uzgodnieniu z wychowawca oddziatu;

3) aktywnie uczestniczy w przygotowaniu uroczystosci szkolnych, klasowych;

4) uzyska w ostatnim czasie sukces w konkursie szkolnym, miedzyszkolnym, olimpiadzie
przedmiotowej lub zawodach sportowych.

Uczen powinien w terminie 1 dnia od poinformowania go o przewidywanej rocznej ocenie
zachowania zgtosi¢ che¢ podwyzszenia oceny do wychowawcy oddziatu w formie pisemnej.
Ustalenie ocen zachowania odbywa sie najp6zniej na ostatnich zajeciach z wychowawca przed
klasyfikacja srédroczna/roczng nie pozniej jednak niz 3 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem
rady pedagogicznej (termin ulega wydtuzeniu o liczbe dni wolnych poprzedzajacych
klasyfikacje).
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10.

11.

12.

13.

14.
15.

Ocena srédroczna/roczna zachowania powinna by¢ zapisana w petnym brzmieniu. Oceng

w dokumentacji szkolnej (dziennik elektroniczny, arkusz ocen) wpisuje wychowawca oddziatu.

Przy zachowaniu wszystkich wymagan regulaminowych, ocena zachowania ustalona przez

wychowawce oddziatu jest ostateczna.
W przypadku naruszenia trybu ustalania oceny zachowania, uczniowi przystuguje prawo

odwotania si¢ jedynie od rocznej oceny zachowania ustalonej przez wychowawce oddziatu.
Uchylony.

W indywidualnych przypadkach wychowawca oddziatu konsultuje si¢ z pedagogiem.
Ocenianie ucznia obejmuje nastgpujace kategorie opisowe:

1) ocena stosunku do obowigzkdw szkolnych obejmuje:

a) systematyczne ucze¢szczanie do szkoty, punktualnosé, terminowe przystepowanie do
wszelkich prac pisemnych oraz usprawiedliwianie nieobecnosci (wedtug zapisu w Statucie
szkoty),

b) osigganie wynikdéw w nauce na miare swoich mozliwosci intelektualnych,

c) aktywnos$¢ na zajeciach edukacyjnych,

d) przestrzeganie zarzadzen dyrektora szkoty, polecen wychowawcy oddziatu, nauczycieli
i innych pracownikow szkoty,

e) dbatos¢ o mienie szkolne i estetyke szkoty,

f) przestrzeganie postanowien rady pedagogicznej regulujacych funkcjonowanie spotecznosci
szkolne;j.

2) ocena kultury osobistej, postawy wobec kolegow i innych osob obejmuje:

a) dbatos¢ o kulture stowa,

b) okazywanie szacunku dla nauczycieli, pracownikow szkoty i innych uczniow,

C) zwracanie uwagi na niewfasciwe zachowanie innych uczniow,

d) przeciwdziatanie agresji oraz innym anomaliom zycia szkolnego,

e) sposéb bycia nie naruszajacy godnosci wiasnej i godnosci innych,

f) wptyw na postawy kolegéw,

g) dbatos¢ o zdrowie, higieng osobista i estetyke wygladu,

h) dbatos¢ o pozytywny wizerunek ucznia w czasie wycieczek, biwakow i innych imprez
szkolnych oraz pozaszkolnych,

i) tolerancje wobec cudzych pogladow.

3) ocena aktywnosci spotecznej obejmuje:

a) odpowiedzialne i uczciwe petnienie funkcji spotecznych w klasie, szkole i srodowisku,

b) uczestnictwo w zajeciach pozalekcyjnych, udokumentowana praca w réznych
organizacjach mtodziezowych w szkole i poza szkota,

c) reprezentowanie szkoty w olimpiadach przedmiotowych, konkursach i zawodach
sportowych,

d) uczestnictwo w zyciu klasy, szkoty i srodowiska (animator, organizator, uczestnik),

e) otwartos¢ na potrzeby innych ludzi (kolezenska pomoc w nauce i inne formy pomocy).

16. Ustala si¢ nastepujace szczegotowe kryteria otrzymywania poszczego6lnych ocen zachowania:

1) ocen¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory nie posiada zadnych negatywnych wpisow
w dzienniku elektronicznym oraz spetnia warunki wymienione na oceng bardzo dobra (za
wyjatkiem ilosci godzin nieusprawiedliwionych) i jedno z ponizej przedstawionych
kryteriow:

90



Statut Zespofu Szkdl Ponadpodstawowych im. Jana Kasprowicza
w NietgZkowie

a) uczestniczy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych (miedzyszkolnych)
i zakwalifikowat sie do Il etapu (potfinatow),

b) w konkursach i zawodach wewnatrzszkolnych doszedt do finatu,

c) pracuje aktywnie w organizacjach spotecznych istniejgcych na terenie szkoty srodowiska,

d) pomaga w przygotowaniu uroczystosci szkolnych,

e) godnie reprezentuje szkote na zewnatrz.

2) ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktéry nie posiada zadnych negatywnych wpisow
w dzienniku elektronicznym oraz:
a) wypetnia rzetelnie obowiazki szkolne nie wagaruje, nie spdznia si¢ (ma co najwyzej 5h
nieusprawiedliwionych oraz nie wigcej niz 5 spdznien),
b) odnosi si¢ z szacunkiem do nauczycieli, pracownikow szkoty i kolegow,
C) szanuje mienie szkoty,
d) dba o pickno mowy ojczystej (kultura stowa),
e) pracuje spotecznie na rzecz klasy i szkoty.
3) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) wypetnia obowiazki szkolne, nie ma wiecej niz 10 h nieusprawiedliwionej nieobecnosci
i nie wigcej niz 10 spdznien,
b) respektuje zasady wspotzycia spotecznego i normy etyczne,
C) jest zaangazowany w prace na rzecz klasy lub szkoty,
d) szanuje mienie szkoty,
e) godnie zachowuje si¢ w szkole i poza nig,
f) dba o piekno mowy ojczystej (kultura stowa).
4) ocene poprawna otrzymuje uczen, ktory:
a) w sposéb zadawalajacy wypetnia podstawowe obowiazki szkolne - liczba
nieusprawiedliwionych godzin nie przekracza 20,
b) biernie funkcjonuje w srodowisku szkolnym i zespole klasowym,
c) dopuszcza sie zachowan, ktore naruszajg ogdlnie przyjete zasady wspbizycia spotecznego
i normy etyczne,
d) nie przejawia dbatosci o kulture stowa i wyglad zewnetrzny (estetyka ubioru),
e) pozytywnie reaguje na Kkrytyczne uwagi wychowawcy oddziatu, nauczycieli i innych
pracownikdéw szkoty.
5) ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktéry:
a) opuszcza bez usprawiedliwienia pojedyncze dni i godziny lekcyjne (ich liczba nie
przekracza 35 h w okresie),
b) ma lekcewazacy stosunek do nauczycieli, pracownikdw szkoty i uczniéw,
C) nie przestrzega ustalen wychowawcy oddziatu i dyrektora szkoty,
d) wywotuje konflikty z nauczycielami i kolegami,
e) nie uczestniczy w zyciu spotecznosci szkolnej i klasowej,
f) uzywa wulgarnego stownictwa,
g) bywa agresywny w stosunku do kolezanek i kolegow,
h) podjete dziatania wychowawcze daja mierne rezultaty.
1) posiada negatywne wpisy w dzienniku elektronicznym i natozone kary za wyjatkiem
nagany dyrektora szkoty.
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6) ocene naganng otrzymuje uczen, ktory dopuscit sie jednego z ponizszych przewinien:
a) Swiadomie i notorycznie lekcewazy podstawowy obowiazek szkolny (przekroczyt liczbe
35 godzin nieusprawiedliwionych w okresie),
b) arogancko zachowuje sie w stosunku do nauczycieli, pracownikdw szkoty i uczniow,
c¢) demoralizuje innych, famie prawo,
d) dewastuje mienie szkolne,
e) byt w szkole pod wptywem alkoholu lub srodkéw odurzajacych,
f) odnotowano udziat w kradziezy,
g) jest agresywny w stosunku do kolezanek i kolegdw, stosuje przemoc fizyczna,
h) podjete dziatania wychowawcze nie odnosza skutku,
1) otrzymat nagane dyrektora szkoty.

§132.

1. Przyjmuje si¢ nastepujace limity godzin nieusprawiedliwionych, ktére wplywaja na oceng
zachowania:

Liczba
Ocena zachowania nieusprawiedliwionych
godzin w okresie
Wzorowe Brak
Bardzo dobre do5
Dobre do 10
Poprawne do 20
Nieodpowiednie do 35
Naganne powyzej 35
§133.

Ustalenia koncowe.

Oceny wystawia si¢ wedtug nastepujacych zasad:

1. uczen, ktéry aktywnie angazowat sie w dziatalnos¢ pozaszkolng (np. dziatat w organizacjach,
stowarzyszeniach, klubach sportowych itp.) lub otrzymat pochwaty od nauczycieli (wpisane do
dziennika lekcyjnego) moze mie¢ podniesiong o jeden stopien oceng zachowania, pomimo
przekroczenia limitu godzin nieusprawiedliwionych;

2. w przypadku, gdy uczen ma nauczanie indywidualne lub tez jest nieklasyfikowany,
wychowawca oddziatu wystawiajac oceng zachowania ucznia powinien uwzgledni¢ jego
szczegblng sytuacje, moze na przyktad bra¢ pod uwage te kryteria, ktére jest w stanie
zastosowac¢ w danym przypadku;
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3. Uchylony.

4. w wypadku udokumentowanego naruszenia przez ucznia godnosci osobistej nauczyciela lub
innego pracownika szkoty otrzymuje naganna oceng zachowania;

5. rada pedagogiczna zatwierdza oceny wystawione przez nauczycieli z zaje¢ edukacyjnych oraz
wychowawce oddzialu ocen¢ zachowania jesli zostaty wystawione zgodnie z zapisami
w Statucie szkoty oraz w Przedmiotowych zasadach oceniania. W przeciwnym razie nauczyciel,
wychowawca oddzialu musza ustali¢ nowa ocene.

Rozdzial 7 — Klasyfikacja koncowa. Ukonczenie szkoly

§ 134.

1. Na klasyfikacje koncows sktadaja sie:

1) roczne, a w szkole policealnej — semestralne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
ustalone odpowiednio w Kklasie programowo najwyzszej lub semestrze programowo
najwyzszym;

2) roczne, a w szkole policealnej — semestralne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakonczyta sie odpowiednio w klasach programowo nizszych w szkole
danego typu;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

2. Klasyfikacji koncowej dokonuje sie w Kklasie programowo najwyzszej danego typu szkoty,
a w szkole policealnej — w semestrze programowo najwyzszym.

3. Uczen konczy szkotg ponadpodstawowa a stuchacz szkote policealna, jezeli w wyniku
klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne
koncowe oceny klasyfikacyjne.

3a.Uczniowie technikum, szkoty branzowej | stopnia oraz szkoty policealnej koncza szkote
ponadpodstawowa po przystapieniu do egzaminu zawodowego ze wszystkich kwalifikacji
wyodrebnionych w zawodzie (dotyczy ucznidéw, ktérzy rozpoczeli nauke w roku szkolnym
2019/2020).

4. Uczen, ktory nie spetnit warunku o ktérym mowa w ust. 3, powtarza ostatnia klase, a stuchacz
w szkole policealnej — ostatni semestr.

5. Uczen konczy szkote z wyr6znieniem, jezeli w wyniku Kklasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg oceng¢ zachowania.
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Rozdzial 8 — Otrzymanie oceny wyzszej niz przewidywana

§ 135.

Uczen lub rodzic moze ztozy¢ wniosek o podwyzszenie przewidywanej oceny klasyfikacyjnej
zachowania zgodnie z § 131.

§ 136.

. Procedura uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych

z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Uczen lub rodzic moze ztozy¢ wniosek o podwyzszenie przewidywanej oceny klasyfikacyjnej

z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Wniosek nalezy ztozy¢ w formie pisemnej do dyrektora szkoty najpdzniej na 5 dni przed

klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;j.

. W przypadku, jezeli uczen:

1) z danych zaje¢ edukacyjnych ma frekwencje przekraczajaca 90%;

2) uzyskat z danych zaje¢ edukacyjnych przewage ocen biezacych wyzszych niz przewidywana
ocena, w tym koniecznie z prac pisemnych, dyrektor szkoty podejmuje decyzje
0 przeprowadzeniu egzaminu sprawdzajacego.

. W przypadku nie spelnienia przez ucznia powyzszych kryteriow dyrektor szkoty informuje

pisemnie wnioskodawce 0 negatywnym rozpatrzeniu wniosku.

. Egzamin sprawdzajacy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne.

. Egzamin sprawdzajacy sktada si¢ z czesci pisemnej i ustnej — z wyjatkiem informatyki oraz

wychowania fizycznego, ktérych egzamin powinien mie¢ forme zadan praktycznych.

. Z przeprowadzonego egzaminu sprawdzajacego sporzadza sie protokot zawierajacy:

1) termin egzaminu;

2) pytania egzaminacyjne, tylko na oceng, o ktora ubiega si¢ zainteresowany;

3) wynik egzaminu sprawdzajacego oraz uzyskang oceng;

4) do protokotu zatgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia.

. W czasie nauczania zdalnego egzamin sprawdzajacy wiedzy i umiejetnosci ucznia przeprowadza

si¢ w szkole z zachowaniem wszelkich zasad sanitarno-epidemiologicznych.

W przypadku wprowadzenia catkowitego zakazu przemieszczania si¢ ogloszonego przez
ministra zdrowia egzamin bedzie przeprowadzany za posrednictwem srodkow komunikacji na
odlegtos¢ w uzgodnieniu z dyrektorem, nauczycielem, rodzicem lub petnoletnim uczniem.

Rozdzial 9 — Uczen/stuchacz nieklasyfikowany

§ 137.

1. Uczen/stuchacz moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajgc

edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej, a w szkole
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policealnej — semestralnej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach
edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

. Uczen/stuchacz nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac

egzamin Klasyfikacyjny.

. Uczen/stuchacz nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac

egzamin Klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogicznej.

. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy indywidualny program nauki lub tok

nauki.

. Dla ucznia, ktéry z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci nie jest klasyfikowany z zajgé

praktycznej nauki zawodu albo praktyki zawodowej szkota organizuje na jej terenie lub
u pracodawcoOw zajgcia umozliwiajace uzupetnienie programu i ustalenie srédrocznej lub rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ prowadzonych w ramach praktycznej nauki zawodu
albo praktyki zawodowej.

§ 138.

. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.
. Egzamin klasyfikacyjny z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme

zadan praktycznych.

2a.Egzamin Klasyfikacyjny z pozostatych zaje¢ edukacyjnych przeprowadza w formie pisemnej

3.

i ustnej komisja powotana przez dyrektora szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie poOzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych/semestralnych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami w szkole policealnej ze stuchaczem.
Egzamin Kklasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci,
wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajgc
edukacyjnych.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice
ucznia badz niepetnoletniego stuchacza.

W czasie nauczania zdalnego egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w szkole z zachowaniem
wszelkich zasad sanitarno-epidemiologicznych.

W przypadku wprowadzenia catkowitego zakazu przemieszczania Si¢ ogloszonego przez
ministra zdrowia egzamin bedzie przeprowadzany za posrednictwem srodkow komunikacji na
odlegtos¢ w uzgodnieniu z dyrektorem, nauczycielem, rodzicem lub petnoletnim uczniem.

8 139.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, ktorego zawartosc
okreslit minister wiasciwy do spraw oswiaty i wychowania. Do protokotu dotacza si¢ pisemne

prace zdajacego i zwiezta informacje o jego ustnych odpowiedziach. Protokét stanowi zatgcznik
do arkusza ocen zdajacego.
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. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena

klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, chyba ze zostato zlozone uzasadnione
zastrzezenie.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, do ktérego moze takze by¢ ztozone uzasadnione zastrzezenie.

Ustalona przez wychowawce oddziatu roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia jest
ostateczna, chyba ze zostato ztozone uzasadnione zastrzezenie.

Uczen/stuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Rozdzial 10 — Zastrzezenie do oceny rocznej/semestralnej

§ 140.

Uczen lub jego rodzice, stuchacze w szkole policealnej moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna/semestralna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia moga by¢ zgtaszane od dnia ustalenia rocznej, a w szkole policealnej —
semestralnej, oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych,
a w szkole policealnej — semestralnych, zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

§ 141.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna, a w szkole policealnej — semestralna, ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktora w przypadku:

1) rocznej, a w szkole policealnej — semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych —
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia/stuchacza, w formie pisemnej
I ustnej, oraz ustala roczna, w szkole policealnej — semestralng ocene klasyfikacyjna z danych
zaje¢ edukacyjnych;

2) rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia — ustala roczng ocene klasyfikacyjna
zachowania w drodze gtosowania zwykta wiekszoscig gtosow; w przypadku rownej liczby
gtosow decyduje gtos przewodniczacego komisji.

Sprawdzian przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zasadnych

zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia Si¢ z uczniem i jego rodzicami, stuchaczem.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji

na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku

dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
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ztym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

. Ustalona przez komisje roczna albo semestralna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej albo
semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

§ 142.

. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktorego zawartos¢ okreslit minister wtasciwy do spraw
oswiaty i wychowania. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen zdajacego. Do protokotu
dotgcza sie pisemne prace i zwigztg informacje o ustnych odpowiedziach zdajacego.

. Uczen/stuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami, a w szkole policealnej —
w uzgodnieniu ze stuchaczem.

. Wymienione przepisy stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej albo semestralnej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze
termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Rozdziat 11 — Egzamin poprawkowy

§ 143.

. Uczen/stuchacz, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej/semestralnej uzyskat ocen¢ niedostateczna
z jednego albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé¢ egzamin poprawkowy
z tych zajec.

. Egzamin poprawkowy ucznia/stuchacza sktada si¢ z cze$ci pisemnej oraz czesci ustnej,
z wyjatkiem egzaminu z informatyki, wychowania fizycznego, zaje¢ praktycznych, praktycznej
nauki zawodu, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajgé
dydaktyczno — wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu
ferii letnich.

. Wychowawca oddziatu jest zobowigzany do pisemnego poinformowania rodzicow ucznia
o0 terminie egzaminu poprawkowego poprzez dziennik elektroniczny najp6zniej w ostatnim dniu
zaje¢ edukacyjnych. Nauczyciel przedmiotu przekazuje zakres materiatu objetego egzaminem do
sekretariatu szkoty, z ktorego uczen ma obowiazek go odebrac.

. W czasie nauczania zdalnego egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w szkole z zachowaniem
wszelkich zasad sanitarno-epidemiologicznych.

. W przypadku wprowadzenia catkowitego zakazu przemieszczania Si¢ ogtoszonego przez
ministra zdrowia egzamin bedzie przeprowadzany za posrednictwem srodkow komunikacji na
odlegtos¢ w uzgodnieniu z dyrektorem, nauczycielem, rodzicem lub petnoletnim uczniem.
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§ 144

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, w sktad ktorej

wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

. Egzamin poprawkowy w szkole policealnej przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zajgcia

edukacyjne.

. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji

na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku

dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie

same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole

nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokét, ktérego zawartosé

okreslit minister wiasciwy do spraw oswiaty i wychowania. Do protokotu dotacza si¢ pisemne

prace, zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach zdajacego i zwigzta informacj¢ o wykonaniu

przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen zdajacego.

. Uczen lub jego rodzice oraz stuchacze moga zgtosi¢ w terminie 5 dni roboczych od dnia

przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli uznaja, ze

roczna/semestralna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego zostata

ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. W przypadku

stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami

prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje do

przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym. Ocena ustalona przez komisj¢ jest

ostateczna.

. Uczen/stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu

poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,

wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pozniej niz do konca wrzesnia.

. Uczen/stuchacz, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej i powtarza klasg, a stuchacz nie otrzymuje promocji na semestr

programowo wyzszy.

. Semestralna/roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ustalona

w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

Rozdzial 12 — Promowanie
§ 145

. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, a stuchacz na kolejny semestr, jezeli
ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
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uzyskal roczne/semestralne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej
(z uwzglednieniem ust. 3 — nie dotyczy stuchacza).

2. Stuchacza, ktéry nie otrzymat promocji na semestr programowo wyzszy, dyrektor szkoty skresla,
w drodze decyzji, z listy stuchaczy.

2a. Stuchacz niepetnoletni, ktory nie otrzymat promocji na semestr programowo wyzszy, powtarza
ten semestr.

3. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

4. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, Ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane
w klasie programowo wyzszej.

5. W przypadkach losowych lub zdrowotnych dyrektor szkoty, na pisemny wniosek stuchacza,
moze wyrazi¢ zgode na powtarzanie semestru. Stuchacz moze powtarza¢ semestr jeden raz
w okresie ksztatcenia w danej szkole.

6. Stuchacz sktada wniosek do dyrektora szkoty nie p6zniej niz w terminie 7 dni od dnia podjecia
przez rade pedagogiczng uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji stuchaczy.

§ 146.

Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych na szczeblu centralnym w szkole ponadpodstawowej
otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktéry tytut
laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna
koncowa oceng klasyfikacyjna.

§ 146a.
Egzamin maturalny

1. Egzamin maturalny jest przeprowadzany dla absolwentéw liceum ogolnoksztatcacego
i technikum.

2. Egzamin maturalny jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego oraz sprawdza, w jakim stopniu absolwent spetnia te
wymagania.

3. Egzamin sktada si¢ z czgsci ustnej ocenianej w szkole oraz z czesci pisemnej ocenianej przez
egzaminatorow zewngtrznych.

4. Egzamin maturalny przeprowadzany jest corocznie w terminach i zgodnie z harmonogramem
opracowanym przez dyrektora CKE.

5. Egzamin maturalny jest przeprowadzany z przedmiotow obowigzkowych oraz przedmiotow
dodatkowych i sktada si¢ z czgsci ustnej oraz z czgsci pisemnej.

6. Absolwent przystepuje do egzaminu maturalnego z przedmiotéw obowigzkowych oraz do czesci
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pisemnej egzaminu maturalnego z jednego przedmiotu dodatkowego.

7. Za organizacj¢ i1 przebieg egzaminu maturalnego w szkole odpowiada przewodniczacy
szkolnego zespotu egzaminacyjnego, ktorym jest dyrektor szkoty.

8. Zdajacy, ktory zamierza przystapi¢ do egzaminu maturalnego, sktada pisemng deklaracje
przystapienia do tego egzaminu.

9. W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie do
egzaminu maturalnego z danego przedmiotu lub przedmiotow w czesci ustnej lub czesci
pisemnej w terminie gtownym, dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, na
udokumentowany wniosek absolwenta lub rodzicéw niepetnoletniego absolwenta, moze wyrazi¢
zgode na przystapienie przez absolwenta do egzaminu maturalnego z tego przedmiotu lub
przedmiotow w terminie dodatkowym.

8 146b.
Egzamin zawodowy

1. Do egzaminu zawodowego przystepuja:

1) uczniowie szkoty branzowej | stopnia niebedacy mtodocianymi pracownikami oraz uczniowie
bedacy miodocianymi pracownikami zatrudnionymi w celu przygotowania zawodowego
u pracodawcy;

2) uczniowie technikum;

3) stuchacze szkoty policealnej.

2. Egzamin zawodowy jest formag oceny poziomu opanowania przez osoby wiadomosci
i umiejetnosci z zakresu jednej kwalifikacji wyodrgbnionej w zawodzie, ustalonych w podstawie
programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego.

3. Egzamin zawodowy jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia w zawodzie.
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DZIAL VII - CEREMONIAL SZKOLNY

8§ 147

1. Szkota posiada symbole szkolne:
1) Sztandar szkoty:

a) sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez
dyrektora szkoty nauczycieli.

b) w sktad pocztu sztandarowego wchodza uczniowie Zespotu Szkot Ponadpodstawowych,
ktorzy osiagneli na koniec roku szkolnego éredniag ocen z obowigzkowych zajec
edukacyjnych powyzej 4,00 i otrzymali ocene zachowania — wzorowe lub bardzo dobre;

C) poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami.
W trakcie uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie;

d) insygniami pocztu sztandarowego sg biato-czerwone szarfy biegnace z prawego ramienia
do lewego boku i biate r¢kawiczki;

e) sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkota na zaproszenie innych
szkot i instytucji lub organizacji;

f) podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod gtowica
(ortem);

g) podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorazy niesie
sztandar opierajac drzewce na prawym ramieniu;

h) sztandarowi oddaje si¢ szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru
Wszyscy uczestnicy uroczystosci stoja w pozycji ,,Bacznos¢”. Odpowiednie komendy
podaje osoba prowadzaca uroczystosc;

i) oddawanie honoréw sztandarem odbywa sie poprzez pochylenie go przez chorazego.
Chorazy robi wykrok lewa noga, picte drzewca opiera o prawa stope i oburacz pochyla
sztandar;

2) sztandar oddaje honory:

a) na komende ,,do hymnu” i ,,do hymnu szkoty”,

b) w czasie wykonywania ,,Roty”,

c) gdy grany jest sygnat ,,Wojsko Polskie” (uroczystosci z udziatem wojska),

d) w trakcie slubowania uczniow Klas pierwszych,

e) podczas opuszczenia trumny do grobu,

f) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamigci,

g) podczas sktadania wiencdw, kwiatdw i zniczy przez delegacje szkoty,

h) w trakcie uroczystosci koscielnych.
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2. Do uroczystosci szkolnych tworzacych ceremoniat zalicza si¢: swigta panstwowe, Dzien Flagi
i Swieto Konstytucji 3 Maja (2-3 maja), Dzien Edukacji Narodowej (14 pazdziernika), Swigto
Niepodlegtosci (11 listopada), Swieto Patrona Szkoty.

3. Uroczystosci szkolne z udziatem sztandaru szkoty:

1) rozpoczecie roku szkolnego;

2) Swigto szkoty i slubowanie Kklas pierwszych;

3) zakonczenie roku szkolnego;

4) uroczystosci koscielne, regionalne lub okolicznosciowe z udziatem sztandaru szkoty.

4. Hymn szkolny stanowi wazny element ceremoniatu szkolnego, stowa do niego napisali Rajmund
Klupie¢ i Andrzej Wojciechowski, a muzyke skomponowat Grzegorz Gtowacki.

Tekst hymnu:

,,»Jan Kasprowicz naszym jest patronem,

Z nami jest i cafym naszym gronem.

Tym sie chlubi Wielkopolska cafa,

Ze syna takiego Ojczyznie wydafa.
I cho¢ nam m/odos¢ serca rozrywa,
Potrafimy stgpac wsrod zielonych fandw,
No i kocha¢ najlichsze Zzdzb/o trawy
Oraz czfeka, co z losem si¢ zmaga.

Polska wies sie co roku odradza,

Z piesnig na ustach wsrod pol si¢ przechadza.

My kochamy jg sercem i duszg,

Stuzgc pracg i zmudng naukq.
I cho¢ nam m/odos¢ serca rozrywa,
Potrafimy stgpac wsrod zielonych fandw,
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No i kochac najlichsze Zdzbfo trawy

Oraz czfeka, co z losem si¢ zmaga.”

5. Logo szkoty prezentuje uproszczony wizerunek szkoty oraz jej nazwe. Umieszczane jest na
stronach tytutowych najwazniejszych dokumentéw szkolnych, teczkach, dyplomach,
zaproszeniach, zyczeniach itp. Logo zostato zaprojektowane przez Jacka Marie Nieniewskiego,
ktory zrzekt si¢ praw autorskich na rzecz szkoty.

w NietaZRowie

6. W uroczystym zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w Kklasach programowo
najwyzszych w technikum i liceum ogolnoksztatcagcym obowigzuje uczniéw konczacych nauke
stroj galowy: czarna toga i biret.

7. Zachowanie uczestnikow uroczystosci szkolnych; na komende prowadzacego uroczystosé:

1) ,Bacznos¢, Sztandar szkoly wprowadzi¢” — wszyscy uczestnicy przyjmuja postawe
zasadnicza i zachowujg ja do komendy ,,Spocznij!”;

2) ,,Do hymnu” — w postawie zasadniczej (na bacznos¢) odspiewuje sie¢ 2 zwrotki hymnu
panstwowego, o ile prowadzacy nie zarzadzi inaczej;

3) ,,Do hymnu szkoty” — odspiewuje si¢ hymn szkoty;

4) ,,Do slubowania” — uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej do jego zakonczenia
komenda ,,Spocznij”;

5) ,,Do przekazania sztandaru” — uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej, na wyznaczone
miejsce wystepuje ze sztandarem poczet zdajacy i przyjmujacy sztandar w petnym sktadzie.
Chorazy pocztu zdajacego pochyla sztandar i wygtasza formute: ,,Przekazujemy Wam
sztandar — symbol Zespotu Szkét Ponadpodstawowych im. Jana Kasprowicza w Nietagzkowie.
Opiekujcie si¢ nim i godnie reprezentujcie nasza szkotg i jej Patrona”; chorazy pierwszego
sktadu nowego pocztu przykleka na prawe kolano, catuje rég sztandaru, wstaje i wygtasza
formute: ,,Przyjmujemy od Was sztandar i zobowigzujemy si¢ godnie reprezentowac nasza
szkote i naszego Patrona”; chorazowie przekazuja sobie sztandar. W tym czasie asysta
(pozostali cztonkowie pierwszych sktaddéw pocztu) przekazuje sobie insygnia pocztu (szarfy
I rekawiczki); po przekazaniu sztandaru ustepujacy poczet dotacza do swoich klas; ,,Poczet po
przekazaniu sztandaru wstap” — nowy poczet wraca na wyznaczone miejsce, pada komenda
»Spocznij”;

6) Na zakonczenie czesci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada komenda: ,,Bacznosé,
sztandar szkoty wyprowadzi¢” — uczestnicy uroczystosci przyjmuja postawe zasadnicza
a poczet wyprowadza sztandar. Prowadzacy podaje komendg ,,Spocznij”.
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1.

DZIAL VIII - POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 148

W okresie pomiedzy posiedzeniami rady pedagogicznej dyrektor szkoty informuje
pracownikdéw o istotnych sprawach szkolnych w formie pisemnych zarzadzen poprzez poczte
elektroniczng jezeli jest to mozliwe z tygodniowym wyprzedzeniem.
Nauczyciele i pracownicy administracyjni szkoty posiadaja stuzbowe konta pocztowe e-mail
0 wzorze imie¢.nazwisko@zspnietazkowo.pl, stuzace do wymiany korespondencji stuzbowej
szkoty. Uzywanie kont prywatnych w celach stuzbowych jest zabronione.

. Wszyscy pracownicy zobowigzani sg do systematycznego zapoznawania Si¢ z zarzadzeniami

dyrektora szkoty oraz do terminowego wykonywania zawartych w nich polecen.

§ 149

Szkota jest jednostka budzetows.

Szczegotowe zasady gospodarki finansowej i materiatowej szkoty okresla ustawa o finansach
publicznych i ustawa o rachunkowosci.

Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw i innych drukow szkolnych, sposéb dokonywania ich
sprostowan i wydawania duplikatow oraz zasady odptatnosci za te czynnosci okreslaja przepisy
ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi
przepisami.

§ 150.

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tresci:

1) okragla duza - BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA W NIETAZKOWIE
2) okragta duza - LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W NIETAZKOWIE
3) okragta duza - TECHNIKUM W NIETAZKOWIE
4) okragta duza - SZKOLA POLICEALNA W NIETAZKOWIE
5) okragta mata - BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA W NIETAZKOWIE
6) okragta mata - LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W NIETAZKOWIE
7) okragta mata - TECHNIKUM W NIETAZKOWIE
8) okragta mata - SZKOLA POLICEALNA W NIETAZKOWIE
9) podtuzna - ZESPOE SZKOL PONADPODSTAWOWYCH

im. Jana Kasprowicza w Nietazkowie

ul. Dudycza4,  64-030 Smigiel

tel. 655180 027, tel./fax 65 5189 660

Regon 411427140 NIP 698-16-67-042
10) podtuzna - ZESPOL SZKOL. PONADPODSTAWOWYCH

im. Jana Kasprowicza w Nietazkowie

BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA

ul. Dudycza4,  64-030 Smigiel

tel. 655180 027, tel./fax 65 189 660
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11) podtuzna -ZESPOL SZKOE PONADPODSTAWOWYCH
im. Jana Kasprowicza w Nietazkowie
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE
ul. Dudycza4,  64-030 Smigiel
tel. 655180 027, tel./fax 655189 660

12) podtuzna -ZESPOL SZKOE. PONADPODSTAWOWYCH
im. Jana Kasprowicza w Nietgzkowie
TECHNIKUM
ul. Dudycza 4,  64-030 Smigiel
tel. 65 5180 027, tel./fax 65 5189 660

13) podtuzna -ZESPOL SZKOE. PONADPODSTAWOWYCH
im. Jana Kasprowicza w Nietazkowie
SZKOLA POLICEALNA
ul. Dudycza4,  64-030 Smigiel
tel. 655180 027, tel./fax 65 5189 660

105



Statut Zespofu Szkdl Ponadpodstawowych im. Jana Kasprowicza
w NietgZkowie

DZIAL IX-STATUT I JEGO ZMIANA
§ 151

. Organem kompetentnym do uchwalania Statutu szkoty i wprowadzenia w nim zmian jest rada
pedagogiczna. Statut szkoty przekazuje si¢ organowi prowadzacemu i organowi nadzoru
pedagogicznego.

. Wniosek 0 zmiang statutu moze wnies¢ dyrektor szkoty oraz kazdy kolegialny organ szkoty,
a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

. Projekt zmian w Statucie szkoty oraz jego zmiany przygotowuje zespét ds. Statutu szkoty.

. Rada pedagogiczna w formie uchwaty przyjmuje lub odrzuca projekt zmian w Statucie szkoty
lub projekt Statutu szkoty.

. Dyrektor szkoty publikuje na stronie internetowej szkoty w formie obwieszczenia jednolity tekst
Statutu szkoty po kazdej jego nowelizacji.

§ 152

. Statut szkoty obowigzuje wszystkich cztonkoéw spotecznosci szkolnej: pracownikow,

nauczycieli, oraz ucznidw i ich rodzicow i zamieszczany jest na stronie internetowej szkoty.

. Dyrektor szkoty zapewnia zapoznanie si¢ ze Statutem szkoty wszystkich cztonkéw spotecznosci

szkolnej:

1) uczniowie zapoznaja si¢ ze Statutem szkoty w ramach zaje¢ z wychowawca oraz na stronie
internetowej szkoty;

2) nauczyciele — otrzymuja kopie Statutu szkoty droga elektroniczna;

3) rodzice na stronie internetowej szkoty i w bibliotece szkolnej.

. Niniejszy Statut szkoty winien by¢ okazywany na kazde zadanie organu prowadzacego, organu

sprawujacego nadzor pedagogiczny, rady pedagogicznej, samorzadu uczniowskiego, rady

rodzicow, rodzicdw oraz uczniow.

§ 153

Niniejszy Statut szkoty wchodzi w zycie z dniem 3 pazdziernika 2024 r.
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